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Rozdzial 1

PODSTAWA PRAWNA I PRZEPISY DEFINIUJACE

§1

1. Statut Szkoty Podstawowej nr 380 im. Jana Pawta Il w Warszawie zostat opracowany
i uchwalony na podstawie:

1) Ustawa Prawo OSwiatowe z dnia 14.12.2016 r. ( t.j. Dz.U. 2024 poz. 737 ze zmianami),

2) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegbtowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli ( tj. Dz.U. 2023
poz. 2736 ze zmianami,

3) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 lutego 2019 r. w sprawie
doradztwa zawodowego (Dz.U. 2019 poz. 325)

§2
1. llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) szkole / SP 380 - nalezy przez to rozumiec:
a) Szkota Podstawowa nr 380 im. Jana Pawta Il w Warszawie, ul. Krasiczynska 4/6;
2) ustawie - nalezy przez to rozumiec
a) Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe ze zmianami;

b) Ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo
Oswiatowe (Dz.U.2017 poz. 60 z dnia 2017.01.11);
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c) Ustawa Karta Nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982r. ze zmianami (Dz.U. 2021
poz.1762);

3) dyrektorze, radzie pedagogicznej, samorzadzie uczniowskim, radzie rodzicéow -
nalezy przez to rozumie¢ organy dziatajgce w szkole;

4) radach oddziatowych - nalezy przez to rozumie¢ trzech rodzicow lub prawnych
opiekunéw wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego
oddziatu (tzw. , Trojki klasowe”);

5) uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumiec¢ uczniéw klas 1 - 8, ich rodzicéw oraz
osoby lub podmioty sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

6) nauczycielu - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli przedmiotowych, nauczycieli
specjalistdbw, nauczycieli wspoétorganizujacych ksztatcenie specjalne oraz innego
pracownika pedagogicznego szkoty;

7) wychowawcy - nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatéw w szkole;

8) organie prowadzacym szkote - nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Stotecznego
Warszawy;

9) organie sprawujagcym nadzér pedagogiczny - nalezy przez to rozumiec
Mazowieckiego Kuratora O$wiaty z siedzibg w Warszawie;

2. Organem wyzZszego stopnia w rozumieniu Kodeksu Postepowania Administracyjnego
w stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora z zakresu obowigzku szkolnego jest
Mazowiecki Kurator OSwiaty.

Rozdzial 2

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§3
1. Szkota Podstawowa, zwana dalej Szkotg / SP 380 nosi nazwe:
Szkota Podstawowa nr 380
im. Jana Pawta Il w Warszawie,
ul. Krasiczynska 4/6;

2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Krasiczynskiej 4/6 w Warszawie.



Statut Szkoly Podstawowej nr 380 im. Jana Pawta Il w Warszawie

3. Szkota Podstawowa nr 380 posiadajaca oddzialy dwujezyczne zwana dalej szkota jest
placowka os$wiatowo - wychowawczg prowadzong przez Urzad Miasta Stotecznego
Warszawy.

4. Nadzoér pedagogiczny nad szkola sprawuje Mazowiecki Kurator O$wiaty
w Warszawie.

5. Ustalona dla szkoty nazwa jest uzywana w petnym brzmieniu. Czytelny skrét moze
by¢ uzywany na pieczeci i stemplach szkoty.

§4

1. Szkota jest jednostka budzetowa.

2. Nauka w szkole, w zakresie ramowych plan6w nauczania jest bezptatna.
§5

1. Struktura organizacyjna szkoty obejmuje klasy 1-8.

2. Szkota Podstawowa nr 380 jest szkotg publiczng dla dzieci zamieszkatych w obwodzie
szkoty.

3. Obwdd szkoty okreslany jest uchwata Rady Miasta Stotecznego Warszawy.
4. Szkota posiada ceremoniat okreslony w rozdziale 10 Statutu.

5. Szkota posiada swoja strone internetowa: sp380targowek.eduwarszawa.pl .

Rozdzial 3

CELE I ZADANIA SZKOLY
§6

1. Szkota realizuje cele i zadania okreSlone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej
i Ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe ze zmianami, a takze wskazaniami
zawartymi w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw
Obywatelskich i Politycznych oraz Konwencji o Prawach Dziecka. Nauczanie
i wychowanie - respektujac chrzescijanski system wartosci - za podstawe przyjmuje
uniwersalne zasady etyKki.

2. Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) Szkolny zestaw programéw nauczania, ktéry uwzgledniajac wymiar wychowawczy,
obejmuje catg dziatalnos¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego.
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2) Program wychowawczo - profilaktyczny dostosowany do potrzeb rozwojowych
uczniéw i Srodowiska szkoty obejmujacy wszystkie tre$ci i dziatania o charakterze
wychowawczym i profilaktycznym.

§7

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ Kksztatcenia oraz peinego rozwoju,
a w szczego6lnosci:

1) umozliwia wszystkim uczniom dostep do wiedzy, ktéra pozwoli im na dalsza
edukacje i korzystanie z zasobow informacyjnych cywilizacji oraz rozwija zdolnosci
1 zainteresowania;

2) wyposaza uczniow w wiedze i umiejetnos$ci niezbedne do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej;

3) wspomaga wychowawczg role rodziny;

4) przygotowuje do czynnego uczestnictwa w zyciu spotecznym, uczestnictwa
w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej;

5) uczy odpowiedzialno$ci za swoje czyny;
6) wpaja uniwersalne zasady etyczne.

2. Szkota podejmuje niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkow
realizacji dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej, zapewnienia kazdemu wuczniowi (w tym dzieciom przybywajagcym
z zagranicy) warunkoéw niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jako$ci pracy szkoty
i jej rozwoju organizacyjnego:

1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;

2) organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;

3) tworzenia warunkow do ksztattowania u uczniéw postaw przedsiebiorczosci
i kreatywnoSci sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym;

4) wspotpracy z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym;

5) ksztattowaniu u uczniéw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniéw
w Zyciu spotecznym;

6) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej;
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7) uwzglednia zasady bezpieczenstwa oraz zasady promocji i ochrony zdrowia,
upowszechniania ws$réd dzieci i mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz
ksztalttowanie witasciwych postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z technologii
informacyjno - komunikacyjnych i sytuacji nadzwyczajnych.

§8
1. Dla osiagniecia celéw okreslonych w §6 ust. 1 szkota:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;
2) przeprowadza rekrutacje uczniéw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;
3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych odpowiednie kwalifikacje;
4) realizuje:
a) programy nauczania uwzgledniajace podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego,
b) ramowy plan nauczania;

5) realizuje zasady oceniania, Kklasyfikowania, promowania uczniéw oraz
przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty

2. Szkota zapewnia:

1) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, a takze mozliwo$¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
i specjalnych form pracy dydaktycznej;

2) mozliwo$¢ pobierania nauki zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi
i edukacyjnymi oraz predyspozycjami;

4) opieke nad uczniami szczegd6lnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania
indywidualnych programoéw nauczania oraz ukonczenia szkoty w skréconym czasie;

5) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki
w szkole;

6) upowszechnianie wsrod dzieci wiedzy o zasadach zréwnowazonego rozwoju oraz
ksztattowanie postaw sprzyjajacych jego wdrazaniu w skali lokalnej, krajowej
i globalnej;

7) opieke uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

8) warunki do rozwoju zainteresowan i uzdolnien uczniéw przez organizowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz ksztaltowanie aktywno$ci spotecznej
i umiejetnosci spedzania czasu wolnego;
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9) mozliwos$¢ w sytuacjach okreslonych odrebnymi przepisami spetniania przez ucznia
obowiagzku szkolnego w formie nauczania indywidualnego, indywidualnego toku
nauczania, zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia oraz nauczania domowego;

10) na wniosek rodzicow dyrektor moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spelnianie przez
dziecko obowigzku szkolnego poza szkotg;

11) zapewnienie opieki w formie zaje¢ Swietlicowych dla ucznidéw, ktérzy pozostaja
w szkole dtuzej na wniosek rodzicow;

12) zaopatrzenie w bezptatne podreczniki, materialy edukacyjne oraz materialy
¢wiczeniowe uczniéw na poszczego6lnych poziomach edukacyjnych zgodnie z odrebnymi
przepisami.

3. Szkota umozliwia uzyskanie §wiadectw panstwowych.
§9

Zadania wynikajace z ustawy Prawo Oswiatowe, a takze wydanych na jej podstawie
aktéw wykonawczych szkota bedzie realizowac¢ w poszczeg6lnym zakresie poprzez:

1) podtrzymywanie godnos$ci i toZzsamosci narodowej, jezykowej, w szczegdlnosci -
uroczyste obchody rocznic historycznych i $wigt panstwowych z pelnym ceremoniatem
szkolnym, zgodnie z kalendarzem uroczystosci;

2) udzielanie petnej i niezbednej pomocy pedagogicznej i psychologicznej w tym:

a) kierowanie na badania specjalistyczne uczniéw majacych trudnoSci w nauce oraz
wykazujgcych zaburzenia rozwojowe,

b) zapewnienie indywidualizacji nauczania w procesie lekcyjnym,

c) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
uczniow,

d) organizowanie dla dzieci wybitnie zdolnych, indywidualnego programu lub toku
nauki,

e) rozszerzenie zainteresowan ucznidw poprzez organizacje imprez, wycieczek,
konkursow i két zainteresowan sprzyjajacych pogtebianiu wiedzy indywidualnej;

f) organizowanie dla dzieci z zagranicy dodatkowych zaje¢ jezyka polskiego,
dostosowywania wymagan edukacyjnych;

3) zorganizowanie opieki indywidualnej nad uczniami;
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4) ksztaltowanie u ucznidw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwo$¢ udziatu
w dziataniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w zyciu
spotecznym;

5) przygotowanie uczniéw do wyboru zawodu i kierunku ksztatcenia.
§10

1. Szkola realizuje swoje zadania opiekuncze i odpowiada za bezpieczenstwo dzieci
w sposob i w zakresie nastepujacym:

1) wszyscy uczniowie podczas pobytu na terenie szkoty/basenu w czasie
zorganizowanych przez szkote zaje¢ obowigzkowych i nadobowigzkowych oraz
pozalekcyjnych znajdujg sie pod opieka nauczycieli, zgodnie z przyjetym rozktadem
zaje¢ edukacyjnych, harmonogramem zaje¢ dodatkowych, harmonogramem dyzuréw
i zakresem obowigzkéw pracownikoéw szkoty;

2) odpowiedzialno$¢ za dziecko, do 7 roku zycia po zakonczonych obowigzkowych
zajeciach przejmuja:

a) wychowawcy Swietlicy do czasu odebrania go ze $wietlicy szkolnej przez:

- rodzicéw,

- osoby upowaznione przez rodzicéw, zapewniajgce dziecku peine bezpieczenstwo,
b) rodzice,

c) osoby upowaznione przez rodzicow do odbioru dziecka ze szkoty, zapewniajace
dziecku pelne bezpieczenstwo,

d) osoby upowaznione przez rodzicoOw, a zatrudnione przez podmioty zewnetrzne
prowadzace ptatne zajecia dodatkowe na terenie szkoty lub poza nig;

3) szczegbtowe zasady odbierania dzieci ze szkoty okresla Procedura dotyczaca
bezpieczenstwa dzieci w szkole, zasad przyprowadzania i odbioru dzieci ze Szkoty
Podstawowej nr 380 w Warszawie ul. Krasiczynska 4/6 dostepna w sekretariacie szkoty
i na stronie internetowej szkoty;

4) w trakcie pobytu uczniéw poza terenem szkoly, np. zajecia i zawody sportowe,
wycieczki itp., opieke nad zorganizowang grupa sprawuje nauczyciel, zgodnie
z regulaminem wyj$¢ ze szkoty, wycieczek i kartg wycieczki;

5) przy organizacji zaje¢, imprez i wycieczek poza terenem szkoty liczbe opiekunéw oraz
sposob zorganizowania opieki ustala sie, uwzgledniajac wiek, stopien rozwoju
psychofizycznego, stan zdrowia i ewentualng niepelnosprawnos$¢ oséb powierzonych

-10 -
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opiece szkoty, a takze specyfike zaje¢, imprez i wycieczek oraz warunki, w jakich beda
sie one odbywag;

6) harmonogram dyzuréw nauczycieli w czasie organizowanych przez szkote zajec
opracowany jest w kazdym roku szkolnym, zaopiniowany przez rade pedagogiczng
i obowigzujacy do czasu jego zmiany:

a) nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzuréw w czasie i miejscu wskazanym
w harmonogramie dyzuréw,

b) nauczyciele prowadzacy zajecia szkolne zobowigzani sa do zapewnienia uczniom
bezpieczenstwa i reagowania na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowigce zagrozenia
bezpieczenstwa uczniéw,

c) nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni zobowigzani s3 do zwracania uwagi na
osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,

d) nauczyciele zobowigzani sg do zawiadomienia dyrektora szkoty o wszelkich
dostrzezonych na terenie szkoty zdarzeniach noszgcych znamiona przestepstwa lub
stanowiacych zagrozenie dla zdrowia i Zycia uczniow;

7) z uwagi na bezpieczenstwo na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz
wprowadzania zwierzat;

8) dzieci z klas 1 - 3 w trakcie zorganizowanych przez szkote zaje¢ objete sa opieka
wychowawcéw i nauczycieli przedmiotéw. Opieka ta wyraza sie w statej obecnosci
nauczycieli podczas pobytu dzieci w szkole czy na wycieczce.

2. Uczniowie objeci sg bezptatng opieka psychologiczno - pedagogiczna:

1) uczniowie wymagajacy szczegolnej opieki ze specyficznymi trudnos$ciami w nauce,
objeci sa opieka pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa, terapeuty
pedagogicznego, nauczycieli wspoétorganizujgcych ksztatcenie oraz logopedy, we
wspotpracy z przychodnig lub poradnig psychologiczno - pedagogiczng i rodzicami;

2) uczniowie wymagajacy specjalistycznej opieki z powodu warunkéw srodowiskowych
znajduja sie pod opieka pedagoga i psychologa szkolnego. SpecjaliSci organizujg wedtug
potrzeb pomoc socjalng - w przypadku ztych warunkéw materialnych, badzZ
wspotpracujg z poradniami okreslonych specjalnosci i instytucjami wspomagajacymi
szkote - w przypadku opdznionego rozwoju dziecka, niezadawalajacych postepow
w nauce, zagrozenia alkoholizmem lub innymi uzaleznieniami.
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Rozdzial 4

ORGANY SZKOLY

§11
1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty, zwany dalej dyrektorem;
2) rada pedagogiczna;
3) rada rodzicow;
4) samorzad uczniowski.

2. Organy szkoty wymienione w ust. 1 (z wyjatkiem dyrektora) dziatajg na podstawie
wlasnych regulamindéw.

3. Regulaminy organéw szkoty nie moga by¢ sprzeczne z postanowieniami niniejszego
statutu.

4. Kazdy z organdw wymienionych w ust. 1 ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania
i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji okreslonych Ustawa
i szczegotowo w niniejszym statucie.

§12
1. Dyrektor szkoty w szczego6lnoSci:

1) kieruje dziatalno$cig szkotly i reprezentuje ja na zewnatrz;
2) sprawuje nadzo6r pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetenc;ji
stanowigcych;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i rade rodzicéw i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze moze organizowa¢ administracyjng, finansowa i gospodarcza
obstuge szkoty;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zajeC organizowanych przez szkote;
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7) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegolnych;
8) wspétdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

9) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnoSci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty;

10) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczen i opinii wydanych przez
Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczne, Poradnie Specjalistyczne;

11) organizuje zajecia dodatkowe (za zgoda organu prowadzgcego i po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw), do ktorych zalicza sie jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach zaje¢ edukacyjnych oraz zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona
podstawa programowa, lecz program tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu
programéw nauczania;

12) organizuje zajecia w oddziatach dwujezycznych;

13) organizuje zajecia w celu realizacji programu rozszerzonej nauki jezyka
niemieckiego DSD1;

14) wspotpracuje z pielegniarka szkolng sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng
nad dzietmi, w tym udostepnia imie, nazwisko oraz numer PESEL ucznia celem
wiasciwej realizacji tej opieki;

15) moze, w drodze decyzji, skresli¢ ucznia z listy uczniéw w przypadkach okreslonych
w statucie szkoly na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii
samorzadu uczniowskiego. Przepis nie dotyczy ucznia objetego obowigzkiem szkolnym.
W uzasadnionych przypadkach uczen ten, na wniosek dyrektora szkoty moze zostac
przeniesiony przez kuratora o$wiaty do innej szkoty;

16) opracowuje arkusz organizacji szkoty z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania;
17) dopuszcza programy nauczania;

18) corocznie do dnia zakonczenia zaje¢ podaje do publicznej wiadomos$ci zestaw
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych oraz materiaty ¢wiczeniowe obowigzujgce
w danym roku szkolnym;

19) powotuje nauczycieli na stanowiska: wicedyrektora, kierownika swietlicy;
20) opracowuje przydziat czynnosci dla wszystkich pracownikéw szkoty;

21) w miare potrzeb szkoty, kieruje nauczycieli na kursy metodyczne, studia
podyplomowe i inne formy ksztalcenia zawodowego;
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22) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

23) sprawuje kontrole speiniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce
w obwodzie szkoty;

24) na wniosek rodzicow i po zasiegnieciu opinii psychologiczno - pedagogicznej,
podejmuje decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty;

25) podejmuje decyzje o odroczeniu o rok speiniania przez dziecko obowigzku
szkolnego z wuzasadnionych waznych przyczyn, po zasiegnieciu opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej;

26) na wniosek rodzicéw zezwala na spetnienie obowigzku szkolnego poza szkota;

27) zezwala uczniowi na indywidualny program lub tok nauki wyznaczajac nauczyciela
- opiekuna, na wniosek lub za zgoda rodzicow po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;j
i orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogicznej w przypadku nauczania
indywidualnego lub nauczania domowego;

28) po zasiegnieciu opinii zespotu oddziatowego, kierujac sie dobrem ucznia i majac na
wzgledzie jego prawidlowy rozwoj psychofizyczny i wtasciwe funkcjonowanie w grupie
réwiesniczej podejmuje decyzje o przeniesieniu ucznia do klasy réwnolegte;j:

a) na wniosek rodzicow,

b) na wniosek wychowawcy w przypadku trudnej sytuacji wychowawczej w danym
oddziale po:

- udzieleniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j,
- wyczerpaniu wszystkich srodkéw zaradczych,

- braku poprawy zachowania danego ucznia,

- poinformowaniu rodzicow.

29) dysponuje Srodkami okreSlonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym
przez rade pedagogiczng i rade rodzicow ponosi odpowiedzialno$¢ za prawidtowe ich
wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge
szkoty;

30) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych;
31) dyrektor organizuje proces rekrutacji, w tym:

a) powotuje komisje rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczacego,
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b) przyjmuje wnioski/zgtoszenia o przyjecie kandydata,

c) podaje do publicznej wiadomosci zasady (kryteria) przyjmowania oraz terminy
postepowania rekrutacyjnego,

d) jest organem odwotawczym od decyzji komisji rekrutacyjnej,
e) przeprowadza postepowanie uzupetniajgce w przypadku wolnych miejsc,

f) ustala na podstawie propozycji zespotéw nauczycieli oraz w przypadku braku
porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej:

- zestaw podrecznikow lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne,

- materiaty ¢wiczeniowe obowigzujace w poszczegdlnych oddziatach w danym roku
szkolnym,

g) corocznie w terminie do dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych w danym roku
szkolnym zestaw podrecznikow, materiatéw edukacyjnych oraz materiatéw
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym;

h) wustala szczeg6towe zasady korzystania przez uczniow z podrecznikéw lub
materiatdw edukacyjnych, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia co najmniej
trzyletniego okresu uzywania tych podrecznikow lub materiatow;

i) wykonuje czynno$ci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow,
materiatdw edukacyjnych, materiatdw Cwiczeniowych i innych materiatow
bibliotecznych oraz czynnoSci zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami
i materiatami;

j) ustala zasady gospodarowania zestawem podrecznikow lub materialow
edukacyjnych;

k) odpowiada za realizacje zalecenn wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.

2. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikéow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;
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3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoty.

3. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z rada pedagogiczng,
rodzicami i samorzagdem uczniowskim.

4. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.

5. Dyrektor wspoétpracuje z kolegialnymi i spolecznymi organami szkoty,
a w szczegoblnosci:

1) zwotuje i przewodniczy obradom rady pedagogicznej;
2) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji;

3) moze uczestniczy¢ w obradach rady rodzicow, samorzadu uczniowskiego z glosem
doradczym;

4) przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogélne
wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
o dziatalnosci szkoty;

5) w przypadku niezgodnoSci z prawem uchwat rady pedagogicznej wstrzymuje ich
wykonanie, o wstrzymaniu ich wykonania dyrektor niezwlocznie powiadamia organ
prowadzacy szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

6) jest zobowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasSniajace w ciggu 14 dni od
otrzymania umotywowanego wniosku rady pedagogicznej w sprawach odwotania
wicedyrektora szkoty lub nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole;

7) zasiega opinii rady rodzicéw przy ocenie dorobku zawodowego nauczyciela.
6. Do zadan dyrektora szkoty nalezy:

1) realizowanie ustawowych zadan zabezpieczenia i ustalanie zasad przetwarzania
danych osobowych, os6b ktérych dane dotycza, w szczeg6lnosci dane osobowe uczniéw,
wychowankdw, rodzicow oraz pracownikéw i wspdipracownikéw szkoty;

2) dyrektor jako Administrator Danych Osobowych (ADO) stosuje Srodki techniczne
i organizacyjne zapewniajace ochrone przetwarzanych danych osobowych odpowiednia
do zagrozen oraz kategorii danych objetych ochrong, a w szczegélnoSci zabezpiecza
dane przed ich udostepnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osobe
nieuprawniong, przetwarzaniem z naruszeniem ustawy oraz zmiang, utrata,
uszkodzeniem lub zniszczeniem;
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3) sprawowanie nadzoru nad zgodno$cia przepisdbw prawa w zakresie zadan
wymienionych w pkt 2, poprzez powotanego Administratora Bezpieczenstwa Informacji
(ABI).

§13

1. Wicedyrektoréw i kierownika Swietlicy powotuje dyrektor szkoty. Tryb powotywania
reguluja odrebne przepisy Ustawy Prawo O$wiatowe.

2. Kompetencje wicedyrektorow szkoty i kierownika $§wietlicy okresla dyrektor szkoty.
Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§14

1. Wicedyrektor i kierownik $wietlicy wypeiniaja swe obowigzki na podstawie
przekazanych im przez dyrektora kompetencji, a szczeg6lnie w zakresie:

1) dziatan dydaktycznych;

2) nadzoru pedagogicznego;

3) dziatan wychowawczo - opiekunczych i organizacyjnych;
4) zadan zwigzanych z odpowiedzialno$cig materialna.

2. Wicedyrektor i kierownik $wietlicy dziataja w imieniu dyrektora. Ich dziatania musza
by¢ catkowicie zgodne z zadaniami, jakie realizuje dyrektor szkoty na zasadach
okreslonych Ustawg i niniejszym statutem.

3. Dyrektor szkoty jest odpowiedzialny za prawidtowg realizacje zadan wicedyrektora
i kierownika $wietlicy.

§ 15
1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkolty w zakresie realizacji jej
statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowywania i opieki, w jej sktad
wchodza: dyrektor i wszyscy nauczyciele.

2. W zebraniach rady pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z gtlosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej np.:
przedstawiciel rady rodzicow, samorzadu szkolnego, poradni psychologiczno -
pedagogicznej, przedstawiciele stowarzyszen oraz innych organizacji, w szczeg6lnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dzialalno$¢ wychowawcza lub
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rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnoSci dydaktycznej, wychowawczej
i opiekunczej szkoty.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

4. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniow,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote lub placowke
albo co najmniej 1/3 cztonké6w rady pedagogiczne;j.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania zgodnie z regulaminem rady.

6. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, og6lne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

7. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikdw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich przez rade rodzicéw;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty lub placowki;
5) podejmowanie uchwatl w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

8. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

-18 -



Statut Szkoly Podstawowej nr 380 im. Jana Pawta Il w Warszawie

5) powierzanie stanowiska wicedyrektora i innych stanowisk kierowniczych oraz
odwotanie z tych stanowisk;

6) zestaw programow nauczania na dany rok szkolny;

7) propozycje zespotéw nauczycielskich dotyczace wyboru jednego podrecznika lub
materiatu edukacyjnego.

9. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktéorych mowa w ust. 8§,
niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor
niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote lub placéwke oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnoSci z przepisami prawa po zasiegnieciu
opinii organu prowadzgcego szkote. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny jest ostateczne.

10. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty, jego zmian.

11. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

12. W przypadku okreSlonym w ust. 11, organ uprawniony do odwotania jest
obowiazany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku
rade pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

13. Uchwaty rady pedagogicznej s3a podejmowane zwykla wiekszoscia glosow
w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

1) Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami
petnigcymi funkcje kierownicze w szkole lub placéwce lub w sprawach zwigzanych
z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska podejmowane sg w gtosowaniu
tajnym.

14. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
15. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

16. Osoby bioragce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktdre moga naruszac
dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw
szkoly, w tym takze zasad okreSlonych w Polityce Bezpieczenstwa Informacji Szkoty
dotyczacych sposobu przetwarzania i zabezpieczania no$nikow danych.
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§16

1. W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogo6t rodzicéw uczniow.

2. W skiad rady rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2 jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic.

4. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw uczniéw w kazdym roku
szkolnym.

5. Rada rodzicow dziata w oparciu o Regulamin, uchwalony na pierwszym posiedzeniu
Rady Rodzicéw w danym roku szkolnym, po konsultacji z pozostatymi organami Szkoty
Podstawowej nr 380.

6. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktéorym okresla
w szczegOlnoSci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych oraz
przedstawicieli rad oddzialowych do rady rodzicéw szkoty.

7. Rada rodzicow moze wystepowac¢ do dyrektora i innych organéw szkoty, organu
prowadzgcego szkote oraz organu sprawujgcego nadzdér pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

8. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty obejmujacego wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow, realizowanego przez
nauczycieli,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztatcenia lub
wychowania szkoty, o ktorym mowa w art. 56 Ustawy Prawo O$wiatowe;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.

9. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-
profilaktycznego program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem
sprawujagcym nadzér pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty
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obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade rodzicéw w porozumieniu z rada
pedagogiczna.

10. W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zZrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okres$la jej regulamin.

11. Fundusze, o ktérych mowa w ust. 10 moga by¢ przechowywane na odrebnym
rachunku bankowym rady rodzicéw. Do zatozenia i likwidacji rachunku bankowego oraz
dysponowania funduszami na tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajace pisemne
upowaznienie udzielone przez rade rodzicéw.

§17

1. W szkole dziala samorzad uczniowski, zwany dalej samorzadem, Kktéry tworza
wszyscy uczniowie szkoty oraz wolontariat.

2. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany
przez ogét uczniow w gltosowaniu réwnym, tajnym, powszechnym, bezposrednim
i wiekszo$ciowym. Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogotu uczniéw.

3. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Samorzad moze przedstawiac¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych
praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego treScig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wtasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela peinigcego role opiekuna samorzadu.

5. Szkota zapewnia tworzenie mozliwosci do dziatania w szkole wolontariatu;
Podstawowymi celami jest:
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1) Zapoznanie ucznidow z ideg wolontariatu oraz jej propagowaniem.

2) Uwrazliwienie na cierpienie, samotno$¢ i potrzeby innych.

3) Ksztattowanie postaw prospotecznych.

4) Rozwijanie empatii i zrozumienia.

5) Inspirowanie do aktywnego spedzania czasu wolnego.

6) Ksztattowanie umiejetnos$ci dziatania zespotowego.

7) Zdobywanie do$wiadczen w nowych dziedzinach.

8) Angazowanie sie w dziatania na rzecz spotecznosci szkolnej i pozaszkolne;j.
9) Angazowanie uczniéw w $wiadomg, dobrowolng i nieodptatng pomoc innym.

6. Dyrektor powotuje opiekuna Szkolnego Kota Wolontariatu, ktéry wspiera uczniow
w podejmowanych aktywnoS$ciach i koordynuje ich dziatania.

7. Szczegbtowe zasady i organizacje samorzadu uczniowskiego okresla Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego Szkoty Podstawowej nr 380 a wolontariatu Regulamin
Szkolnego Kota Wolontariatu.

§18
1. Wszystkie organy szkoty posiadaja okreslony zakres praw i obowigzkow.

2. Organy wspotdziatajg ze sobg wymieniajgc informacje na zebraniach poszczegélnych
organOw poprzez zapraszanie przedstawicieli pozostatych, z wyjatkiem zebran
z informacjami objetymi ustawg o ochronie danych osobowych.

3. Koordynacjga wspotpracy organow szkoty zajmuje sie dyrektor szkoty.
§19

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym
jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie oraz wzbogacanie form dziatalnoSci
dydaktycznej, wychowawczej , opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych
mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
rodzicow.
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Rozdzial 5

ORGANIZACJA SZKOLY

§ 20
1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzes$nia kazdego roku, a koniczy - z dniem 31
sierpnia nastepnego roku.

2. Kalendarz roku szkolnego przedstawia co roku Minister Edukacji Narodowej,
a terminy egzamindw dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.

3. Termin zakonczenia I péirocza ustala dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej. Termin ten wprowadzony jest zarzagdzeniem dyrektora szkoty.

§ 21

1. Arkusz organizacji szkoty okresla szczeg6towa organizacje nauczania, wychowania
i opieki w danym roku szkolnym.

2. Arkusz organizacji szkoty opracowuje dyrektor szkoty, uwzgledniajac przepisy
wydane na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 3 ustawy Prawo o$wiatowe, po zasiegnieciu
opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych bedacych jednostkami organizacyjnymi
organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu
Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych wchodzacych
w sklad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie
Dialogu Spotecznego, zrzeszajacych nauczycieli.

3. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy, po zasiegnieciu opinii
organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad
zaje¢ okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

5. W przypadku wprowadzenia do dnia 30 wrze$nia zmian do zatwierdzonego arkusza
organizacji szkoty, ust. 2 i 3 stosuje sie odpowiednio.

§ 22

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat.

2. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel - wychowawca.
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3. W celu zapewnienia cigglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej nauczyciel
wychowawca opiekuje sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

4. Oddziat oznaczony jest liczba oraz przypisang matg literg alfabetu polskiego.

5. Zajecia edukacyjne w klasach 1- 3 szkoty podstawowej sg prowadzone w oddziatach
liczacych do 25 uczniéw. Liczba ta moze zosta¢ zwiekszona o nie wiecej niz 4 uczniow
bedacych obywatelami Ukrainy.

6. W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zaje¢
dydaktycznych do oddziatu klasy 1, 2 lub 3 szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej moze dzieli¢
dany oddzial, jezeli liczba uczniéw jest zwiekszona ponad 25 uczniéw.

7. Liczba uczniéw w oddziale klas 1 - 3 szkoty podstawowej moze by¢ zwiekszona nie
wiecej niz o 2 ucznidw.

8. Jezeli liczba uczniéw w oddziale klas 1 - 3 szkoty podstawowej zostanie zwiekszona
w szkole zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

9. W szkole tworzy sie oddziaty dwujezyczne od klasy 7.

10. W szkole tworzy sie oddziaty z rozszerzong naukg jezyka niemieckiego w ramach
programu DSD1 od klasy 4.

11. W szkole wprowadza sie drugi jezyk obcy nowozytny od klasy 4 szkoty
podstawowe;j.

12. Oddziat, w ktorym liczbe uczniow zwiekszono, moze funkcjonowac ze zwiekszong
liczbg ucznidéw w ciggu catego etapu edukacyjnego.

13. W klasach 4 - 8 szkoly podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy, grupa nie
moze by¢ mniejsza niz 12 oso6b:

1) na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wiecej niz 24
ucznidéw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowe;j
liczacej nie wiecej niz 24 ucznioéw; liczba uczniéw w grupie nie moze przekracza¢ liczby
stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej;

2) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykéw obcych w oddziatach liczacych
wiecej niz 24 uczniow;

3) na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie oddzialowej, miedzyoddziatlowej lub miedzyklasowej liczacej nie wiecej niz 26
uczniow.
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14. W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio nie wiecej niz 24 uczniow na
zajeciach, o ktérych mowa w ust. 12 pkt 1-2, podziatu na grupy mozna dokonywac za
zgoda organu prowadzacego szkote.

15. W klasach 4 - 8 szkoty podstawowej zajecia wychowania fizycznego, w zalezno$ci
od realizowanej formy tych zaje¢, moga by¢ prowadzone tacznie albo oddzielnie dla
dziewczat i chtopcow.

16. W kazdym przypadku podziatu na grupy mozna dokonywaé za zgoda organu
prowadzgcego szkote, zgodnie z zatwierdzonym arkuszem organizacyjnym.

§ 23

1. Organizacje wszystkich zaje¢ w szkole okresla tygodniowy rozktad zajec:

1) rozkitad zaje¢ ustala dyrektor szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego szkoty na dany rok szkolny;

2) rozklad zaje¢ w tygodniu uwzglednia normy i zasady dotyczace ochrony zdrowia
i higieny pracy;

3) dyrektor szkoty, wedle potrzeb, okresli¢ moze inne zasady, wynikajace z prowadzenia
eksperymentu.

2. Tygodniowy rozklad zaje¢ musi uwzglednia¢ potrzeby wewnetrzne szkoty dotyczace
organizacji zastepstw za nauczycieli nieobecnych w pracy. Grafik rozktadu zaje¢ kazdego
nauczyciela powinien umozliwi¢ realizacje doraznych zastepstw.

3. Zmiany w organizacji zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych s3 podane do
wiadomosci ucznidéw i rodzicéw w zeszycie korespondencji i w e-dzienniku oraz moga
by¢ umieszczone na tablicy informacyjnej przed pokojem nauczycielskim.

§ 24
1. Podstawowa forma pracy w szkole sg zajecia dydaktyczno - wychowawcze,
prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym, ktére musza by¢ na biezaco

dokumentowane w e-dzienniku.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogélny
tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania zaje¢ w klasach 1 - 3 ustala nauczyciel prowadzacy, uwzgledniajac
potrzeby i mozliwos$ci uczniow.

§ 25
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1. Zajecia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym,
w grupach oddziatowych, miedzyklasowych, musza by¢ na biezagco dokumentowane.

2. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 mogg by realizowane podczas wyjazdow
i wycieczek.

3. Zajecia sg organizowane w ramach zapewnionych szkole srodkéw finansowych.
§ 26

1. Szkota moze przyjmowac studentéw wyzszych uczelni na praktyki pedagogiczne.
§ 27

1. Do realizacji celéw i zadan statutowych szkota zapewnia uczniom korzystanie z:

1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteki;

3) Swietlicy;

4) gabinetu profilaktyki zdrowotnej spetniajacego szczegétowe wymagania, o ktérych
mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 3 ustawy z dnia 15 kwietnia
2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1638, 1948 i 2260), oraz
wyposazonego w sprzet, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 31d
ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
Srodkow publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1793, z p6zn. zm. 2) w czeSci dotyczacej
warunkow realizacji Swiadczen gwarantowanych pielegniarki lub higienistki szkolnej;

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;
6) pomieszczen sanitarno-higienicznych i szatni (szafek).
§ 28
1. Podstawowymi formami dziatalnos$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zalicza sie zajecia edukacyjne z zakresu
ksztatcenia ogo6lnego.

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany
w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt. 1;

b) zajecia, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program
nauczania tych zaje¢ zostat wtaczony do szkolnego zestawu programoéw nauczania;
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c) inne zajecia edukacyjne, ktére organizuje dyrektor szkoly, za zgoda organu
prowadzacego szkote, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw z niepetnosprawnoscia;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniéw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnoSci i kreatywnosci.

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla klas 7 - 8.

2. Formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sg takze zajecia edukacyjne,
o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy o systemie
oSwiaty, zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w przepisach wydanych na podstawie art.
13 ust. 3 ustawy o systemie os$wiaty, oraz zajecia edukacyjne, o ktérych mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 7 stycznia 1993 r.
o planowaniu rodziny, ochronie ptodu ludzkiego i warunkach dopuszczalnosci
przerywania cigzy (Dz. U. poz. 78, z pdzn. zm. 3), organizowane w trybie okreslonym
w tych przepisach.

3. Zajecia wymienione w ust. 1 pkt 3, 4 i 5 moga by¢ prowadzone takze z udziatem
wolontariuszy.

4. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 6, sg realizowane niezaleznie od pomocy
w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu udzielanej uczniom w ramach zaje¢, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 4.

§ 29
1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownia szkolng, stuzgca zaspokajaniu
potrzeb dydaktyczno - wychowawczych, doskonaleniu pracy nauczycieli, szerzeniu
wiedzy popularno - naukowej wsrdéd uczniow oraz popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej wsrod rodzicow.

2. Biblioteka szkolna stuzy realizacji programéw nauczania i wychowania, edukacji
kulturalnej i informacyjnej dzieci i mtodziezy.

3. Biblioteka szkolna jest oSrodkiem informacji oraz oSrodkiem edukacji czytelniczej
i informacyjnej dla uczniéw, pracownikéw szkoty i rodzicéw, rozbudzajac i rozwijajac
indywidulane zainteresowania oraz wyrabiajac i pogtebiajac u uczniéw nawyk czytania
i uczenia sie.

4. Biblioteka szkolna uczestniczy w petnieniu podstawowych funkcji szkoty wobec
uczniéw:  ksztatcagco-wychowawczej, opiekuniczo-wychowawczej i  kulturalno-
rekreacyjnej, rozwijajac wrazliwos¢ kulturalng i spoteczng uczniéw.
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5. Lokal biblioteki szkolnej umozliwia:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbioréw czytelni;

3) wypozyczanie ksigzek uczniom i pracownikom szkoty oraz rodzicom.
6. Lokal biblioteki sktada sie z czytelni, wypozyczalni oraz cze$ci magazynowe;j.
7. Biblioteka gromadzi:

1) wydawnictwa informacyjne i albumowe;

2) programy i podreczniki szkolne;

3) lektury podstawowe i uzupetniajace;

4) ksigzki pomocnicze;

5) literature popularnonaukowg i naukowa;

6) beletrystyke pozalekturowag;

7) wydawnictwa albumowe;

8) czasopisma dla mtodziezy, ogoélnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli,
naukowe, popularnonaukowe, spotecznokulturowe, gazety;

9) inne wydawnictwa potrzebne do realizacji poszczegdlnych przedmiotéw nauczania;
10) wydawnictwa z zakresu psychologii, pedagogiki, filozofii, socjologii i dydaktyki;
11) materiaty audiowizualne;

12) edukacyjne programy komputerowe.

8. Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.

9. Prawa i obowigzki czytelnikéw okresla Regulamin Biblioteki.

10. Finansowanie wydatkéw:

1) podstawowym Zrédiem finansowym biblioteki jest budzet szkoty;

2) planowane roczne wydatki stanowig cze$¢ sktadowa planu finansowego szkoty;

3) dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez rade rodzicdw i innych
ofiarodawcow.
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11. Godziny pracy biblioteki dostosowane s3 do rozktadu zaje¢ dydaktycznych w szkole,
co umozliwia korzystanie ze zbioréw bibliotecznych w ich trakcie, jak réwniez przed lub
po ich zakoniczeniu.

12. Czas pracy biblioteki zatwierdza na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoty.

13. Okres udostepniania zostaje odpowiednio skrécony w czasie przeprowadzania
skontrum.

§ 30

1. Swietlica jest integralng czescig szkoty powotang w celu realizacji jej statutowych
zadan.

2. Swietlica szkolna przeznaczona jest dla uczniéw, ktérzy musza dtuzej przebywaé
w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki.

3. Swietlica w swojej programowej dziatalnosci realizuje cele i zadania szkoty, ze
szczegblnym uwzglednieniem treSci i dziatan wychowawczo - opiekunczych
w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym Szkoty .

4. W $wietlicy zadania realizowane s wedtug rocznego Planu Pracy Swietlicy.
5. Celem dziatalnosci $wietlicy jest:

1) zorganizowanie opieki wychowawczej dla dzieci przed lub po zakonczeniu zajec¢
dydaktycznych;

2) organizowanie zaje¢ rozszerzajacych zainteresowania i wuzdolnienia dzieci
pozwalajace na wszechstronny rozwo6j ucznia;

3) zapewnienie uczniom poczucia bezpieczenstwa i akceptacji;

4) zapewnienie wychowankom warunkéw i w miare mozliwo$ci pomocy w odrabianiu
lekcji, wdrazanie do samodzielnej pracy umystowej;

5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykow higieny
i czystosci;

6) organizacja wtasciwego i kulturalnego wypoczynku.
6. Swietlica jest czynna w godzinach 7.00-17.30.

7. Rodzice zobowiazani sa do bezwzglednego odebrania dziecka ze swietlicy do godziny
17.30.
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8. Jesli dziecko zostato odebrane po godzinach pracy Swietlicy (po godz. 17.30),
nauczyciel sporzadza notatke stuzbowag, o zaistniatej sytuacji niezwtocznie informuje
kierownika swietlicy.

9. W przypadku powtarzajacego sie niepunktualnego przyprowadzania i odbioru
dziecka ze swietlicy rodzic:

1) poproszony jest o wyjas$nienie sytuacji dyrektorowi/wicedyrektorowi szkoty;

2) zostaje poinformowany o konsekwencjach takiego postepowania (wezwanie policji,
zawiadomienie sadu rodzinnego).

10. W przypadku przewidywanego spdZnienia sie rodzica po dziecko, rodzic ma
obowigzek skontaktowania sie ze $wietlicg i poinformowania o tym fakcie wychowawce
Swietlicy oraz ustalenia jak najszybszego czasu odbioru dziecka (czas nieprzekraczajacy
15 minut).

11. W sytuacji, gdy wychowawca $wietlicy nie otrzyma informacji o spdzZnieniu rodzica
i nie moze nawigza¢ kontaktu z rodzicami, informuje swojego przetozonego i wzywa
policje w celu ustalenia miejsca pobytu rodzicOw ucznia oraz zapewnienia uczniowi
dalszej opieki.

12. W przypadku braku mozliwosci ustalenia miejsca pobytu rodzicéw dziecko
przekazywane jest policji, w celu zapewnienia opieki przez catodobowe placéwki
opiekunczo - wychowawcze.

13. W Swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw
w grupie nie powinna przekraczac 25.

14. Grupe wychowawczg nalezy rozumie¢ jako grupe dzieci aktualnie przebywajacych
pod opieka jednego wychowawcy.

15. Zajecia w grupach nalezy rozumiec jako zaplanowang i zorganizowang forme pracy
z dzie¢mi.
16. Wychowawca $wietlicy odpowiada wytacznie za bezpieczenstwo dzieci, ktére

zostaty przyprowadzone do $wietlicy lub zgtosity sie do niej same, przed lub po lekcjach.

17. Za doprowadzenie uczniow do Swietlicy szkolnej przed lekcjami odpowiadaja
rodzice, natomiast po skonczonych lekcjach - wychowawcy klas lub nauczyciele
prowadzacy ostatnie zajecia.

18. Zasady opuszczania Swietlicy przez dziecko okre$lajg rodzice w Karcie Zgtoszenia
dziecka do Swietlicy.
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19. Wszelkie zmiany dotyczace opuszczania Swietlicy przez dziecko muszg by¢
przekazane do wychowawcy $Swietlicy na datowanym i podpisanym czytelnie przez
rodzicoOw piSmie.

20. Dzieci, ktore nie ukonczyty 7 roku zycia:
1) nie moga samodzielnie opuszczac Swietlicy;

2) moga by¢ odbierane tylko przez osoby upowaznione przez rodzicéw (w tym
rodzenstwo powyzej 10 r.z.).

21. Dzieci, ktore ukonczyty 7. rok zycia:
1) moga samodzielnie opuszczaé Swietlice za pisemng zgoda rodzicow;

2) w przypadku, gdy rodzice nie wyrazili zgody na samodzielne opuszczanie $wietlicy,
dzieci mogg by¢ odbierane tylko przez osoby upowaznione w karcie zapisu do $wietlicy.

22. W wyjatkowych sytuacjach losowych nauczyciel moze po uprzednim kontakcie
(telefonicznym) z rodzicem wyda¢ pozwolenie na odebranie dziecka przez osobe
nieupowazniong pisemnie wskazang przez rodzica. Osoba ta zobowigzana jest
przedstawi¢ dowod tozsamosci i wypehi¢ oSwiadczenie o odbiorze dziecka podpisujac
sie pod nim czytelnie.

23. Dziecko przychodzac do $wietlicy powinno zgtosi¢ swojg obecnos¢ wychowawcy
Swietlicy.

24. Dziecko opuszczajgce Swietlice, zobowigzane jest zglosi¢ swoje wyjscie
nauczycielowi.

25. W przypadku braku pisemnej informacji od rodzicéw na temat samodzielnego
powrotu do domu, dziecko nie moze opusci¢ Swietlicy bez osoby upowaznionej do jego
odbioru.

26. Zyczenie rodzicéw dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi
by¢ potwierdzone przez orzeczenie sgdowe.

27. Rodzic lub osoba upowazniona ma obowiazek osobiscie lub przez wideofon zgtosic¢
wychowawcy $wietlicy odbior dziecka pierwszy raz za okazaniem dowodu osobistego.

28. Osoby zatrudniane przez podmioty zewnetrzne odbierajace uczniéw
(z upowaznienia rodzicow) na dodatkowe, ptatne zajecia na terenie szkoty i poza jej
terenem zobowigzane s3 do odprowadzenia uczniéw po zajeciach z powrotem do
Swietlicy (jeSli uczniowie nie s3 bezposrednio po zajeciach odbierani przez
rodzicoéw/osoby upowaznione).
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29. Zajecia opiekunczo - wychowawcze jak i wyposazenie $wietlicy finansowane s3
z budzetu szkoty.

30. Dziatalnos¢ dydaktyczno - wychowawczo - opiekuncza $wietlicy moze by¢
wspierana z dobrowolnych wptat na rade rodzicéw poprzez zakup:

1) materiatéw plastycznych, dydaktycznych;
2) nagréd w konkursach organizowanych przez Swietlice.

31. Nauczyciel prowadzi prace wychowawczo - opiekuniczg oraz jest odpowiedzialny za
jakos¢ i wyniki tej pracy.

32. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

33. Obowigzkiem nauczycieli jest upewnienie sie, czy dziecko jest odbierane przez osobe
wskazang w upowaznieniu.

34. Do zadan nauczycieli $wietlicy nalezy:
1) wspéltpraca z rodzicami i wychowawcami oraz innymi nauczycielami specjalistami;
2) rozbudzanie zainteresowan uczniow;

3) wyrabianie umiejetnos$ci i nawykow czytania i uczenia sie oraz indywidualna pomoc
uczniom majacym problemy w nauce;

4) dbatos¢ o estetyczny wyglad pomieszczen Swietlicy;
5) systematyczne prowadzenie dokumentacji Swietlicy;

6) opieka, nad uczniami uczeszczajacymi do S$wietlicy szkolnej, podczas obiadu
w stotowce szkolnej zgodnie z harmonogramem;

7) organizowanie uroczystosci oraz konkurséw i nadzor nad ich przebiegiem;
8) realizacje innych zadan powierzonych przez dyrektora szkoty.

35. Uczniowie przyjmowani sg do S$wietlicy na podstawie kart zgtoszen, ktére
wypetniaja rodzice.

1) rodzic, ktéry chce, by jego dziecko korzystato z opieki $wietlicy ma obowigzek w dniu
rozpoczecia roku szkolnego ztozy¢ w Swietlicy Karte Zgtoszenia dziecka do Swietlicy;

2) wszelkich zmian w karcie, w ciggu roku szkolnego rodzic jest zobowigzany
dokonywa¢ w formie pisemne;.

36. Uczen korzystajacy z opieki swietlicy ma prawa i obowiazki.
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1) wychowanek ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanej opieki,

b) udziatu w zajeciach Swietlicowych poszerzajacych jego zainteresowania i uzdolnienia,
c) pomocy przy odrabianiu lekcji,

d) zyczliwego traktowania,

e) swobodnego wyrazania mysli,

f) opieki wychowawczej,

g) poszanowania godno$ci osobistej;

2) wychowanek jest zobowigzany do:

a) przestrzegania regulaminu $wietlicy,

b) przestrzegania zasad wspotzycia w grupie,

c) kulturalnego zachowania sie w trakcie zaje¢ w Swietlicy,

d) ponoszenia odpowiedzialno$ci za wtasne postepowanie,

e) pomagania stabszym,

f) dbatosci o porzadek i wystréj Swietlicy,

g) poszanowania sprzetu i wyposazenia Swietlicy.

37. Uczen korzystajacy z opieki Swietlicy moze by¢ nagradzany i podlega¢ karom.

1) kazdy uczestnik zaje¢ Swietlicowych moze otrzymac¢ na koniec roku szkolnego
nagrode: za udziat w konkursach, wzorowe zachowanie, kulture osobista w postaci:

a) pochwaty stownej,

b) pochwaty do wychowawcy klasy,

c) pochwaty na pi$mie do rodzicéw,

d) nagrody rzeczowej (w miare srodkow przyznanych na ten cel przez Rade Rodzicéw),
e) dyplomu;

2) za nieprzestrzeganie zasad, naruszanie regulaminu dla uczestnika Swietlicy
przewidziane sg nastepujgce konsekwencje:

a) upomnienie stowne,
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b) pisemne powiadomienie rodzicéw i wychowawcy klasy o niewtasciwym zachowaniu,
c) obnizenie oceny zachowania,

d) w sytuacji gdy uczen swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu i zdrowiu
swojemu oraz innych dzieci i nie zmienit swojej postawy pomimo podjetych przez
szkote dziatan wychowawczych (praca wychowawcy klasy, psychologa, pedagoga) w
Scistej wspoétpracy z domem rodzinnym o zaistniatej sytuacji zostang powiadomione
odpowiednie organy (patrol szkolny, sad rodzinny).

38. Dokumentacje pracy Swietlicy stanowia:
1) Regulamin dziatalnosci swietlicy;
2) Roczny Plan Pracy Swietlicy;
3) dzienniki zaje¢;
4) karty zgtoszenia dziecka do Swietlicy;
5) miesieczne rozktady zajec.
§ 31

1. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych, w szczego6lnosci
wspierania prawidtowego rozwoju uczniéw, szkota moze zorganizowac stotéwke.

2. Korzystanie z positkéw w stotéwce szkolnej jest odptatne.

3. Szkota zapewnia mozliwo$¢ i higieniczne warunki spozycia obiadu w stotéwce
prowadzonej przez ajenta.

4. Organ prowadzacy szkote na wniosek dyrektora szkoty moze zwolni¢ rodzicow ucznia
z catosci lub cze$ci optat:

1) w przypadku szczegélnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;
2) w szczegOlnie uzasadnionych przypadkach losowych.

§ 32

1. W szkole moga funkcjonowac nastepujace zespoty:
1) zespoty przedmiotowe:

a) zespo6t edukacji wczesnoszkolnej,
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b) zesp6t humanistyczny tworzony przez nauczycieli: jezyka polskiego, religii, etyki,
bibliotekarzy;

c) zesp6t historyczno - artystyczny tworzony przez nauczycieli: historii, wiedzy
o spoteczenstwie, muzyKki, plastyki, techniki.

d) zespot nauczycieli jezykéw obcych;

e) zespot matematyczno - informatyczny tworzony przez nauczycieli matematyki i
informatyki;

f) zesp6l przyrodniczy nauczyciele: przyrody, biologii, geografii, fizyki, chemii,
wychowania do zycia w rodzinie;

g) zespot wychowania fizycznego,

h) zespé6t pedagogdéw i specjalistow (pedagog, pedagog specjalny, psycholog, logopeda,
terapeuta pedagogiczny, doradca zawodowy);

g) zespo6t nauczycieli wspotorganizujacych ksztatcenie specjalne;

2) Istnieje mozliwo$¢ tworzenia innych zespotéw przedmiotowych lub modyfikacji
istniejacych wg biezacych potrzeb.

3) zespoty nauczycielskie tworzone przez nauczycieli prowadzacych zajecia w danym
oddziale oraz przez nauczycieli wspotorganizujacych proces ksztatcenia, kierowane
przez wychowawce klasy majgce do realizacji nastepujace zadania:

a) monitorowanie realizacji podstawy programowej,
b) analizowanie postepdw i osiggnie¢ uczniéw z danego oddziaty,

c) ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w razie potrzeb,

d) wspéttworzenie z wychowawcg klasy programu wychowawczo - profilaktycznego dla
danej klasy w oparciu o zatoZenie programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty,

e) wspieranie wychowawcy klasy w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

f) wnioskowanie do dyrektora szkoly o wyrdznienie lub ukaranie ucznia zgodnie
z wewnatrzszkolnym ocenianiem,

g) analizowanie sytuacji uczniéw majacych trudno$ci w nauce i opracowywanie
sposobow udzielania im skutecznej pomocy;

4) zespot wychowawcow Swietlicy
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5) zespo6t promocji szkoty

6) zespoty zadaniowo - problemowe powotywane doraznie;

7) zespo6t ds. ewaluacji wewnetrznej;

8) zesp6t BHP i reagowania kryzysowego;

9) zespo6t powypadkowy,

10) Zespo6t do spraw pracy z uczniem zdolnym

11) zespoty wychowawcze:

a.Klas 1-3

b. Klas 4-6

c. Klas 7-8

2. Zespoty powotane s3 przez dyrektora przed rozpoczeciem roku szkolnego.
3. Pracg kazdego zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty.

§ 33

1. Szkota udziela i organizuje uczniom uczeszczajacym do szkoty, ich rodzicom oraz
nauczycielom pomoc psychologiczno - pedagogiczna.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajgcych w szczegolnosci:

1) z niepelnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegblnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlektej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
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9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban Srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami Srodowiskowymi;

11) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszania efektywnosci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidw.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
i nieodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele oraz
specjalisci  wykonujagcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, w szczegblnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i terapeuci
pedagogiczni, zwani specjalistami.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,poradniami”;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole i placowce jest udzielana z inicjatywy:
1) ucznia;

2) rodzicédw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela lub specjalisty, prowadzacych zajecia z uczniem;
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5) pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub pielegniarki szkolnej;
6) poradni;

7) asystenta miedzykulturowego;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sgdowego.

11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotéw dziatajacych na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy;

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy
z uczniem oraz w formie:

1) zajec rozwijajacych uzdolnienia;
2) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, umiejetnosci uczenia sie;

3) zaje¢  specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych,  logopedycznych;
rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

4) warsztatow i zaje¢ doradztwa zawodowego;
5) porad i konsultacji.

10. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje sie dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych
oraz prowadzi sie przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow
zajeC nie moze przekraczac 8.

11. Zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze organizuje sie dla uczniow majgcych trudnosci
w nauce, w szczeg6lnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba
uczestnikOw zaje¢ nie moze przekraczac 8.

12. Zajecia korekcyjno - kompensacyjne organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudnoSciami w uczeniu sie. Liczba
uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 5.

13. Zajecia logopedyczne organizuje sie dla uczniéw z zaburzeniami mowy, ktoére
powoduja zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow
zaje¢ nie moze przekraczac 4.
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14. Zajecia rozwijajagce kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz inne zajecia
o charakterze terapeutycznym organizuje sie dla uczniéw z dysfunkcjami i zaburzeniami
utrudniajagcymi funkcjonowanie spoteczne. Liczba wuczestnikow zaje¢ nie moze
przekraczac 10.

15. Udziat wucznia w zajeciach dydaktyczno - wyréwnawczych i zajeciach
specjalistycznych trwa do czasu zlikwidowania opo6znien w uzyskaniu osiggniec
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla danego
etapu edukacyjnego lub zlagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych
powdd objecia ucznia dang formg pomocy psychologiczno - pedagogiczne;j.

16. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadzg nauczyciele i specjalisci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie
dla rodzaju prowadzonych zajec.

17. Nauczyciele oraz specjalisci rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniéw, ich
zainteresowania i uzdolnienia a takze trudno$ci w uczeniu sie.

§ 34
1. W szkole udzielana jest uczniom pomoc przedlekarska:

1) w przypadku nagtego pogorszenia sie stanu zdrowia ucznia wzywane jest pogotowie.
Rownoczesnie o zdarzeniu informowani sg rodzice ucznia;

2) kazde podanie przez pielegniarke lub nauczyciela uczniowi lekow (w szczego6lnie
uzasadnionych przypadkach) odbywa sie na pisemne zyczenie jego rodzicow. Rodzice
powinni przedstawi¢ zaSwiadczenie lekarskie okre$lajgce: nazwe leku, dawke,
czestotliwo$¢ podawania i okres leczenia;

3) w szkole nie mozna poddawac¢ uczniéw zadnym zabiegom lekarskim (nie dotyczy to
udzielania pomocy w nagtych wypadkach);

4) w przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoly nalezy powiadomi¢ o tym
rodzicow. Majg oni obowigzek odebra¢ dziecko ze szkoly i zapewni¢ mu opieke
medyczng;

5) w innych uzasadnionych przypadkach (losowych, zagrozenia Zycia ucznia) szkota
wzywa karetke pogotowia i powiadamia rodzicow. Uczen zostaje powierzony opiece
lekarskiej (np. lekarzowi/ratownikowi medycznemu z karetki pogotowia) i do czasu
pojawienia sie rodzicow towarzyszy mu nauczyciel lub dyrektor szkoty.
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§ 35

1. W szkole zawiesza sie zajecia i wprowadza nauczanie zdalne, na czas oznaczony,
W razie wystgpienia:

1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub miedzynarodowych,

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg prowadzone zajecia
z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow
innego niz okres$lone w pkt 1-3 - w przypadkach i trybie okreSlonych w przepisach
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach
i placowkach oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 32 ust. 11. W Ustawie

Prawo OSwiatowe.

2. Ksztatcenie na odlegtos¢ odbywa sie przemiennie z uzyciem monitoréw ekranowych
(zajecia on-line) oraz bez ich uzycia przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci
okreslonych przez nauczyciela, potwierdzajacych zapoznanie sie ze wskazanym
materiatem i dajacych podstawe do oceny pracy ucznia wykonywanych w domu,

zwanych dalej zadaniami.

3. W czasie nauczania zdalnego obowigzuja Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

zamieszczone w Statucie szkoty.

4. Zajecia on-line odbywajg sie z wykorzystaniem funkcjonalno$ci Microsoft Teams oraz

zamiennie innych platformach i komunikatorach przedstawionych przez nauczyciela.

5. AktywnoSci okreslone przez nauczyciela w zadaniach, potwierdzajgce zapoznanie sie
ze wskazanym materiatem i dajgce podstawe do oceny pracy ucznia beda realizowane
z wykorzystaniem materiatéw dostepnych na stronach internetowych wskazanych
przez nauczyciela (w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisji egzaminacyjnych, materiatdw prezentowanych dla uczniow

w czasie lekcji z wykorzystaniem zasob6w platformy eduwarszawa, innych materiatow
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udostepnionych przez nauczyciela, NUADU oraz Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej

pod adresem www.epodreczniki.pl.

6. Zajecia on-line oraz godziny konsultacji z nauczycielem dla poszczegélnych oddziatow
odbywaja sie, z zachowaniem wtasciwej higieny pracy umystowej, zgodnie
z dotychczasowym tygodniowym planem lekcji, ktéory uwzglednia réwnomierne
obcigzenie uczniow w poszczego6lnych dniach tygodnia, zréznicowanie zaje¢ w kazdym
dniu oraz mozliwosci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku

umystowego w ciggu dnia.

7. Potwierdzeniem obecno$ci na lekcji online jest korespondencja z nauczycielem

poprzez czat oraz wpisanie odpowiedzi ,obecna/y” lub ,jestem”.

8. Nauczyciel przedmiotu jest dostepny dla ucznia w godzinach swojej pracy z klasa
zgodnie z tygodniowym planem zaje¢. W tym czasie organizuje spotkania wirtualne, na
platformie eduwarszawa lub udziela uczniom konsultacji - wg zasad uzgodnionych
z klasg i dyrekcja szkoty.

9. Nauczyciele przekazujg uczniom zadania i udzielajg informacji zwrotnej przy pomocy
platformy Teams.

10. Nauczyciele specjalisci (pedagog, pedagog specjalny, psycholog i inni) sa dostepni
dla ucznidéw, rodzicow i nauczycieli w godzinach swojej pracy z wykorzystaniem
Srodkow komunikacji elektronicznej. Prowadza wsparcie indywidualne i grupy wsparcia
on-line. Mozna sie z nimi kontaktowac przy pomocy Teams.

11. Nauczyciele wspotorganizujacy proces ksztatcenia uczniow z orzeczeniami ustalajg
indywidualnie z ich rodzicami zasady wsparcia i wspotpracy, zgodnie z ustalong liczba
godzin w umowie o prace. Tygodniowy uktad zaje¢ z uwzglednieniem metod i technik
wspierania ucznia na odlegto$¢ musi by¢ podany do wiadomosci dyrektora.

12. Nauczyciele bibliotekarze sg dostepni dla uczniow w godzinach swojej pracy przy
pomocy wykorzystania srodkéw komunikacji elektronicznej. Ich zadania to:

1) udostepnianie zasobéw biblioteki on-line,

2) udzielanie wsparcia uczniom przy wykonywaniu zadan i aktywnosci zleconych przez
nauczycieli, szczeg6lnie w zakresie wskazywania literatury przedmiotu w formie
elektronicznej,
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3) publikacja recenzji ciekawej ksiazki jako zacheta do jej przeczytania,
4) popularyzowanie ciekawych publikacji, literatury, wydarzen kulturalnych itp.

13. W przypadku skierowania dzieci mtodszych do nauczania zdalnego, nauczyciele
Swietlicy sg dostepni dla nauczyciela w trakcie prowadzenia zaje¢ wg odrebnego
harmonogramu pracy, po lekcjach, dla uczniéw i rodzicéw przy pomocy wykorzystania
$srodkow komunikacji elektronicznej w godzinach swojej pracy. Prowadza konsultacje
i wsparcie w zakresie rozpowszechniania ciekawych zabaw i gier do wykorzystania
w czasie przedtuzajgcego sie pobytu dzieci w domu oraz zachecania do aktywnosci
fizycznej w rodzinie

14. W wyjatkowej sytuacji, gdy wystapi brak mozliwosci pracy z uczniem przy pomocy
metod i technik organizacji ksztalcenia na odlegto$¢ dyrektor szkoly w uzgodnieniu
z nauczycielami prowadzacymi zajecia, przesyta materiaty w wersji papierowej poczta
na wskazany przez rodzica adres lub pozostawia je do odbioru w szkole.

15. Podstawowa korespondencja miedzy dyrekcja, nauczycielami i rodzicami odbywa
sie przy pomoca dziennika elektronicznego .

Rozdzial 6

WSPOLPRACA NAUCZYCIELI I RODZICOW

§ 36
1. Rodzice i nauczyciele wspdtpracuja ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia
dzieci.

2. Rodzice majg prawo do:

1) zaznajomienia sie z zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi w danej klasie
i szkole;

2) znajomosci zasad wewnatrzszkolnego oceniania uczniow zawartych w rozdziale 9
statutu szkoty;

3) rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepéw w nauce
i przyczyn niepowodzen szkolnych, w formie ustalonej w szkole;

4) do znajomosci przewidywanych ocen rocznych, $réodrocznych, warunkéw i trybu
uzyskania oceny wyzszej;
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5) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

6) korzystania z pomocy pedagoga szkolnego, psychologa, terapeuty pedagogicznego,
logopedy oraz poradni psychologiczno - pedagogicznej;

7) wyrazania opinii na temat organizacji pracy nauczycieli i szkoty.
3. Rodzice dziecka zobowigzani sg do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne, z wyjatkiem
przypadku uzyskania zgody dyrektora szkoty na spetnienie przez dziecko obowigzku
szkolnego poza szkota:

a) przez nie realizacje obowigzku szkolnego nalezy rozumie¢ nieobecnoSci ucznia
w okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowigzkowych zaje¢;

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie sie do zajec
szkolnych;

4) systematycznego kontrolowania postepow dziecka w nauce oraz udzielania pomocy
wychowawcy klasy w realizowaniu celéw dydaktyczno - wychowawczych;

5) uczestniczenia w zebraniach rodzicow organizowanych przez dyrektora szkoty
i wychowawcow klas, w dniach otwartych po wcze$niejszym kontakcie z nauczycielem
przez e-dziennik.

6) niezwlocznego skontaktowania sie z wychowawca klasy, pedagogiem szkolnym lub
dyrektorem szkoty ilekro¢ zaistnieje taka koniecznos¢;

7) usprawiedliwienia nieobecnosci swojego dziecka i ujawniania przyczyny
nieobecnos$ci. Rodzic zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ dziecka osobiscie
lub elektronicznie - e-dziennik w terminie nieprzekraczajacym 7 dni od daty powrotu
dziecka do szkoty. Po tym terminie nieobecno$¢ traktuje sie jako nieusprawiedliwiong;

8) zachowania w tajemnicy informacji, ktérych publiczne ujawnienie mogtoby naruszy¢
dobro ucznia i jego rodzicéw, nauczyciela i innych pracownikow szkoty;

9) zaopatrzenie dziecka w zestaw zeszytéw i pomocy niezbednych do nauki oraz dbanie
o wlasciwe uzytkowanie przez dziecko otrzymanych podrecznikéw;

10) rozstawania sie ze swoim dzieckiem w wyznaczonym miejscu na terenie szkoty.
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11) w przypadku wejscia na teren placowki (ul. Krasiczynska 4/6) - poza zebraniami,
dniami otwartymi - wpisywania sie do zeszytu wej$¢ oraz odebrania wizytoéwki ,Gos$¢”.
Wyjatek stanowi wejscie do sekretariatu szkoty;

12) punktualnego przyprowadzania i odbierania dziecka ze szkoly zgodnie
z obowigzujacym planem lekcji lub planem pracy swietlicy;

13) wypelnienia zalecen odno$nie pracy z dzieckiem posiadajacym opinie z poradni
psychologiczno - pedagogiczne;j.

4. W celu zachowania droznosci przeptywu informacji, miedzy nauczycielami
i rodzicami, szkota organizuje spotkania z rodzicami w formie zebran i dni otwartych,
wedtug harmonogramu okre$lonego na poczatku kazdego roku szkolnego, wpisanego w
kalendarzu roku szkolnego, ktdry jest dostepny na stronie internetowej szkoty.

5. W szkole zostaly opracowane takze inne formy wspoétdziatania placowki z rodzicami
uczniow:

1) kontakty rodzicéw z pedagogiem szkolnym, psychologiem, logopeda i terapeutq
pedagogicznym;

2) przyjmowanie rodzicOw ucznidw przez dyrektora szkoly w czasie godzin
urzedowania oraz w terminach spotkan z rodzicami;

3) kontakty telefoniczne nauczyciel - rodzic, dyrektor - rodzic;
4) zapraszanie rodzicéw do organizowania imprez, uroczystosci, wycieczek.

6. W przypadkach szczegélnie uzasadnionych na wniosek wychowawcy klasy, za zgoda
dyrektora szkoly, moga by¢ zorganizowane dodatkowe spotkania z rodzicami nieujete
w harmonogramie statych spotkan z rodzicami.

7. Indywidualne spotkanie rodzica z nauczycielem nie moze zaktéca¢ przebiegu lekcji,
pelnionego przez nauczyciela dyzuru lub innych zaje¢ prowadzonych z uczniami.

8. Kontakt z wychowawca i nauczycielami jest mozliwy:
1) w czasie zebran, dni otwartych;

2) poprzez wtasciwy wpis do ,Zeszytu korespondencji”;
3) poprzez e-dziennik;

4) w wyjatkowych okolicznosciach poprzez sekretariat;

9. Sekretariat Szkoty przyjmuje interesantéw od poniedziatku do pigtku w godzinach od
10.00 - 15.00.
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10. Dyrekcja szkoty, nauczyciele specjaliSci przyjmuja interesantéw po wcze$niejszym
ustaleniu terminu przez e-dziennik lub przez sekretariat.

§37

1. Formy wspétpracy z rodzicami:

1) zebrania;

2) dni otwarte, rozmowy indywidualne;

3) zapraszanie rodzicow i ich udziat w uroczystosciach szkolnych;

4) opieka sprawowana przez rodzicOw w czasie imprez (dyskoteki, kiermasze, pikniki
itp);

5) spotkania dla rodzicow ze specjalistami (np. warsztaty umiejetnoSci
wychowawczych);

6) tablice informacyjne dla rodzicow;

7) pozyskiwanie sSrodkéw przez rodzicéw na rzecz szkoty;

8) udziat rodzicéw w wycieczkach,

9) inne formy zaakceptowane zaréwno przez szkote jak i rodzicow;

10) informacje umieszczane na stronie internetowej szkoty, fanpage’'u szkoty i w e-
dzienniku.

§38

1. Zadania organow szkoty w zakresie wspétpracy z rodzicami:

1) zadania dyrektora szkoty w zakresie wspotpracy z rodzicami:

a) ustalenie terminarza spotkan nauczycieli z rodzicami,

b) zorganizowanie i przeprowadzenie wyboru rady rodzicéw,

c) zasieganie opinii rodzicéw na temat pracy nauczycieli,

d) koordynacja wszystkich dziatan zwigzanych ze wspéipraca rodzicéw ze szkotg,
e) rozwigzywanie konfliktow na linii rodzic - szkota,

f) wiaczanie rodzicow do planowania pracy szkoty,
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g) organizowanie szkolen dla rodzicow oraz dla nauczycieli w zakresie wspoéipracy
z rodzicami,

h) nagradzanie i dostrzeganie wysitkow rodzicéw np.: podziekowania itp.,
i) motywowanie nauczycieli do efektywnej wspoétpracy z rodzicami,
j) promowanie szkoty w srodowisku lokalnym,

k) badanie potrzeb i oczekiwan rodzicéw (prawnych opiekunéw) w zakresie pracy
szkoty;

2) zadania wychowawcy klasy w zakresie wspétpracy z rodzicami:

a) ustalenie zasad wspoétpracy z rodzicami na poczatku kazdego roku szkolnego,
b) diagnoza $srodowiska ucznia,

c) wspdlne opracowanie planu wychowawczo - profilaktycznego klasy,

d) organizowanie spotkan, tworzenie przyjaznego klimatu podczas tych spotkan,
e) zaangazowanie, motywowanie rodzicéw do wspoétpracy,

f) indywidualny kontakt z rodzicem;

3) zadania nauczyciela w zakresie wspétpracy z rodzicami:

a) ustalenie zasad wspotpracy z rodzicem - terminy spotkan, formy kontaktéw, zebrania,
dni otwarte,

b) informowanie o zasadach oceniania zawartych w Rozdziale 9 statutu szkoty,

c) przestrzeganie wypracowanych zasad w indywidualnym kontakcie z rodzicem,
d) wspieranie rodzicéw poprzez umozliwienie kontaktéw ze specjalistami,

e) wspieranie rodzicoOw uczniow zdolnych oraz uczniow z trudnos$ciami w nauce,

f) wspétpraca z rodzicami w zakresie monitorowania osiggniec¢ ucznia,

g) wspoétpraca w zakresie wyboru przysztej szkoty,

h) realizacja zalecen zawartych w opiniach i orzeczeniach poradni pedagogicznych,
i) biezace informowanie wychowawcy klasy o zachowaniu i postepach ucznia;

j) tworzenie, na poczatku roku szkolnego, wstepnego harmonogramu konkurséw
z nagrodami finansowanymi ze Srodkow Rady Rodzicow.
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4) zadania pedagoga, pedagoga specjalnego, psychologa w szkole w zakresie
wspotpracy z rodzicami:

a) udzielanie rodzicom informacji o r6znych formach pomocy,

b) udzielanie porad indywidualnych,

c) rozpoznawanie wspodlnie z nauczycielami przyczyn niepowodzen szkolnych,
d) podejmowanie dziatan wspierajacych rodzicow,

e) prowadzenie tablicy informacyjnej,

f) diagnoza Srodowiska lokalnego w zakresie potrzeb socjalnych,

g) organizacja indywidualnego spotkania z rodzicami:

- ustalenie pory i miejsca spotkania,

- rozmowa wstepna - stworzenie pozytywnego klimatu rozmowy (wzajemnego
zaufania), pozytywne informacje o uczniu itp.,

- przedstawienie problemu,

- wypowiedzenie sie rodzica o problemie,

- poszukiwanie rozwigzania problemu,

- ustalenie dziatan zmierzajacych do zlikwidowania problemu,

h) wspieranie rodzica w zakresie pomocy w wyborze zawodu przez dziecko (doradztwo
zawodowe).

Rozdzial 7

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 39

1. Szkota zatrudnia nauczycieli, pracownikéw administracji i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1
okreslajg odrebne przepisy.

3. Nad pracownikami obstugi bezposredni nadzdr sprawuje kierownik gospodarczy.
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4. Bezposredni nadzér nad pracownikami administracji (tj. kierownikiem
gospodarczym, sekretarzami szkoty) sprawuje dyrektor szkoty.

§ 40

1. Kazdy nauczyciel ma obowigzek przestrzegania przepisow oswiatowych oraz
mozliwo$¢ korzystania z praw zawartych w aktualnej ustawie Prawo O$wiatowe oraz
w Karcie Nauczyciela.

2. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekunczg, w tym
zadania zwigzane 2z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkote;

2) wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju;
3) dazy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ i wychowywa¢ mtodziez w umitowaniu do ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka;

5) dba¢ o ksztaltowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z idea
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZmi r6znych narodéw, ras i Swiatopogladéow;

6) indywidualizowa¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

7) dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

8) wspierac ucznia w doborze wtasciwego zawodu w przysztoSci;
9) wykonywac inne czynnos$ci statutowe szkoty.

3. Kazdy nauczyciel podczas lub w zwigzku z pelnieniem obowigzkéw stuzbowych,
korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

4. Organ prowadzacy szkote i dyrektor szkoty s3 obowigzani z urzedu wystepowac
w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

5. Kazdy nauczyciel jest rownoprawnym cztonkiem rady pedagogicznej. Ma obowigzek
uczestniczenia we wszystkich jej posiedzeniach, posiadajgc prawo petnego, niczym nie
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skrepowanego wypowiadania sie na temat wszystkich poruszanych na zebraniach rady
pedagogicznej problemdw.

6. Kazdy nauczyciel ma obowigzek aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty,
w codziennym tworzeniu prawdziwie humanistycznych warto$ci, propagowaniu
i umacnianiu dobrego imienia placéwki.

7. Nauczyciel zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji,
ktérych publiczne ujawnienie mogtoby narusza¢ dobro ucznia, rodzica i innych
nauczycieli.

8. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z zapisem w Karcie Nauczyciela.

9. Niezaleznie od funkcji dydaktycznej i wychowawczej kazdy nauczyciel zobowigzany
jest do niesienia pomocy i opiekowania sie uczniami. Obowigzek ten dotyczy:

1) opieki podczas prowadzonych zaje¢ dydaktycznych;
2) opieki podczas zajec¢ poza terenem szkoty;
3) opieki w czasie petnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole.

10. Nauczyciel nie moze by¢ zatrudniony, jesli byt karany za przestepstwo popetnione
umysSlnie.

11. Nauczyciele odpowiadajg dyscyplinarnie za uchybienia godnosci zawodu nauczyciela
w mysl odrebnych przepisow.

§ 41

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza i opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za wyniki tej pracy i bezposrednio powierzonych jego opiece uczniow.

2. Nauczyciel odpowiada za:
1) zycie, zdrowie i bezpieczenistwo uczniéw powierzonych jego opiece;
2) prawidtowgq organizacje i przebieg zaje¢ dydaktycznych;

3) pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny w pomieszczeniach, w ktérych prowadzi
zajecia;

4) wilasciwe ksztattowanie zainteresowan, kierowanie 1 wspieranie rozwoju
psychofizycznego oraz doskonalenie uzdolnien i osobowos$ci uczniow;

5) ocene uczniow z pelng bezstronnoscig i obiektywizmem oraz sprawiedliwe ich
traktowanie;
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6) pomoc uczniom w przezwyciezaniu trudnos$ci, zwtaszcza niepowodzen w nauce,
w oparciu o wtasciwe rozpoznanie tych potrzeb;

7) wtasne doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i stale podnoszenie poziomu
wiedzy specjalistycznej i ogolne;j.

3. Do innych zadan nauczyciela nalezy:

1) dostepno$¢ dla uczniéw i rodzicow 1 godzine tygodniowo (zaleznie od wymiaru
zatrudnienia) w celu konsultacji;

2) dbatos¢ o estetyczny wyglad pomieszczen szkolnych;
3) gromadzenie pomocy dydaktycznych, literatury pomocniczej i popularnonaukowej;

4) uczestnictwo w réznego rodzaju formach doskonalenia zawodowego, w szkole i poza
szkotg;

5) wspélpraca z rodzicami uczniow w sprawach dotyczacych ich ksztatcenia
i wychowania;

6) wspotpraca ze spotecznymi organami szkoty i realizacja ich postanowien;
7) branie czynnego udziatu w pracach rady pedagogicznej;

8) realizacja postanowien i uchwat rady pedagogicznej;

9) systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej;

10) organizowanie imprez, konkurséw itp., nadzér nad ich przebiegiem;

11) realizacje innych zadan zleconych przez dyrektora szkoty.

4. Do obowigzkéw wychowawcy/nauczyciela nalezy:

1) przetwarzanie danych osobowych wychowankéw wytgcznie w zakresie nadanych
upowaznien;

2) zabezpieczenie no$nikéw danych w zgodnosci z Polityka Bezpieczenstwa Informac;ji
Szkoty, w formie zapiséw elektronicznych jak i tradycyjnych;

3) udostepnianie danych uprawnionym podmiotom i osobom o wychowankach,
wylacznie w trybie okreslonym polityka Ochrony Danych Osobowych.

4) zapewnienie przetwarzania danych osobowych zgodnie z Polityka Ochrony Danych
Osobowych w Szkole Podstawowej nr 380 im. Jana Pawta Il w Warszawie w rozumieniu
RODO- rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych oraz uchylenia
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dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o chronie danych osobowych) (Dz. U. UE
L 119, z p6Zn. zm.)

§42

1. Wychowawca klasy pelni zasadniczg role w systemie wychowawczym szkoty poprzez
opieke nad uczniami. Jest animatorem zycia zbiorowego uczniéw, ich powiernikiem
i mediatorem w rozstrzyganiu wszelkich kwestii spornych.

2. Do obowigzkéw wychowawcy nalezy:

1) troska o wtasciwy stosunek do nauki i jak najlepsze wyniki nauczania
w szczeg6lnosci:

a) interesowanie sie postepami uczniéw w nauce, zwtaszcza tymi, ktérzy majg trudnosci
(zapoznanie uczniéw i rodzicow z wymaganiami szkolnymi, udzielanie informacji
rodzicom),

b) dbanie o regularne uczeszczanie uczniéw do szkoty, badanie przyczyn absencji,
c) organizowanie pomocy dla opuszczajacych zajecia szkolne,

d) pobudzanie uczniéw do aktywnego udziatu w pracach pozalekcyjnych;

e) organizowanie zajec¢ z doradztwa zawodowego;

2) troska o wychowanie moralno - spoteczne uczniéw, w szczegélnoSci zas:

a) ksztattowanie wzajemnych stosunkdw na zasadach zyczliwo$ci i wspotdziatania,
wytwarzanie atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu wiezi kolezenskich,

b) rozwijanie spotecznej aktywnos$ci uczniéw na terenie klasy, szkoly i szerszego
srodowiska,

c) przyzwyczajanie do wspoOlnego gospodarowania na terenie klasy, wyrabianie
poczucia wspétodpowiedzialnosci za tad, czystosc i estetyke klasy, szkoty i Srodowiska,

d) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw zespotowych
i indywidualnych w klasach i na terenie szkoty,

e) budzenie zainteresowania zyciem i potrzebami Srodowiska, inspirowanie dziatan na
rzecz tego Srodowiska,

f) utatwianie w organizowaniu i wykorzystaniu czasu wolnego,
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g) wywieranie wptywu na zachowanie sie uczniow w szkole i poza szkota, wdrazanie
uczniow do $wiadomego postepowania, zgodnie ze statutem szkoly oraz przyjetymi
normami prawnymi,

h) otoczenie indywidualng opieka kazdego ucznia;

3) opieka nad zdrowiem ucznidéw, a w szczegdlnosci:

a) wdrazanie zasad higieny osobistej i higieny pracy,

b) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole i poza szkotla,
c) profilaktyka uzaleznien;

d) promowanie zdrowego stylu zycia;

4) wspétdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie:

a) ustalanie z nimi i koordynowanie dziatan wychowawczych wobec ogétu uczniow
klasy, a takze wobec ucznidw wymagajacych specjalnego zainteresowania, np.
szczegOlnie uzdolnionych lub z niepowodzeniami szkolnymi,

b) ustalanie semestralnych ocen zachowania;

5) wspotdziatanie z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami Swiadczacymi pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci wychowawczych ucznia lub ukierunkowujacych
prace z uczniem zdolnym;

6) wykonywanie czynno$ci administracyjnych dotyczacych klasy.

§43

1. W szkole jest utworzone stanowisko wicedyrektora i inne stanowiska kierownicze.
Powierzenia tych stanowisk i odwotania z nich dokonuje dyrektor szkoty, po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej oraz organu prowadzacego.

2. Stanowisko wicedyrektora:
1) uprawnienia:

a) wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy dyrektora szkoty z uzasadnionych
powodoéw przejmuje uprawnienia zgodnie z jego kompetencjami,

b) obserwuje nauczycieli, zgodnie z planem nadzoru pedagogicznego, dokonuje analizy
i oceny ich pracy, sporzadza wnioski o nagrody i odznaczenia,
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c) kontroluje systematycznie i na biezaco nauczycieli z petnienia dyzuréw podczas
przerw miedzylekcyjnych i po lekcjach,

d) nadzoruje realizacje zadan dydaktyczno - wychowawczych i opiekuniczych szkoty;
2) obowiazki:

a) oddziatuje na nauczycieli, uczniéw i rodzicow w zakresie peinej realizacji zadan
zmierzajacych do wtasciwej organizacji pracy szkoty, tadu i porzadku w budynku,

b) sprawuje nadzér pedagogiczny nad nauczycielami zgodnie z planem nadzoru
pedagogicznego i okreslonymi w nim zadaniami,

c) dba o dyscypline pracy nauczycieli i uczniéw, wypracowuje nowe metody w celu jej
poprawienia,

d) organizuje zastepstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzi ich wtasciwg
dokumentacje, rozlicza nauczycieli zastepujacych z ich prawidlowego odbycia i zapisu
w dziennikach zaje¢,

e) kontroluje prowadzenie dokumentacji szkolnej,

f) inspiruje i organizuje catoksztatt pracy wychowawcdw klas, czuwa nad prowadzeniem
przez nich dokumentacji klasy, sprawuje szczeg6lng opieke nad mtodymi
wychowawcami,

g) Kkieruje organizacja uroczystosci i innych imprez kulturalno-o$wiatowych
i opiekunczo-wychowawczych na terenie szkoty,

h) akceptuje dokumentacje wycieczek,
i) systematycznie kontroluje dzienniki zaje¢,

j) sprawuje nadzor nad sprzetem i pomocami dydaktycznymi; dbato$¢ o ich
uzupelnienie i ewentualng wymiane,

k) wspotpracuje z dyrektorem, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem, logopeds,
terapeuta pedagogicznym i innymi pracownikami szkoty oraz personelem kuchni
i pielegniarka,

1) wspétpracuje z rada rodzicow (w razie potrzeby uczestniczy w zebraniach rady
rodzicow),

m) wykonuje inne prace zlecone przez dyrektora szkoty;

3) odpowiedzialnos¢:
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a) podczas nieobecnos$ci w pracy dyrektora szkoty odpowiada za catoksztait pracy
szkoty,

b) odpowiada przed dyrektorem szkoty za petng i terminowag realizacje powierzonych
zadan.

§ 44
1. Stanowisko kierownika Swietlicy:

1) uprawnienia:

a) kontroluje systematycznie i na biezgco wychowawcéw swietlicy z pracy opiekunczo -
wychowawczej oraz petnienia dyzuréw podczas spozywania positkow przez dzieci,

b) nadzoruje wychowawcow swietlicy z realizacji zadan wychowawczo - opiekunczych
szkoty;

2) obowiazki:
a) sporzadzanie planu pracy $wietlicy na dany rok szkolny,

b) organizowanie pracy opiekunczo-wychowawczej w $wietlicy szkolnej zgodnie
z przyjetym planem pracy oraz obowigzujagcym regulaminem,

c) podziat uczniéw na grupy i przydziat grup wychowawcom,

d) ustalenie godzin pracy wychowawcdéw,

e) ustalenie harmonogramu positkéw,

f) nadzo6r nad pracownikami Swietlicy szkolnej,

g) czuwanie nad prawidtowym przebiegiem imprez swietlicowych,
h) systematyczna kontrola dziennikéw zaje¢ Swietlicowych,

i) planowanie zastepstw za nieobecnych wychowawcéw Swietlicy,

j) sporzadzanie miesiecznych wykazow przepracowanych godzin ponadwymiarowych
i zastepstw,

k) sktadanie sprawozdan z pracy swietlicy,

1) nadzér nad sprzetem i pomocami dydaktycznymi; dbato$¢ o ich uzupetnienie
i ewentualng wymiane,

m) troska o estetyke pomieszczen swietlicowych,
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n) wspotpraca z dyrekcjg, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem, logopeds,
terapeutg pedagogicznym i innymi pracownikami szkoly oraz personelem stotéwki
szkolnej i pielegniarka,

0) wspotpraca z rodzicami i okazywanie pomocy w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych,

p) wspéipraca z radg rodzicow (udziat w zebraniach rady rodzicéw w razie potrzeb),
q) realizacja zadan wynikajacych z zakresu obowigzkéw wychowawcy $wietlicy,

r) wykonywanie innych obowigzkéw i zadan zleconych przez dyrektora szkoty;

3) odpowiedzialno$¢:

a) odpowiada za catoksztatt pracy swietlicy szkolnej,

b) odpowiada przed dyrektorem szkoty za petng i terminowa realizacje powierzonych
zadan.

§ 45

1. W szkole utworzone jest stanowisko pedagoga szkolnego i pedagoga specjalnego.
2. Do zadan pedagoga w szkole nalezy w szczego6lnoSci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie ro6znych form pomocy w Srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;
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7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw, w tym doradztwa zawodowego;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

9) organizacja pomocy socjalnej i naukowej (stypendia).

3. Do zadan pedagoga specjalnego w szkole nalezy w szczego6lnoSci:

1) wspélpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub
innymi specjalistami, rodzicami oraz uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i pelnego uczestnictwa uczniéw w zyciu szkoty oraz dostepnosci,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb  rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreSlenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d) okres$laniu niezbednych do nauki warunkoéw, sprzetu specjalistycznego i Srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcédw grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego
uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

c) dostosowaniu sposobéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb ucznidow;
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4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniéw
i nauczycielom;

5) wspotpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

§ 46

1. W szkole jest/moze by¢ utworzone jest stanowisko psychologa.
2. Do zadan psychologa w szkole nalezy w szczeg6lnoSci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz  mozliwosci
psychofizycznych uczniow w celu okreslenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz
wspierania mocnych stron uczniow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniéw;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb;

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
i mtodziezy;

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie ro6znych form pomocy w Srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniéw;

6) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych;

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwoSci, predyspozycji i uzdolnien uczniéw oraz w doradztwie zawodowym;

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§47

1. W szkole utworzone jest stanowisko logopedy.
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2. Do zadan logopedy w szkole nalezy w szczegdlnoSci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniéw;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych oraz porad i konsultacji dla uczniéw i rodzicéw
w zakresie stymulacji rozwoju mowy ucznidéw i eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami uczniéw;

4) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 48

1. W szkole utworzone jest stanowisko terapeuty pedagogicznego.
2. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnoSci:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniéw =z zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie;

2) prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym,

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom
edukacyjnym uczniow, we wspotpracy z rodzicami ucznidow;

4) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow w udzielaniu pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;j.

§ 49

1. W szkole utworzone jest stanowisko nauczyciela bibliotekarza.
2. Nauczyciel bibliotekarz ma obowigzek:

1) wiaczy¢ sie do realizacji zadan okreSlonych w planie pracy szkoty, programie
wychowawczo - profilaktycznym szkoty;

2) by¢ aktywnym cztonkiem szkolnych zespotéw przedmiotowych i problemowych;

3) zna¢ programy nauczania wszystkich przedmiotéw realizowanych w szkole, by
dostosowac do nich charakter zbioréw oraz warsztat informacyjny.
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3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza w szczegdlnosci naleza:
1) praca pedagogiczna z czytelnikami:

a) rozbudzanie zainteresowan ucznidow, wyrabianie umiejetnosci i nawykéw czytania
i uczenia sie,

b) udostepnianie zbioré6w w wypozyczalni - ksigzek, czasopism i innych typow
dokumentdw,

c) udzielanie informacji bibliotecznych i bibliograficznych,
d) informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych nabytkach,

e) poradnictwo w wyborach czytelniczych i zachecanie uczniéw do §wiadomego doboru
lektury,

f) prowadzenie réznych form wizualnej informacji i promocji ksiazek,

g) podnoszenie efektywno$ci w wyszukiwaniu informacji, takze poprzez nowe
technologie informacyjne,

h) organizowanie z aktywem bibliotecznym réznych form inspiracji czytelnictwa
i rozwijanie wrazliwoS$ci oraz kultury czytelniczej uczniow,

i) udziat w szkoleniach, pracach k6t samoksztatceniowych i zebraniach metodycznych,

j) gromadzenie, wypozyczanie, udostepnianie uczniom podrecznikéw, materiatoéw
edukacyjnych oraz przekazywanie materialow ¢wiczeniowych;

k) udostepnianie nauczycielom, wychowawcom, rodzicom, kotom =zainteresowan
i przedmiotowym potrzebnych im materiatéw;

1) pomoc nauczycielom studiujagcym i doskonalacym sie;

1) wspoétpraca z bibliotekarzami bibliotek dzielnicowych i instytucjami kulturalno -
oSwiatowymi;

2) praca organizacyjna:

a) gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami i mozliwo$ciami finansowymi szkoty,
b) ewidencja zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

c) opracowanie biblioteczne zbioréw,

d) katalogowanie zbioréw zgodnie z zasadami obowigzujacymi w bibliotekarstwie,

e) selekcja zbiorow,
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f) konserwacja zbioréw i dokonywanie napraw zniszczonych egzemplarzy,

g) prowadzenie dziennika biblioteki szkolnej i sprawozdan z pracy biblioteki dwa razy
w roku na posiedzeniach rady pedagogiczne;j.

4. Nauczyciel bibliotekarz uzgadnia z dyrektorem szkoty propozycje dotyczace rozwoju
biblioteki, plan pracy, w tym tematyke imprez czytelniczych oraz organizacje
udostepniania zbioréow.

5. Nadzér nad dziatalno$cig biblioteki sprawuje dyrektor szkoty lub wicedyrektor. Do
obowiazkow dyrektora nalezy:

1) zapewnienie wtasciwej obsady kadrowej w bibliotece;

2) zapewnienie $srodkéw finansowych na gromadzenie zbioréw w ramach mozliwosci
finansowych budzetu szkoty;

3) zapewnienie Srodkéw finansowych na ksztatcenie i doskonalenie kadry biblioteki
w ramach mozliwosci finansowych budzetu szkoty;

4) zapewnienie odpowiednich pomieszczen i wyposazenia biblioteki;
5) dopilnowanie protokolarnego przekazania zbioréw przy zmianie bibliotekarza;
6) powotanie komisji skontrowej i nadanie jej regulaminu;

7) zatwierdzenie regulaminu biblioteki, w tym trybu postepowania z czytelnikami
(uczniowie i nauczyciele) przetrzymujacymi wypozyczone materiaty biblioteczne;

8) kontrola i obserwacja pracy biblioteki.

6. Nauczyciele i wychowawcy zobowigzani sg zna¢ zbiory biblioteki z zakresu przede
wszystkim nauczanego przez siebie przedmiotu i wspdipracowa¢ z nauczycielem
bibliotekarzem.

§50

1. W szkole moze by¢ zatrudniony nauczyciel wspoétorganizujacy proces ksztatcenia
specjalnego.

2. Nauczyciel wspdtorganizujacy proces ksztalcenia posiada odpowiednie kwalifikacje
w zakresie pedagogiki specjalnej oraz przygotowanie pedagogiczne.

3. Nauczyciela wspotorganizujacego proces ksztatcenia zatrudnia sie na podstawie
przepiséw Karty Nauczyciela.

4. Do zadan nauczyciela wspdétorganizujacego proces ksztatcenia nalezy w szczego6lnosci:
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1) wspoétorganizowanie z innymi nauczycielami zaje¢ edukacyjnych oraz realizowanie
zintegrowanych dziatan i zaje¢ z innymi nauczycielami i specjalistami okres$lonych
W programie;

2) prowadzenie wspolnie z innymi nauczycielami i specjalistami pracy wychowawczej;

3) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzacym oraz nauczycielom i specjalistom
realizujgcym zintegrowane dziatania i zajecia okreslone w programie, w doborze form
i metod pracy;

4) wspieranie ucznia w biezacej pracy podczas zaje¢ edukacyjnych adekwatnie do
potrzeb wynikajgcych z niepelnosprawnosci;

5) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych i/lub specjalistycznych;
6) realizowanie czynnosci opiekunczych;
7) dokonywanie wieloaspektowej oceny poziomu funkcjonowania ucznia;

8) informowanie nauczycieli o postepach i trudnosciach ucznia w toku zaje¢, pomoc
nauczycielom w dostosowaniu wymagan edukacyjnych;

9) udziat w pracach zespotu nauczycieli i specjalistbw pracujacych z uczniem,
opracowaniu i modyfikacji IPET.

10) systematyczne prowadzenie dokumentacji dotyczacej postepdw ucznia.

5. W szkole moze by¢ zatrudniony asystent miedzykulturowy. Do jego zadan nalezy:
1) diagnozowanie szoku kulturowego i bariery adaptacji i integracji

2) podejmowanie dziatan zapobiegawczych i naprawczych

3) wspieranie nauczyciela prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze
i opiekunicze lub wspieranie wychowawcy Swietlicy w zakresie pomocy uczniowi nie
bedacemu obywatelem Polski.

6. Asystent wykonuje zadania wylacznie w porozumieniu z nauczycielem lub
wychowawca Swietlicy.

7. Asystent udziela pomocy w kontaktach ze S$rodowiskiem szkolnym, a takze
wspotdziata z ich rodzicami oraz ze szkotg. Wspiera spdjne funkcjonowanie
wielokulturowej spotecznosci szkolne;j.

8. Asystenta zatrudnia sie na zasadach okreslonych w kodeksie pracy.

9. Asystentowi nie powierza sie zadan okreSlonych dla nauczycieli posiadajacych
kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej zatrudnianych dodatkowo w celu
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wspotorganizowania ksztatcenia integracyjnego oraz wspotorganizowania ksztalcenia
uczniow niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym.

§ 51

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy administracji: sekretarz szkoty, kierownik
gospodarczy, konserwator sieci komputerowej, stuzba bhp.

2. Do zadan sekretarza szkoty (sprawy pracownicze) nalezy w szczegdlnosci:

1) obstuga kancelaryjna sekretariatu szkoty;

2) prowadzenie dokumentacji pracowniczej;

3) prowadzenie archiwum szkoty;

4) opracowanie sprawozdan statystycznych dotyczacych pracownikéw (GUS, KSDO);
5) przejmowanie obowigzkéw drugiego sekretarza podczas jego nieobecno$ci;

6) wykazywanie zainteresowania osobami postronnymi wchodzgcymi i przebywajgcymi
na terenie szkoty;

7) rzetelne, terminowe i efektywne wykonywanie innych polecen wydawanych przez
przetozonych, zgodnie z okreslong podlegtoscia, zastrzezonych do ich kompetenc;ji
i wynikajgcych ze stosunku pracy.

3. Do zadan sekretarza szkoty (sprawy uczniowskie) nalezy w szczego6lnoSci:

1) obstuga kancelaryjna sekretariatu uczniowskiego;

2) prowadzenie rejestru uczniow;

3) opracowanie sprawozdan statystycznych dotyczacych uczniow (GUS, KSDO);

4) przejmowanie obowigzkow drugiego sekretarza szkoty podczas jego nieobecnosci;

5) wykazywanie zainteresowania osobami postronnymi wchodzgcymi i przebywajgcymi
na terenie szkoty;

6) rzetelne, terminowe i efektywne wykonywanie innych polecen wydawanych przez
przetozonych, zgodnie z okreslong podlegtoscia, zastrzezonych do ich kompetenc;ji
i wynikajgcych ze stosunku pracy.

4. Do zadan kierownika gospodarczego nalezy w szczeg6lnosci:
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1) prowadzenie i przechowywanie dokumentacji zwigzanej z funduszem socjalnym;
2) nadzor merytoryczny nad pracownikami obstugi;

3) prowadzenie dokumentacji kadrowej dla pracownikéw obstugi;

4) nadz6r nad technologiczng strong funkcjonowania szkoty;

5) nadzdér nad organizacja pracy szkoty (organizacja zakupdéw, inwentaryzacja,
likwidacja srodkow trwatych);

6) organizacja obstugi finansowej szkoty;

7) wykazywanie zainteresowania osobami postronnymi wchodzgcymi i przebywajgcymi
na terenie szkoty.

5. Do zadan konserwatora sieci komputerowej nalezy w szczegd6lnoSci:

1) wykonywanie obowigzkéw Administratora Systeméw Informatycznych - ASI;
2) wgrywanie nowych programdéw, usuwanie niepotrzebnych;

3) usuwanie usterek komputerow;

4) dbatos$¢ o nalezyte przygotowanie komputeréw do pracy;

5) pomoc pracownikom w sytuacjach dla nich trudnych.

6. Do zadan stuzby BHP nalezy:

1) przeprowadzanie kontroli warunkéw pracy oraz przestrzegania przepiséw i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy;

2) biezace informowanie pracodawcy o stwierdzonych zagrozeniach zawodowych, wraz
z wnioskami zmierzajgcymi do usuwania tych zagrozen;

3) sporzadzanie i przedstawianie pracodawcy, w sierpniu kazdego roku, okresowych
analiz stanu bezpieczenstwa i higieny pracy zawierajgcych propozycje poprawy
warunkow pracy;

4) udziat w przekazywaniu do uzytkowania przebudowywanych obiektéw budowlanych
w ktoérych przewiduje sie pomieszczenia pracy;

5) przedstawianie pracodawcy wnioskow dotyczacych zachowania wymagan ergonomii
na stanowiskach pracy;

6) udziat w opracowywaniu wewnetrznych zarzadzen, regulaminéw i instrukcji
ogolnych dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy;
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7) opiniowanie szczegotowych instrukcji dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy na
poszczeg6lnych stanowiskach pracy;

8) wudziat w ustalaniu okoliczno$ci i przyczyn wypadkéw przy pracy oraz
w opracowywaniu wnioskow wynikajgcych z badania przyczyn i okolicznos$ci tych
wypadkoéw oraz zachorowan na choroby zawodowe, a takze kontrola realizacji tych
wnioskow;

9) prowadzenie rejestrow, kompletowanie i przechowywanie dokumentéw dotyczacych
wypadkow przy pracy, stwierdzonych choréb zawodowych i podejrzen o takie choroby;

10) doradztwo w zakresie stosowania przepisoéw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy;
11) udzial w dokonywaniu oceny ryzyka zawodowego, ktére wiaze sie z wykonywang

praca;

12) wspéltpraca z wiasciwymi komérkami organizacyjnymi w zakresie organizowania
i zapewnienia odpowiedniego poziomu szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny

pracy;

13) wspéldziatanie z lekarzem sprawujacym profilaktyczna opieke zdrowotng nad
pracownikami, a w szczegélno$ci przy organizowaniu okresowych badan lekarskich
pracownikow;

14) wspoéldziatanie ze spoteczng inspekcja pracy oraz z zakladowymi organizacjami
zwigzkowymi przy:

a) podejmowaniu przez nie dzialan majacych na celu przestrzeganie przepisoOw oraz
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, w trybie i w zakresie ustalonym w odrebnych
przepisach,

b) podejmowanych przez pracodawce przedsiewzieciach majgcych na celu poprawe
warunkow pracy;

15) przygotowywanie materiatbw oraz dokumentowanie posiedzen komisji
bezpieczenstwa i higieny pracy oraz uczestniczenie w pracach tej komisji;

16) inicjowanie i rozwijanie na terenie zakladu pracy réznych form popularyzacji
problematyki bezpieczenstwa i higieny pracy oraz ergonomii.

17) wspétdziatanie w zapewnieniu bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy dla
ucznidw w czasie zajec lekcyjnych i w zajeciach poza lekcyjnych;

18) organizowanie szkolen wstepnych BHP dla nowo zatrudnianych pracownikow.
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§ 52

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy obstugi: wozna, konserwator, dozorca.
2. Do zadan woznego nalezy w szczeg6lnosci:

1) utrzymanie czystos$ci na terenie szkoty;

2) codzienne sprzatanie pomieszczen na wyznaczonym terenie;

3) sprzatanie okresowe (ferie, wakacje);

4) poranne otwieranie sal lekcyjnych, a po zakonczonej pracy zamykanie okien, drzwi
wszystkich pomieszczen, oraz wieszanie kluczy na tablicy;

5) otoczenie opieka ucznidow, w szczegolnosci z klas 1 - 3.
6) dbanie o estetyczny wyglad pomieszczen;

7) informowanie przetozonych o wszelkiego rodzajach zauwazonych uszkodzeniach
sprzetu i instalacji;

8) wykazywanie zainteresowania osobami postronnymi wchodzgcymi i przebywajacymi
na terenie szkoty;

9) wykonywanie innych czynnos$ci wynikajacych ze statutu szkoty oraz zleconych przez
przetozonych.

3. Do zadan konserwatora nalezy w szczegdlnoSci:

1) dbatos$¢ o stan sprzetu szkolnego (meble, tawki, krzesta, drzwi, wieszaki, bramki,
ogrodzenie, tablice, pomoce dydaktyczne, zamki, drzwi, kosiarka, sprzet sportowy
i znajdujacy sie na placach zabaw itp.) - konserwowanie go;

2) dokonywanie codziennego przegladu szkoty, wyszukiwanie usterek i niezwtoczne ich
usuwanie;

3) powiadamianie firmy dokonujacej konserwacji o koniecznos$ci usuniecia przez nich
usterek i awarii;

4) naprawa sprzetu szkolnego;
5) mocowanie obrazdw, tablic, karniszy i innych przedmiotéw na $cianach budynku;
6) przenoszenie mebli i innych przedmiotow na terenie szkoty;

7) naprawa ubytkéw w $cianach i ich malowanie;
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8) zakup artykutéw metalowych, budowlanych i innych niezbednych do dokonywania
napraw;

9) zabezpieczenie miejsca awarii np. wodociggowej;
10) utrzymanie porzadku i czysto$ci w pomieszczeniu konserwatora szkoty;

11) utrzymanie w porzadku, czystosci i dobrym stanie technicznym narzedzi i innych
przedmiotéw stuzacych do dokonywania napraw;

12) informowanie przetozonych o zauwazonych uszkodzeniach i awariach na terenie
szkoty;

13)  wykazywanie  zainteresowania  osobami  postronnymi  wchodzacymi
i przebywajacymi na terenie szkoty;

14) wykonywanie innych czynno$ci wynikajacych ze statutu szkoty oraz zleconych
przez przetozonych.

4. Do zadan dozorcy nalezy w szczegdlnosci:

1) dozér budynku szkoty i terenu do niej nalezacego;

2) zamykanie i otwieranie bram i furtek prowadzacych na teren szkoty;
3) zamykanie drzwi wewnetrznych;

4) zamykanie okien w budynku;

5) doz6r nad majatkiem szkoty, zwtaszcza podczas przebywania na terenie szkoty oséb
wynajmujacych pomieszczenia lub boisko - wzywanie policji w sytuacjach
konfliktowych;

6) codzienne usuwanie (zamiatanie, zbieranie, zmywanie) nieczystosci na terenie szkoty
i z terenu poza budynkiem;

7) od$niezanie dojScia do szkoty, zapobieganie skutkom gotoledzi;
8) pielegnowanie trawnikow i kwietnikow (koszenie, pielenie, podlewanie, grabienie);

9) bezzwlocznie zawiadamianie kierownika gospodarczego o dostrzezonych
uszkodzeniach lub wadliwym dziataniu instalacji;

10) w sytuacjach awaryjnych zabezpieczanie miejsca awarii i wezwanie odpowiednich
stuzb;

11) dbatos¢ o nalezyty stan sprzetu i urzadzen przeznaczonych do utrzymania porzadku
i czystosci;
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12) wykonywanie drobnych prac naprawczych, malarskich i porzagdkowych na rzecz
placéwki;

13) codzienny przeglad terenu wokot szkoty i dokonanie wpisu do dokumentacji
biezacej kontroli stanu technicznego terenu wokét szkoty;

14) dozér nad grupami korzystajacymi ze szkolnych pomieszczen i boisk oraz nad
mieszkancami korzystajgcymi z akcji ,Otwarte boiska”. Dokonywanie odpowiednich
wpiséw;

15) wykazywanie  zainteresowania  osobami  postronnymi  wchodzgcymi
i przebywajacymi na terenie szkoty;

16) wykonywanie innych czynnosci wynikajgcych ze statutu szkoty oraz zleconych
przez przetozonych.

§53

1. Status prawny pracownikéw niebedacych nauczycielami zatrudnionych w szkole
okreslaja przepisy o pracownikach samorzgdowych.

2. Do obowigzkéw pracownikéw administracji i obstugi nalezy w szczegdlnosci:
a. przetwarzanie danych osobowych wytacznie w zakresie nadanych upowaznien;

b. przetwarzanie danych osobowych zgodnie z Polityka o Ochronie Danych Osobowych,
w Swietle przepisow art. 36-39 i 39a Ustawy o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2015
poz. 2135 ze zm.).

Rozdzial 8

UCZNIOWIE SZKOLY

§54

1. Zasady prowadzenia postepowania rekrutacyjnego klas pierwszych reguluja zapisy:

1) ustawy Prawo oSwiatowe;

2) uchwaty Rady m.st. Warszawy.

2. Postepowanie rekrutacyjne prowadzone jest z wyKkorzystaniem systemu

informatycznego obowigzujacego w m. st. Warszawa.
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3. Do klasy 1 przyjmuje sie na podstawie zgtoszenia rodzicoOw dzieci zamieszkujacych w
obwodzie szkoty.

1) Zgtoszenie zawiera:

a) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku
numeru PESEL - serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego
tozsamos¢;

b) imiona i nazwiska rodzicéw kandydata;

c) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicow kandydata - o ile je
posiadaja.

2) Do zgtoszenia dotacza sie oSwiadczenie o miejscu zamieszkania rodzicow kandydata i
kandydata.

3) Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 2, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych o$wiadczen. Sktadajacy oSwiadczenie jest obowigzany
do zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,Jestem swiadomy odpowiedzialnos$ci
karnej za ztoZenie falszywego oSwiadczenia.”. Klauzula ta zastepuje pouczenie organu o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.

4. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy 1 po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

5. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria okreslone przez organ
prowadzacy szkote.

6. Szkota prowadzi rekrutacje do oddziatow dwujezycznych wg odrebnych zasad.

1) Do oddziatu dwujezycznego w publicznej szkole podstawowej przyjmuje sie w
pierwszej kolejnoSci ucznia tej szkoty, ktory:

a) otrzymat promocje do klasy 7;

b) przystapit do sprawdzianu predyspozycji jezykowych przeprowadzanego na
warunkach ustalonych przez Biuro Edukacji m.st. Warszawa.

2) W przypadku wiekszej liczby kandydatéw spetniajacych warunki, o ktérych mowa w
ust. 1, niz liczba wolnych miejsc w oddziale, o ktérym mowa w ust. 1, na pierwszym
etapie postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage 13cznie nastepujace kryteria:

a) wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych, o ktdrym mowa w ust. 1 pkt 2;
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b) wymienione na $wiadectwie promocyjnym do klasy 7 szkoty podstawowej oceny z
jezyka polskiego, matematyki i jezyka obcego nowozytnego;

c) $wiadectwo promocyjne do klasy 7 szkoty podstawowej z wyrdznieniem.

3) W przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziat, o ktérym
mowa w ust. 1, nadal dysponuje wolnymi miejscami, na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego sg brane pod uwage tacznie kryteria, o ktérych mowa w art. 131 ust. 2.
Przepis art. 131 ust. 3.

4) W przypadku wolnych miejsc do oddziatéw dwujezycznych w publicznych szkotach
podstawowych, na trzecim etapie postepowania rekrutacyjnego moga by¢ przyjeci
kandydaci niebedacy wuczniami tej szkoty, ktérzy przystapili do postepowania
rekrutacyjnego. Przepisy ust. 1-3 stosuje sie odpowiednio.

7. Szkota prowadzi rekrutacje do oddziatéw z rozszerzong nauka jezyka niemieckiego w
ramach realizacji programu DSD1.

1) Do oddziatu z rozszerzonym programem jezyka niemieckiego - DSD1 przyjmuje sie w
pierwszej kolejnosci ucznia tej szkoty, ktory:

a) przystapit do sprawdzianu predyspozycji jezykowych przeprowadzonego przez
komisje rekrutacyjng powotang przez dyrektora szkoty

2) W przypadku wiekszej ilo$ci kandydatow niz ilo$¢ miejsc w oddziale, o ktérym mowa
w ust. 1., na pierwszym miejscu w etapie postepowania rekrutacyjnego sg brane pod
uwage tgcznie nastepujace kryteria:

a) wynik sprawdzianu predyspozycji jezykowych, o ktérym mowa w ust. 1.
b) ocena opisowa znajdujaca sie na $wiadectwie ukonczenia klasy III.

3) W przypadku uzyskania przez kandydatéw réwnorzednych wynikéw sprawdzianu
predyspozycji jezykowych, pod uwage brana jest ocena opisowa znajdujaca sie na
Swiadectwie ukonczenia klasy III

8. O przyjeciu dziecka do szkoty w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych,
decyduje dyrektor, z wyjatkiem przypadkow przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie
szkoty, ktorzy sa przyjmowani z urzedu.

9. Jezeli przyjecie ucznia, o ktérym mowa w ust. 3, wymaga przeprowadzenia zmian
organizacyjnych pracy szkoty powodujacych dodatkowe skutki finansowe, dyrektor
szkoty moze przyjac ucznia po uzyskaniu zgody organu prowadzacego.
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10. Listy z nazwiskami uczniow przyjetych do poszczegélnych klas 1, 4 i 7 wraz
z nazwiskami wychowawcow podaje sie do publicznej wiadomoSci na tablicy ogloszen
szkoty w czasie ferii letnich.

§55

1. Prawa i obowigzki ucznia.
1) uczen ma prawo, zgodnie z Konwencja o prawach dziecka, do:

a) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

b) zapoznania sie z programami nauczania i wymaganiami edukacyjnymi
z poszczegOlnych przedmiotéow, a takze z zasadami wewnatrzszkolnego systemu
oceniania uczniéw zawartych w statucie szkoty,

c) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
w tym ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej,
demoralizacjg, uzaleznieniami oraz poszanowania jego godnosci,

d) korzystania z pomocy stypendialnej badZ doraznej zgodnie z odrebnymi przepisami,
e) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym,

f) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, w tym takze ustalonych sposobdow
oceniania,

g) powiadamiania:

- Z tygodniowym wyprzedzeniem, o terminie i zakresie prac klasowych, w tym: 1 praca
w ciggu dnia, nie wiecej niz 2 w tygodniu (w wyjatkowych sytuacjach mozna
przeprowadzi¢ dodatkowa prace klasowa, po uzyskaniu akceptacji wszystkich uczniow
danej klasy)

- Z 3 dniowym wyprzedzeniem o sprawdzianie obejmujgcym tematy wybrane przez
nauczyciela, nie wiecej niz 2 w ciggu tygodnia;

h) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczeg6lnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza to dobr innych osdb,

i) rozwijania wilasnych zainteresowan, zdolnoSci i talentéw w =zakresie oferty
edukacyjnej placowki i kwalifikacji jej kadry pedagogicznej,

j) przejawiania wtasnej aktywnos$ci w zdobywaniu wiedzy przy wykorzystaniu
mozliwoSci szkoty, w szczego6lnosci zas do realizowania indywidualnego toku nauki,

-70 -



Statut Szkoly Podstawowej nr 380 im. Jana Pawta Il w Warszawie

k) pomocy, w przypadku trudno$ci w nauce, a w szczegdlnosSci w zakresie pomocy
nauczyciela logopedy i nauczyciela terapii pedagogicznej,

1) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego, a w szczeg6lnosci w
zakresie pomocy pedagoga i psychologa szkolnego w zakresie doradztwa zawodowego,

m) Kkorzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu i S$rodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru bibliotecznego podczas zaje¢ pozalekcyjnych pod opieka nauczyciela
prowadzacego dane zajecia,

n) zrzeszania sie w organizacjach szkolnych i pozaszkolnych oraz wpltywania na zycie
szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa:

- dziatalno$¢ pozaszkolna kolidujaca z zajeciami szkolnymi wymaga zgody dyrektora
szkoty,

- prace spoteczne na terenie szkoty i poza nig sa dobrowolne,
- wolontariat na terenie szkoty i poza nig jest dobrowolny,

0) przedstawiania wychowawcy, innym nauczycielom i dyrektorowi szkoty swoich
probleméw i oczekiwania w zwigzku z tym odpowiedzi, wyjasnien i stosownej pomocy
w razie potrzeby,

p) dobrowolnego reprezentowania wtasnej szkoty w konkursach, przegladach,
zawodach sportowych i innych imprezach, zgodnie z wtasnymi mozliwoSciami i
zainteresowaniami,

q) odpoczynku w czasie przerw miedzylekcyjnych,
r) zwolnienia czeSciowego lub catkowitego z zajec:
- wychowania fizycznego i informatyki na podstawie opinii wydanej przez lekarza,

- jezyka obcego - zgodnie z przepisami okreslajagcymi zasady przyjmowania do szkét
obywateli polskich powracajacych do kraju z zagranicy,

- drugiego jezyka obcego - na podstawie opinii poradni psychologiczno —-pedagogicznej,

s) uczestniczenia w zajeciach religii/etyki zorganizowanych na zyczenie rodzicow
wyrazone w formie pisemnego o$wiadczenia,

t) nieobjecia nauka religii lub etyki, jesli wedle o$wiadczenia rodzicow uczen pobiera
nauke religii poza systemem o$wiaty lub Swiadomie z niej zrezygnuje,

u) rezygnacji z uczestniczenia w nauce religii w kazdym czasie.
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2. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzice maja prawo do
sktadania skarg, zachowujac droge stuzbowa do:

1) wychowawcy klasy, pedagoga;

2) dyrektora szkoty;

3) organu prowadzacego szkote;

4) organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

Decyzje organu nadzoru pedagogicznego s3 ostateczne po uwzglednieniu opinii rady
pedagogiczne;j.

3. Uczen ma obowigzek:

1) systematycznego, starannego przygotowywania sie do zaje¢, wykonywania polecen
nauczyciela wynikajacych z procesu dydaktycznego i aktywnego uczestnictwa
w zajeciach lekcyjnych i zyciu szkoty;

2) przestrzegania zasad kultury i wspéizycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
i innych pracownikéw szkoty, a w tym w szczegdlnosci:

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawiania sie przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

c) szanowania pogladow i przekonan innych,

d) zachowania tajemnicy i dyskrecji dotyczacych spraw osobistych,
e) naprawiania szkody przez siebie wyrzadzonej,

f) zachowania sie - w szkole i poza nig - godnie i kulturalnie,

g) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbania o honor i tradycje
szkotly i wspottworzenie jej autorytetu,

h) dbania o czystosc¢ i piekno jezyka polskiego;

3) noszenia stroju galowego w czasie $wigt panstwowych i waznych dla spotecznosci
szkoty uroczystosci (str6j galowy: biata bluzka i granatowa lub czarna spédnica lub
sukienka dla dziewczat w wyjatkowych sytuacjach dopuszcza sie granatowe lub czarne
spodnie u dziewczat, biata koszula i granatowe lub czarne spodnie dla chtopcéw);

4) przestrzegania zasad ubierania sie uczniéw na terenie szkoty lub noszenia na terenie
szkoly jednolitego stroju - w przypadku, o ktérym mowa w art. 100 ustawy Prawo
o$wiatowe;
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5) przestrzegania warunkéw wnoszenia i korzystania z telefonéw komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty uzgodnione z organami szkoty;

a) Na terenie szkoty obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komorkowych oraz
innych urzadzen elektronicznych, a takze zakaz nagrywania dZwieku i obrazu.
Urzadzenie muszg by¢ wytaczone i schowane w plecakach.

b) Kazdy uczen, w tym uczen wymagajacy szczego6lnej opieki i pomocy ma prawo
korzystania z telefonu w uzasadnionych przypadkach i za zgoda nauczyciela. Na
polecenie nauczyciela uczen moze skorzysta¢ z urzadzenia na lekgji.

c) Kazdy uczen, w tym uczen wymagajacy szczeg6lnej pomocy i opieki, ma
mozliwos¢ skorzystania z telefonu stacjonarnego w sekretariacie szkoty w celu
skontaktowania sie z rodzicem/prawnym opiekunem.

d) Kazdy rodzic/opiekun prawny, w tym ucznia wymagajacego szczegdlnej pomocy
i opieki, w razie potrzeby moze skontaktowac sie z dzieckiem przebywajgcym na terenie
szkoty, dzwonigc do sekretariatu szkoty.

e) Naruszenie przez wucznia zasad uzytkowania telefonu komorkowego,
smartwatcha i innego sprzetu elektronicznego na terenie szkoty (na lekcji, podczas
przerwy, zaje¢ dodatkowych, pobytu w bibliotece) powoduje interwencje nauczyciela.
Po uporczywym niestosowaniu sie do uwagi nauczyciela, telefon zostaje zdeponowany
w sekretariacie szkoty. Przypadek zostaje odnotowany przez nauczyciela w uwagach
w dzienniku elektronicznym.

f) Po odbiér telefonu, smartwatcha lub innego sprzetu elektronicznego
zdeponowanego w sekretariacie szkoty uczen zgtasza sie po zakonczonych lekcjach.

g) W przypadku zdeponowania urzadzenia w sekretariacie po raz trzeci po jego
odbidr zgtasza sie rodzic.

h) W przypadku wielokrotnego (przynajmniej 4 razy) naruszenia zapisu patrz pkt. 4
uczniowi zostaje obnizona ocena zachowania.

i) Jezeli istnieje podejrzenie, Ze w telefonie, smartwatchu czy innym sprzecie
elektronicznym znajduja sie treSci mogace w jakikolwiek sposob nosi¢ znamiona
Swiadczace o popelnionym przestepstwie, szkota nawigzuje kontakt z policja
i w obecnosci ucznia oraz jego rodzicéw przekazywany jest telefon funkcjonariuszowi,
ktéry podejmuje czynnoSci zgodne z procedurami.
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i) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zniszczenie, zgubienie lub kradziez
sprzetu elektronicznego na terenie szkoty oraz w czasie wycieczek, wyjazdéw jedno
i kilkudniowych.

k) W trakcie lekcji telefon moze by¢ uzywany tylko na wyraZne polecenie
nauczyciela.

6) podporzadkowania sie zarzadzeniom dyrektora szkoty, uchwalom rady
pedagogicznej, rady rodzicéw, poleceniom nauczycieli uchwatom samorzadu
uczniowskiego, o ile nie sg3 w sprzecznoSci z prawami uczniow okres$lonymi
W niniejszym statucie;

7) odpowiedzialnosci za wtasne Zycie, zdrowie i higiene oraz og6lny rozwdj:

a) przestrzegania zasad bezpieczenistwa w szkole i poza nig,

b) przestrzegania zasad bhp podczas pobytu na wycieczkach,

c) przestrzegania zasad higieny osobistej, zwtaszcza na i po zajeciach wychowania
fizycznego (zmiana stroju sportowego),

d) niepalenia tytoniu, niepicia alkoholu, napojow energetyzujacych i nieuzywania
srodkow odurzajacych;

8) dbatos¢ o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole:

a) dbanie o estetyke i wyglad szkoty, mienie i czystos¢,

b) troska o sprzet i wyposazenie pomieszczen szkolnych.

§ 56

Pomoc materialna

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze Srodkéw przeznaczonych na
ten cel w budzecie organu prowadzacego szkote.

2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do
edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej
sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniéw zdolnych.

3. Pomoc materialna ma charakter socjalny albo motywacyjny.

4. Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa:
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1) stypendium szkolne;

2) zasitek szkolny.

5. Swiadczeniem pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym jest stypendium za
wyniki w nauce za pierwsze pétrocze lub/i za osiggniecia sportowe.

6. Uczniowi moze by¢ przyznana jednocze$Snie pomoc materialna o charakterze
socjalnym i motywacyjnym.

7. Szczegbtowe warunki udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym
i motywacyjnym okreslajg odrebny regulamin.

§57
1. Nagrody i wyr6znienia stosowane sg wobec:
1) uczniéw wyroézniajacych sie w nauce, pracy spotecznej, zachowaniu;

2) za uzyskanie sukces6w indywidualnych lub zespotowych w imprezach, konkursach,
zawodach sportowych itp. organizowanych na terenie i poza terenem szkoty;

3) uczniéw zdolnych nieosiggajacych mierzalnych sukcesow.

2. Nagrody te moga by¢ nastepujace:

1) pochwata indywidualna nauczyciela lub wychowawcy wobec klasy;
2) pochwata wobec rodzicow danego zespotu klasowego;

3) pochwata na apelu szkolnym wobec uczniéow;

4) pochwata dyrektora szkoty;

5) wyroznienie listem pochwalnym, nagroda ksigzkowa lub dyplomem;

6) prezentacja i promocja osiggnie¢ ucznia na forum klasy, szkoty, w Srodowisku
lokalnym;

7) przyznanie stypendium za wyniki w nauce zgodnie z zatwierdzonym Regulaminem
Przyznawania Stypendium.

8) Pidoro wieczne z wygrawerowanym imieniem i nazwiskiem i pamigtkowa tabliczka dla
najlepszego absolwenta szkoty.

3. 0 wyrodznieniu lub nagrodzeniu ucznia szkota powiadamia rodzicow.

4. Kary stosowane wobec uczniéw nie moga naruszac¢ praw do nietykalnos$ci i godnosci
osobistej.
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1) Kary za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkoty moga by¢
nastepujgce:

a) rozmowa ostrzegawcza i ustne upomnienie wychowawcy klasy/nauczyciela,
b) informacja o niewtasciwym zachowaniu ucznia:

- pisemna informacja wychowawcy klasy/nauczyciela w zeszycie korespondencji lub
w e-dzienniku skierowana do rodzicow,

- rozmowa z rodzicami (osobista lub telefoniczna) wychowawcy klasy/nauczyciela -
adnotacja w dzienniku lekcyjnym,

c) nagana wychowawecy klasy wraz z pisemng informacja do rodzicow;
d) nagana dyrektora szkoty z pisemng informacja do rodzicéw,

e) przeniesienie do réwnoleglej klasy decyzja dyrektora szkoty na wniosek rady
pedagogicznej,

f) obcigzenie rodzicéw ucznia kosztami zwigzanymi z celowo zniszczonym sprzetem
szkolnym; w przypadku $wiadomego niszczenia mienia szkolnego lub spotecznego,
wychowaweca klasy zobowigzany jest poinformowac o fakcie rodzicéw ucznia. Za wiedza
i zgoda rodzicoOw uczen zobowigzany jest do przywrdcenia stanu poprzedniego mienia
lub wykonania okres$lonych prac porzadkowych na rzecz szkoty,

g) dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora OSwiaty z wnioskiem o przeniesienie
dziecka do innej szkoty, gdy kary wymienione w ust. 1 pkt 1 a-e nie przyniosty
pozadanego skutku.

6. Rodzice ucznia majg prawo do odwotania sie od kar okreslonych w ust. 1 pkt 1 ¢, d, e
w ciggu 14 dni.

7. Rodzice ucznia pisemne odwotanie kieruja do dyrektora szkoly i skladaja
w sekretariacie szkoty.

8. Dyrektor zapoznaje rade pedagogiczng z treScig odwotania rodzicéw ucznia.

9. Dyrektor udziela rodzicom odpowiedzi na piSmie w ciggu kolejnych 7 dni roboczych
od zebrania rady pedagogiczne;j.

10. Rodzice ucznia majg prawo do odwotania sie od kary natozonej przez dyrektora
szkoty do Kuratorium O$wiaty w ciggu 14 dni od dnia wydania decyz;ji.
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Rozdzial 9

ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

§ 58

Ogolne zasady oceniania wewnatrzszkolnego

1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. W procesie oceniania nalezy
uwzglednia¢ wytacznie osiggniecia ucznia z pominieciem czynnikéw zewnetrznych (np.
sporadyczny brak podrecznika czy zeszytu).

1) W ramach oceniania biezacego uczen jest wspierany i informowany o swoich
postepach w procesie nauczania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie szkoty.

§ 59
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie.

2) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju, wspieranie kariery
ucznia.

3) Motywowaniu ucznia do dalszej pracy.
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4) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej dla podniesienia efektéw nauczania w szkole.

5) Dostarczanie rodzicom/prawnym opiekunom/ informacji o postepach, trudnosciach
a takze uzdolnieniach ucznia, a nauczycielom - informacji o poziomie osiggania
zatozonych cel6w ksztatcenia.

§ 60

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich
rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych srédrocznych
i rocznych ocen Kklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej okreslonych w §64 statutu szkoty.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

3. Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym (IPET), opracowanym dla ucznia na podstawie stosownych przepisow.

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii;
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4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktory objety jest
pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistéw, o ktérym mowa w
przepisach w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;

5) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na
podstawie tej opinii.

4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o
specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze by¢ wydana uczniowi nie wcze$niej niz
po ukonczeniu klasy 3 szkoty podstawowej i nie po6zniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowe;.

§61
1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) Srodroczne i roczne,
b) koncowe.
2. Oceny:

1) biezace - okreSlajace poziom biezagcych wiadomosci i umiejetnosci z zakresu
pewnego wycinka wiedzy;

2) srodroczne i roczne - ustalone w wyniku klasyfikacji, okreslajacej poziom wiedzy
i umiejetno$ci z zakresu danego przedmiotu oraz postepy ucznia w nauce tego
przedmiotu;

3) konicowe - ustalone w wyniku klasyfikacji na koniec catego cyklu ksztatcenia w szkole
podstawowe;j.

3. Oceny poziomu wiedzy i umiejetno$ci ucznia powinny by¢ dokonywane
systematycznie, w réznych formach, w warunkach zapewniajacych ich obiektywno$¢
oraz odnotowywane przez nauczyciela w dzienniku lekcyjnym.

4. Ustala sie nastepujacag liczbe ocen dla przedmiotéow realizowanych w wymiarze
tygodniowym w ciggu semestru:
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- jedna godzina tygodniowo - minimum 3 oceny,

- dwie godziny tygodniowo — minimum 4 oceny,

- trzy godziny tygodniowo - minimum 5 ocen,

- cztery i wiecej godzin tygodniowo - minimum 6 ocen.

5. Kontrola wiadomosci i umiejetnosci ucznia moze odbywac sie w formie odpowiedzi
ustnej lub pracy pisemne;j:

1) przez prace pisemne rozumie sie kartkdwki, sprawdziany, prace klasowe, testy,
dyktanda, wypracowania :

a) kartkéwka - to krdotka praca pisemna zastepujgca odpowiedz ustng, obejmujgca
ostatnio ¢wiczone na lekcji zagadnienia. Moze by¢ przeprowadzona bez wcze$niejszej
zapowiedzi na kazdej lekgji,

b) sprawdzian rozumiany jest jako praca pisemna z czes$ci dziatu. Sprawdzian powinien
by¢ zapowiedziany co najmniej 3 dni przed wyznaczonym terminem i moze sie odbywac
w dniu, w ktérym nie ma pracy klasowej,

c) praca klasowa/test/dyktando/wypracowanie ma na celu cato$ciowe sprawdzenie
stopnia opanowania wiekszej partii materiatu np. catego dziatu zagadnien. Nauczyciel
zapowiada je z wyprzedzeniem nie krotszym niz 1 tydzien, okresla zakres materiatu do
powtdrzenia, termin odnotowuje w dzienniku lekcyjnym, moze by¢ poprzedzajaca lekcja
powtdrzeniowa. W ciggu dnia moze by¢ przeprowadzona tylko jedna praca klasowa, a
w tygodniu nie wiecej niz 2;

d) dyktanda, wypracowania i prace domowe - stuzg wycwiczeniu okreslonych przez
nauczyciela umiejetnoSci niezbednych do osiggniecia koniecznych efektow
dydaktycznych.

6) Terminow prac pisemnych nie ustala sie po dniu wolnym od nauki. Nie dotyczy lekgji,
ktére odbywajg sie zgodnie z planem lekgcji tylko raz w tygodniu.

7) Zasady ustalania terminéw zawartych w pkt a - d nie dotycza ustalania terminéw
popraw prac pisemnych.

§ 62

Uzasadnianie ocen

1. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
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2. Nauczyciel ustnie uzasadnia na prosbe ucznia, w dniu oddawania prac pisemnych lub
na wniosek rodzica ustalone oceny biezace, Srédroczne, roczne i koncowe w czasie
spotkan z rodzicami.

3. Uzasadnienie oceny biezacej obejmuje odniesienie sie do wczeSniej ustalonych
i znanych uczniowi kryteriéw wobec jego pracy, wypowiedzi lub innej aktywnoSci oraz
wskazanie:

1) co uczen zrobit dobrze;

2) co uczen ma poprawic;

3) w jaki sposéb uczen moze poprawic ocene;

4) jak ma pracowac dalej, czyli sformutowanie wskazéwek do dalszego rozwoju.

4. Uzasadnienie oceny $rodrocznej, rocznej i konicowej obejmuje odniesienie sie do
wcze$niej ustalonych i znanych uczniowi wymagan na poszczegélne oceny oraz
wskazanie:

1) jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowat;
2) jakie wymagania podstawy programowej uczen musi jeszcze opanowac.

5. Jesli uczen lub jego rodzic uzna uzasadnienie oceny $réddrocznej, rocznej, koncowej za
niewystarczajace, rodzic moze ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora szkoly o
sporzadzenie uzasadnienia oceny na piSmie. Nauczyciel niezwlocznie sporzadza
uzasadnienie oceny obejmujgce wskazania wymienione w ust. 4 i przekazuje
dyrektorowi szkoty. Dyrektor szkoty w ciggu siedmiu dni od daty ztozenia wniosku
przekazuje uzasadnienie oceny wnioskodawcy.

§ 63

Ocenianie i sposdb udostepnienia sprawdzonych i ocenionych pisemnych
prac uczniow uczniowi i jego rodzicom

1. Sprawdzone i ocenione prace pisemne s3 omawiane na lekcji i oddawane uczniom do
domu. Obowigzkiem rodzica/prawnego opiekuna jest zapoznanie sie z praca co
potwierdza wtasnorecznym podpisem. Prace zwracane sg nauczycielowi na nastepnej
lekcji. Uczen za zgoda nauczyciela moze uzy¢ telefonu celem wykonania zdjecia wtasnej
pracy klasowej lub sprawdzianu, co jest rownoznaczne z udostepnieniem pracy
uczniowi oraz jego rodzicom. Praca nie moze zosta¢ udostepniona osobom trzecim.

2. Jesli uczen nie zwrdci oddanej pracy pisemnej, rodzic moze sie z nastepnymi
zapoznawac tylko podczas rozmowy z nauczycielem przedmiotu.
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3. Praca pisemna powinna by¢ sprawdzona, oceniona, oddana uczniowi i omdéwiona
w ciggu 14 dni roboczych od ich napisania.

4. Uczen ma prawo do jednokrotnego poprawienia oceny z pracy klasowej lub biezacego
sprawdzianu w ciggu 14 dni roboczych od oddania pracy klasowej (termin poprawy
ustala nauczyciel). Obie oceny sg wpisane do dziennika i obie oceny sg brane pod uwage
przy ustalaniu oceny klasyfikacyjne;j.

5. Rodzice moga poprosi¢ o rozmowe w czasie dnia otwartego na temat prac pisemnych
swojego dziecka.

6. Prace pisemne ucznia sg przechowywane w szkole przez nauczycieli przedmiotéw
w miejscu niedostepnym dla oséb trzecich przez caty rok szkolny. Po tym terminie prace
s3 niszczone przez nauczyciela przedmiotu.

1) W klasach 1-3 nauczyciel przechowuje tylko diagnozy poczatkowo i koncoworoczne.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw udostepniana jest inna dokumentacja dotyczaca
przebiegu nauczania m.in. egzaminu Kklasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci podwyzszajacego ocene w terminie i miejscu
wspolnie ustalonym przez dyrektora szkoty i zainteresowanych. Udostepnianie pracy
ucznia odbywa sie w obecnoSci nauczyciela przedmiotu lub innego pracownika szkoty
wyznaczonego przez dyrektora szkoty.

8. Dokumentacji nauczania, o ktdrej mowa w ust. 6 i 7 nie mozna wynosi¢ poza teren
szkoty.

§ 64

Klasyfikacja ucznia

1. Uczen podlega klasyfikacji:
1) Srédrocznej i rocznej;
2) konicowe;j.

2. Klasyfikacja $rdédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania
i zachowania ucznia oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w statucie szkoty -
$rédrocznych ocen Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania. A ucznia z orzeczeniem o SPE z uwzglednieniem IPET.

3. Klasyfikacja srédroczna ucznia z niepetnosprawnos$cia w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zajec¢
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edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem
indywidualnego programu edukacyjno - terapeutycznego opracowanego dla niego na
podstawie odrebnych przepisdw, i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i Sr6drocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacje $rédroczng uczniéw przeprowadza sie co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego .

5. Klasyfikacja roczna w klasach 1 - 3 polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej
rocznej opisowej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

6. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetlnosprawnos$cia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym w klasach 1 - 3 szkoly podstawowej polega na
podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno - terapeutycznym, opracowanym dla ucznia, i zachowaniu ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

7. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy 4 szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktorej mowa w
§73.

8. Klasyfikacja roczna ucznia z niepetlnosprawnos$cia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym, poczawszy od klasy 4 szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrebnych przepisow,
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

9. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczego6lne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a Srédroczng i roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania — wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli,
uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

10. Na klasyfikacje konncowa sktadaja sie:
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1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej,

2) roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w Kklasach programowo nizszych, oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

11. Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie 8 szkoty podstawowe;j.

12. Oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjna
zachowania.

13. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

14. Na tydzien przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu
informujg o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) ucznia na poszczego6lnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z uczniami;

2) rodzicéw ucznia w formie elektronicznej (wpis w odpowiedniej rubryce ocen
w e-dzienniku).

15. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
wychowawca informuje rodzicow ucznia o przewidywanej ocenie niedostatecznej
z przedmiotu i obniZonej ocenie zachowania. Rodzic potwierdza przyjecie do
wiadomosci tej informacji - elektronicznie w e-dzienniku Iub na spotkaniu
z wychowawca klasy.

16. W przypadku nieobecnos$ci rodzicow ucznia, ktéry uzyskal przewidywana
niedostateczng ocene roczng z zaje¢ edukacyjnych lub/i przewidywang nieodpowiednig
i naganng roczna ocene Kklasyfikacyjng zachowania na ww. zebraniu z rodzicami
wychowawca danego oddzialu zobowigzany jest przekaza¢ w formie elektronicznej lub
listem poleconym za zwrotnym potwierdzeniem odbioru pisemng informacje
o przewidywanych rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej
ocenie zachowania rodzicom ucznia. Je$li list jest nieodebrany, przyjmuje sie, Ze rodzic
zostal poinformowany.

17. W przypadku nieobecnos$ci rodzicow ucznia, ktéry wuzyskal przewidywane
pozytywne oceny roczne z zaje¢ edukacyjnych lub/i przewidywana pozytywna roczng
ocene Kklasyfikacyjng zachowania za poinformowanie rodzicéw przyjmuje sie wpis
wszystkich ocen do dziennika elektronicznego
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18. Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych i przewidywane
$rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania podane sg do wiadomosci
w elektronicznym dzienniku lekcyjnym w odpowiednio oznaczonej rubryce.

19. Ostateczna roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i zachowania
wpisywana jest do elektronicznego dziennika lekcyjnego najpdzniej na dzien przed
rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

§ 65

Warunki uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania

1. Uczen ma prawo do poprawy przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych w formie pisemnego sprawdzianu obejmujacego zagadnienia realizowane
w ciggu calego roku szkolnego w uzgodnieniu formy i terminu z nauczycielem
przedmiotu poza plastyka, muzyka, technika, informatyka, wychowaniem fizycznym,
ktére moga by¢ przeprowadzone w formie praktyczne;j.

2. Uczen ma prawo do poprawy oceny Kklasyfikacyjnej z przedmiotu. Egzamin
przeprowadza sie na pisemny wniosek rodzica ztozony do dyrektora szkoty w przeciggu
1 dnia roboczego od opublikowania rocznej oceny klasyfikacyjnej, przed rada
klasyfikacyjna.

3. Warunkiem koniecznym do pozytywnego rozpatrzenia wniosku o podwyzszenie
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych jest:

1) wuzyskanie w ciggu trwania S$rédrocznych i rocznych zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych z prac pisemnych: prac klasowych, sprawdzianow, testow, kartkowek
lub odpowiedzi ustnych co najmniej 50 % ocen wyzszych od oceny przewidywanej;

2) systematyczne przygotowywanie sie do zaje¢ (dopuszcza sie okreslong
w wymaganiach edukacyjnych danego przedmiotu liczbe nieprzygotowan do zajec
w ciggu roku);

3) wiasciwa praca na zajeciach;
4) usprawiedliwione nieobecnosci.

4. Dyrektor szkoty nastepnego dnia roboczego po otrzymaniu ww. wniosku informuje na
piSmie rodzicow ucznia o wyznaczonym dniu, w ktorym odbedzie sie pisemne
sprawdzenie umiejetnos$ci i wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ obowigzkowych lub
dodatkowych.
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5. Sprawdzenie poziomu wiedzy i umiejetno$ci ucznia, ktérego rodzic ztozyt podanie
o przeprowadzenie sprawdzianu umozliwiajacego podwyzszenie oceny klasyfikacyjnej,
moze dotyczy¢ kilku przedmiotdw z zastrzezeniem ust. 3.

6. Sprawdzenie wiedzy i umiejetnoSci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych.

7. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej rodzicow ucznia, w terminie 1 dnia od
przeprowadzenia sprawdzianu o rozstrzygnieciu w sprawie; rozstrzygniecie to jest
ostateczne.

8. Z przeprowadzonego sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 1, sporzadza sie protokot
(oddzielny dla kazdego przedmiotu z zaje¢ obowigzkowych lub dodatkowych).

9. Pisemny wniosek rodzicéw oraz protokét z przeprowadzonych czynnoSci
sprawdzajgcych znajduje sie w dokumentacji szkoty.

10. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena Kklasyfikacyjna roczna, radzie
klasyfikacyjnej moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

11. Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja sie z przewidywanag roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania, to sktadaja do wychowawcy wniosek o ponowng analize
zasadno$ci przewidywanej oceny zachowania, w terminie 1 dnia roboczego od
ogtoszenia tejze oceny.

12. Warunkiem uzyskania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania niz
przewidywana jest szczeg6Olnie wyrodzniajgca sie dziatalnoS¢ spoteczna ucznia poza
szkotg, potwierdzona stosowng dokumentacja (zaswiadczenia, dyplomy), o ktorej
wychowawca oddziatu dowiedziat sie po wystawieniu przewidywanej oceny.

13. Wychowawca klasy wraz z zespotem nauczycielskim w obecnosci dyrektora
przeprowadza analize zasadnos$ci proponowanej oceny zachowania w oparciu o
argumentacje rodzicow i ucznia oraz obowigzujaca dokumentacje.

14. Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia b i jego rodzica w terminie 3 dni
roboczych od dnia wptyniecia wniosku o rozstrzygnieciu w sprawie; rozstrzygniecie to
jest ostateczne.

15. Z przeprowadzonej analizy zasadnos$ci proponowanej oceny sporzadza sie protokét.
16. Pisemny wniosek rodzicdw ucznia oraz protokot znajduje sie w dokumentacji szkoty.

17. Ocena klasyfikacyjna zachowania moze ulec obnizeniu, gdy uczen razgco narusza
zasady bezpieczenstwa lub zasady wspétzycia spotecznego.

18. Powyzsze zapisy §65 nie dotycza uczniéw klas 1-3.
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§ 66

Tryb odwolywania sie od rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Rodzice mogg zgtosi¢ do dyrektora szkoly zastrzezenia, jesli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
ustalone zostaty niezgodnie z przepisami prawa.

2. Zastrzezenia musza by¢ zgloszone na piSmie i zawiera¢ uzasadnienie naruszenia trybu
ustalenia oceny.

3. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1 zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie
poZniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno - wychowawczych, o ktérych mowa w rozporzadzeniu w sprawie
organizacji roku szkolnego.

4. W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng, ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjna zachowania.

5. Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnos$ci ucznia z plastyki, muzyki, zajec¢ technicznych,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

6. Dyrektor szkoty w ciggu kolejnych 3 dni roboczych informuje na pi$mie rodzicow
ucznia o wyznaczonym dniu, w ktéorym odbedzie sie pisemne i ustne sprawdzenie
umiejetnosci i wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych.

7. Sprawdzian wiadomoSci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pézZniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin
sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

8. W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian z zaje¢ edukacyjnych wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty, jako przewodniczacy
komisji;
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2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

9. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.8 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10. W sktad komisji ustalajgcej roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty, jako przewodniczacy
komisji;

2) wychowawca oddziatu;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

4) pedagog, pedagog specjalny, jezeli jest zatrudniony w szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

7) przedstawiciel rady rodzicow.

11. Komisja, o ktérej mowa w ust. 10, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust.1. Ocena jest
ustalona w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby
gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

12. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych i roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczeS$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzeZeniem art.44m ust.1 ustawy.

13. Z prac komisji sporzadza sie protokét, ktéry podpisujag wszystkie osoby wchodzace
w sktad komisji.

14. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

§ 67
1. Ocenianie z religii i etyki odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.
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2. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne: religie, etyke, nie wlicza
sie do $redniej rocznych ocen uzyskanych z tych zajec.

§ 68

Klasy 1-3

1. W Kklasach 1 - 3 oceny $rédroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne sg ocenami
opisowymi.

2. Srédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
odpowiednio wymagan i efektow ksztatcenia okresSlonych w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

3. Dokonujac $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej nauczyciel bierze pod uwage
systematycznie odnotowywane osiggniecia uczniéw dokumentowane w elektronicznym
dzienniku lekcyjnym wedtug okreslonych standardéw wymagan dla kazdego poziomu
nauczania (kl. 1-3).

§ 69

Ocenianie biezgce
1. Sposoby oceniania:
a) Ocena werbalna
- ukierunkowywanie ucznia do osiaggniecia celuy;
- ocena gestem i mimika;
b) Ocena wyrazona cyfra od 1 do 6;
c) Ocena opisowa.

2. Formy oceniania na biezaco - po wykonanej pracy w formie ustnej lub pisemne;j
wypowiedzi nauczyciela skierowanej bezposrednio do ucznia. Ocena biezaca
dokumentowana jest w dzienniku lekcyjnym i zawiera zapis cyfrowy: 6, 5, 4, 3, 2, 1.

”

Dopuszcza sie stosowanie znakow ,+’, ,-” w skali 1-6, gdzie plus oznacza wiedze ucznia

wyKkraczajaca poza wystawiong ocene, a minus oznacza pewne braki w wiedzy ucznia,
ktére nalezy wyréwnaé, aby uzyska¢ peilng ocene. Ocena jest modyfikowana przez
nauczyciela ze wzgledu na zaangazowanie ucznia w zadania.

3. Klasy 1-3- oceny biezace wedtug skali:

1) 6 - celujacy ;
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2) 5 - bardzo dobry;
3) 4 - dobry;

4) 3 - dostateczny;

5) 2 - dopuszczajacy;
6) 1- niedostateczny.

4. Jezyk angielski w klasach 1-3 podlega ocenie jak wyzej i ocenianie biezgce odbywa sie
systematycznie wedtug skali zgodnie z Przedmiotowym Systemem Oceniania:

1) 6 - Uczen posiada bogaty zaséb stownictwa, czyta stdwka ze zrozumieniem, potrafi
odpowiadac¢ na proste pytania samodzielnie, ¢wiczenia pisemne i stuchowe wykonuje
bezbtednie, jest obowigzkowy.

2) 5 - Uczen zna i stosuje stownictwo poznane na lekcjach, czyta stéwka ze
zrozumieniem, prawie bezbtednie wykonuje ¢wiczenia pisemne i stuchowe oraz
odpowiada na proste pytania, jest obowigzkowy.

3) 4 - Uczen zrobit postepy w czytaniu, méwieniu oraz znajomosci stowek. Na ogédt
dobrze odpowiada na pytania. Cwiczenia pisemne i stuchowe wykonuje przewaznie z
pewna iloscig btedow.

4) 3 - Uczen zrobit zadowalajace postepy w czytaniu, moéwieniu oraz znajomosci stowek.
Zdarza sie, ze w ¢wiczeniach pisemnych i stuchowych popetnia btedy.

5) 2 -Uczen zrobit bardzo stabe postepy w czytaniu, méwieniu oraz znajomosci stéwek.
Cwiczenia pisemne i shuchowe wykonuje przewaznie z duza iloécig btedéw.

6) 1- Brak postepdéw w nauce czytania, mowienia, pisania czy znajomosci stowek. Uczen
nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykona¢ najprostszego zadania.

5. W 1-3 ocenianie biezace postepéw edukacyjnych wspierane jest dodatkowym
systemem symboli cyfrowych. W dzienniku elektronicznym wpisywane sg oceny biezgce
w skali 1-6 i opatrzone s3 komentarzem nauczyciela.

6. Ocena Srodroczna i roczna z edukacji wczesnoszkolnej i jezyka angielskiego jest oceng
opisowa.

7. Oceny $rédroczne i roczne z religii i etyki sg ocenami cyfrowymi: 1- 6.
8. Ocenie podlegaja osiggniecia edukacyjne uczniow w zakresie:

1) stuchania;

2) moOwienia;
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3) czytania;

4) pisania;

5) liczenia;

6) analizowania i rozwigzywania zadan tekstowych;
7) umiejetnosci i wiadomosci praktycznych;

8) umiejetnosci spoteczno-przyrodniczych;

9) umiejetnosci artystyczno-technicznych;

10) umiejetnosci korzystania z technologii informacyjnej;
11) umiejetnosci fizyczno-ruchowych.

9. Kryteria oceniania biezacego:

1) Ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry:

a) wykazuje sie doskonatg znajomos$cig i rozumieniem poje¢ oraz tresci okreslonych
w podstawie programowej;

b) wykazuje szczegollne zainteresowania treSciami zaje¢, korzysta z roznych zrodet
informacji;

c) samodzielnie formutuje problemy, stawia hipotezy, jest dociekliwy, dazy do
rozwigzania problemu w twoérczy sposob;

d) osigga sukcesy w konkursach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych;
2) Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:

a) wykazuje sie bardzo dobra znajomoscia i rozumieniem poje¢ oraz tresSci okreslonych
w podstawie programowej;

b) potrafi poprawnie rozumowac w kategoriach przyczynowo- skutkowych;

c) samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postugujac sie nabyta wiedza
i umiejetnoSciami;

d) samodzielnie rozwigzuje zadania typowe i nietypowe;
e) potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzywania zadan w nowych sytuacjach;

3) Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory:
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a) wykazuje sie dobrg znajomosScig i rozumieniem poje¢ oraz tresci okreslonych
w podstawie programowej;

b) sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie postuguje sie odpowiednig terminologia;
c) logicznie rozumuje, ale nie zawsze wybiera najlepszy spos6b rozwigzania;

d) samodzielnie rozwigzuje zadania typowe, czasami samodzielnie rozwigzuje zadania
ztozone;

e) nie zawsze uwzglednia wszelkie aspekty rozwigzywanego problemu;

f) najczeSciej potrafi zastosowa¢ wiedze i umiejetnosci do rozwigzania zadan
praktycznych;

g) czasami popeinia btedy;
4) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) najczeSciej zna i rozumie podstawowe pojecia oraz treSci okreslone w podstawie
programowej;

b) przy rozwigzywaniu zadan nie zawsze sprawnie postuguje sie wiadomo$ciami
i umiejetno$ciami;

c) zazwyczaj samodzielnie rozwigzuje zadania typowe;

d) niektére zadania i problemy rozwigzuje przy pomocy nauczyciela;

e) wykonuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci;
f) nie zawsze potrafi zaplanowac¢ swoj3 prace;

g) czesto popetnia btedy;

5) Ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) nie zawsze zna i rozumie na poziomie elementarnym pojecia i treSci okreSlone
w podstawie programowej;

b) wiekszos$¢ zadan wykonuje pod kierunkiem nauczyciela;

c) wymaga dodatkowych wyjasnien sposobéw wykonania zadania;
d) bardzo czesto popelnia btedy;

e) czesto nie potrafi zaplanowac¢ swojej pracy;

f) czesto nie koniczy rozpoczetej pracy;
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g) posiada powazne braki w wiadomosciach i umiejetnoSciach mozliwe jednak do
usuniecia na poziomie elementarnym w dtuzszym czasie;

6) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie rozumie elementarnych pojec i tresci okreslonych w podstawie programowej,
ktore sg konieczne, najistotniejsze oraz najbardziej uzyteczne;

b) nie wykonuje najprostszych zadan nawet z pomoca nauczyciela;
c) nie potrafi zaplanowac swojej pracy i pracowac¢ samodzielnie;
d) nie wykazuje zadawalajgcej aktywnos$ci poznawczej i checi do pracy;
e) odmawia wykonania zadania, nie prébuje, nie stara sie;
f) ma braki w wiedzy na tyle duze, ze nie poradzi sobie w klasie programowo wyzszej.
10. Pozytywnymi ocenami biezgcymi sg oceny wymienione w ust. 3 pkt 1-5.
11. Negatywna oceng biezacq jest ocena wymieniona w ust. 3 pkt 6.
§70

Kryteria oceniania w edukacji wczesnoszkolnej

1. Kryteria oceniania w edukacji wczesnoszkolnej w klasach pierwszych

Poziom celujacy—6 | 1) Uczen bezblednie wypowiada mysli w formie kilkuzdaniowej,
(jestes wspanialy) | ciekawej wypowiedzi. Zawsze czyta glo$no teksty — wyraziscie
1 plynnie, rozumiejac je. Zawsze pisze starannie zachowujac wlasciwy
ksztalt, pochylenie, proporcje 1 taczenie liter. Bezbtednie przepisuje
I pisze z pamigci dluzsze zdania. Zna i bezbtednie stosuje okreslenia:
gloska, litera, sylaba, wyraz i zdanie.

2) Zawsze klasyfikuje obiekty ze wzgledu na jedna lub kilka cech
wspolnych. Bezbtednie okresla kierunki wzgledem siebie i innych
osob. Bezbtednie liczy obiekty, zawsze rozumie pojecie liczby,
porownuje je. Bezbtednie dodaje 1 odejmuje w pamigci w zakresie 20,
zapisuje dziatania dodawania i odejmowania, bezblednie rozwigzuje
proste zadania tekstowe, potrafi dobra¢ wtasciwe pytanie 1 dziatanie do
tresci, uktada zadania do ilustracji, rozumie pojecie mnozenia.

3) Bardzo chetnie prowadzi obserwacje przyrodnicze 1 interesuje
si¢ $wiatem przyrody. Zawsze rozpoznaje rosliny i zwierzegta Zyjace
W réznych srodowiskach.

4) Bardzo che¢tnie §piewa, taficzy 1 improwizuje przy muzyce.

5) Zawsze wykazuje duza inwencje i pomystowos¢ w stosowaniu
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technik plastycznych, stosuje roznorodne techniki plastyczne.

6)

Jest bardzo sprawny fizycznie, bezbtgdnie wykonuje ¢wiczenia

gimnastyczne. Bardzo che¢tnie bierze udziat w grach zespotowych.

Poziom bardzo
dobry -
5
(jestes bardzo
dobry)

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Bardzo czesto uczen logicznie wypowiada swoje mysli, budujac
zdania. Wypowiada si¢ na znane, bliskie tematy. Bardzo dobrze
czyta i rozumie, proste, krotkie teksty. Dba o estetyke
I poprawnos¢ graficzng pisma. Przepisuje i pisze z pamigci proste,
krotkie zdania, popelniajac maksymalnie dwa bledy. Zna i stosuje
okreslenia: gloska, litera, sylaba, wyraz, zdanie.

Klasyfikuje obiekty, tworzy kolekcje. Bardzo czgsto potrafi
okresli¢ kierunki wzgledem siebie i1innych osdb. Sprawnie liczy
obiekty, rozumie pojecie liczby. Sprawnie dodaje iodejmuje
w zakresie 20. Rozumie pojecie mnozenia. Sprawnie rozwigzuje
proste zadania z trescig.

Aktywnie uczestniczy w poznawaniu otaczajacego Srodowiska.
Prawidlowo rozpoznaje rosliny izwierzgta zyjace w roznych
srodowiskach.

Chetnie $§piewa piosenki i uczestniczy w zabawach muzycznych.
Chetnie wypowiada si¢ w wybranych technikach plastyczno-
technicznych.

Sprawnie 1 che¢tnie wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne oraz bierze
udziat w grach zespotowych.

Poziom dobry-
4
(jestes dobry)

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Dos¢ dobrze uczen wypowiada si¢ po uprzednim przygotowaniu,
uzywajac zdan pojedynczych. Odpowiada na pytania innych osob.
Czyta sylabami proste, krotkie teksty. Stara si¢ dbac o strong
graficzng pisma. Przepisuje i pisze z pamigci proste, krotkie zdania,
popetniajac nieliczne btedy. Czasami myli okreSlenia: gloska,
litera, sylaba, wyraz, zdanie.

Klasyfikuje obiekty. Dos¢ dobrze okresla kierunki wzgledem siebie
1 innych osob. Poprawnie liczy obiekty. Dodaje i odejmuje w
zakresie 20, postugujac si¢ konkretami. Rozwigzuje proste zadania
tekstowe z niewielkg pomoca nauczyciela.

Rozpoznaje rosliny 1 zwierzeta zyjace w roznych srodowiskach.
Dos$¢ dobrze dostrzega istotne zmiany w przyrodzie w zaleznosci
od por roku.

Dos$¢ dobrze $piewa poznane piosenki.

Dos¢ dobrze wykonuje prace plastyczne, wykorzystujac ulubione
srodki ekspresji.

Dos$¢ dobrze wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne.

Poziom
dostateczny —
3
(niezle, ale musisz
popracowac)

Zazwyczaj uczen wypowiada si¢ wyrazami i prostymi zdaniami.
Potrzebuje  pomocy  nauczyciela podczas  konstruowania
wypowiedzi na rdézne tematy. Zazwyczaj czyta gloskujac,
podejmuje proby czytania sylabami oraz caloSciowo krotkie
wyrazy. Nie zawsze dba o estetyke i strong graficzng pisma.
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Zazwyczaj popetnia btedy przepisujac i piszac z pamigci proste
wyrazy 1 krotkie zdania. Czesto myli okreslenia: gloska, litera,
sylaba, wyraz, zdanie.

2) Zazwyczaj potrzebuje pomocy nauczyciela przy klasyfikowaniu
obiektow. Czesto z pomoca nauczyciela okre§la kierunki.
Zazwyczaj ma problemy z liczeniem obiektéw. Czesto popeinia
btedy w dodawaniu i odejmowaniu w zakresie 20 na konkretach.
Zazwyczaj rozwigzuje proste zadania tekstowe z pomoca
nauczyciela.

3) Zazwyczaj rozpoznaje roSliny i zwierz¢ta zyjagce w roéznych
srodowiskach. Czesto nie rozumie istoty dbania o przyrode.

4) Zazwyczaj Spiewa wybrane piosenki.

5) Zazwyczaj wykonuje proste formy dekoracyjne z pomoca
nauczyciela.

6) Radzi sobie z ¢wiczeniami gimnastycznymi, ale ma trudnosci z
koordynacja ruchow.

Poziom
dopuszczajacy
-2
(musisz
popracowac)

1) Uczen wypowiada si¢ wyrazami. Potrzebuje pomocy
nauczyciela podczas konstruowania wypowiedzi na rdzne tematy.
Czyta gloskujac, podejmuje proby czytania sylabami , ale czgsto
opuszcza 1 myli litery. Nie zawsze dba o estetyke i stron¢ graficzng
pisma. Popelnia btedy przepisujac i piszac z pamigci proste wyrazy.
Bardzo czgsto myli okreslenia: gloska, litera, sylaba, wyraz, zdanie.

2) Potrzebuje pomocy nauczyciela przy klasyfikowaniu obiektow. Nie
zawsze z pomoca nauczyciela okresla kierunki. Ma problemy z
liczeniem obiektow. Popelnia bledy w dodawaniu i odejmowaniu
w zakresie 10, operujac konkretami. Nie zawsze rozwigzuje proste
zadania tekstowe z pomocg nauczyciela.

3) Bardzo czesto nie rozpoznaje rosliny i zwierzeta zyjace w roznych
srodowiskach. Bardzo czesto nie rozumie istoty dbania o przyrode.

4) Nie zawsze $§piewa wybrane piosenki.

5) Nie zawsze wykonuje proste formy dekoracyjne z pomocg
nauczyciela.

6) Nie zawsze radzi sobie z ¢wiczeniami gimnastycznymi, ma
trudnosci z koordynacjg ruchow.

Poziom
niedostateczny—
1
(Jeszcze tego
nie potrafisz)

1) Uczen wypowiada si¢ pojedynczymi wyrazami. Nie dokonuje
analizy 1 syntezy wyrazéw. Nie czyta samodzielnie. Nie dba o
estetyke i poprawnos¢ graficzng pisma. Nie pisze z pamigci i nie
przepisuje krotkich zdan. Nie rozroznia okreslen: gloska, litera,
sylaba, wyraz, zdanie.

2) Nie radzi sobie z klasyfikowaniem przedmiotow. Popelnia bledy
okreslajagc kierunki. Popelnia btedy liczac obiekty. Nie dodaje
1 odejmuje w zakresie 10, operujac konkretami. Nie potrafi zapisacé
dziatan. Nie rozwigzuje prostych zadan z trescig.

3) Nie rozpoznaje roslin i zwierzat zyjacych w réznych srodowiskach.
Nie dostrzega istotnych zmian w otaczajgcym $rodowisku.

4) Nie podejmuje prob samodzielnego S$piewania poznanych
piosenek.

5) Stosuje tylko wybrane przez siebie, jednorodne techniki
plastyczno-techniczne.
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| 6) Stabo radzi sobie z éwiczeniami gimnastycznymi.

2. Kryteria oceniania w edukacji wczesnoszkolnej w Klasach drugich

Poziom celujacy— | 1) Uczen ma bogaty zasob stownictwa. Zawsze redaguje cickawe,
6 wielozdaniowe wypowiedzi ustne na roézne tematy. Zawsze zna

(jestes wspanialy) i stosuje w praktyce poznane cze$ci mowy i zasady ortograficzne.
Zawsze teksty czyta biegle, wyrazi$cie, z ekspresja, w pehni je
rozumie. Zawsze uktada i1 pisze kilkuzdaniowe wypowiedzi na
rézne tematy. Zawsze prawidlowo rozmieszcza tekst pisany na
stronie w zeszycie z zachowaniem wiasciwego ksztaltu, proporcji,
pochylenia i taczenia liter.

2) Biegle i bezbtednie dodaje, odejmuje w zakresie 100, stosujac
poznane wilasno$ci dzialan. Bezbtgdnie mnozy i dzieli w pamigci w
danym zakresie. Zawsze rozwigzuje zadania tekstowe o réznym
stopniu trudnos$ci. Zawsze zna wtasnos$ci figur geometrycznych.

3) Posiada duzo wiadomosci o otaczajagcym S$rodowisku. Zawsze
wykazuje zainteresowanie poznawaniem przyrody. Bardzo chetnie
prowadzi obserwacje. Tworczo wykorzystuje zdobyte wiadomosci.

4) Bardzo chetnie $piewa, tanczy, improwizuje i bawi si¢ przy
muzyce.

5) Bardzo chetnie eksperymentuje twoérczo z kolorami, farbami
i kredkami. Wykorzystuje rézne techniki w swoich pracach.

6) Bezblednie wykonuje rézne ¢wiczenia gimnastyczne. Bardzo
chetnie uczestniczy w grach i zabawach ruchowych i zespolowych.

Poziom bardzo 1) bardzo czesto uczen wypowiada swoje mysli stosownie do

dobry — sytuacji, w formie wielozdaniowej i uporzadkowanej wypowiedzi.

5 Zna 1 stosuje w praktyce poznane czgsci mowy 1 zasady
(jestes bardzo f hod . Inia bledv. Bard

dobry) ortograficzne, cho¢ czasami popelnia bledy. Bardzo czgsto czyta

teksty plynnie i ze zrozumieniem. Po uprzednim przygotowaniu
sprawnie redaguje 1 pisze krotkie zdania na okreslony temat. Bardzo
czesto pisze ksztattnie z zachowaniem wlasciwych proporcji liter.

2) Sprawnie dodaje i odejmuje w zakresie 100, stosujac poznane
wlasciwosci dziatan. Sprawnie mnozy i dzieli w zakresie 30.
Sprawnie rozwigzuje zadania tekstowe. Bardzo czgsto rozpoznaje
figury geometryczne.

3) Interesuje si¢ $wiatem przyrody i  chetnie go poznaje. Bardzo
czgsto prowadzi proste doswiadczenia 1 opisuje zmiany
W przyrodzie w zaleznos$ci od pory roku.

4) Chetnie Spiewa poznane piosenki. Chetnie bawi si¢ przy muzyce.

5) Bardzo czg¢sto w swoich pracach plastyczno-technicznych
wykorzystuje rézne S$rodki ekspresji. Ciekawie rozwigzuje
problemy plastyczno-techniczne.

6) Sprawnie i chetnie wykonuje ¢wiczenia gimnastyczne oraz
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uczestniczy w grach i zabawach zespolowych.

Poziom dobry-
4
(jestes dobry)

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Uczen do$¢ dobrze wypowiada si¢ w formie kilkuzdaniowej
wypowiedzi na temat zaistniatych sytuacji. Czesto ukierunkowany
przez nauczyciela wskazuje w zdaniach poznane cze$ci mowy.
Do$¢ dobrze czyta i rozumie proste teksty przeznaczone dla dzieci,
nie zawsze uwzglednia interpunkcje. Do$¢ dobrze zna i1 stosuje
niektore poznane zasady ortograficzne. Do$¢ dobrze pisze z
zachowaniem wtasciwego ksztattu liter.

Czasami pod kierunkiem nauczyciela dodaje i odejmuje w zakresie
100, mnozy 1 dzieli w danym zakresie. Do$¢ dobrze rozwigzuje
proste zadania tekstowe jednodzialaniowe. Do$§¢ dobrze zna figury
geometryczne i wskazuje je w otoczeniu.

Na ogot posiada podstawowe wiadomosci o otaczajagcym
srodowisku 1 obserwuje przyrodg, dostrzega istotne zmiany w
zaleznosci od pory roku.

Dos¢ dobrze $piewa kilka piosenek z repertuaru klasy drugie;.

W swoich pracach plastycznych wykorzystuje zwykle jedna
ulubiong technike. Na ogdét stara si¢ doktadnie wykonywaé prace
plastyczno-techniczne.

na ogot uczestniczy w grach i zabawach ruchowych i stara si¢
dokltadnie wykonywaé ¢wiczenia gimnastyczne. Na ogo6t jest
sprawny ruchowo.

Poziom
dostateczny —
3
(niezle, ale musisz
popracowac)

1)

2)

3)

4)
5)

6)

Czesto uczen wypowiada si¢ w formie kilkuzdaniowej wypowiedzi
na temat zaistniatych sytuacji. Zazwyczaj ukierunkowany przez
nauczyciela wskazuje w zdaniach poznane cze$ci mowy.
Zazwyczaj czyta i rozumie proste teksty przeznaczone dla dzieci,
nie zawsze uwzglednia interpunkcje. Zazwyczaj zna 1 stosuje
niektore  poznane zasady  ortograficzne. Czgsto  pisze
z zachowaniem wtasciwego ksztattu liter.

Zazwyczaj pod kierunkiem nauczyciela dodaje i odejmuje
w zakresie 100, mnozy i dzieli w danym zakresie. Czesto
rozwigzuje proste zadania tekstowe jednodziataniowe. Zazwyczaj
zna figury geometryczne i wskazuje je w otoczeniu.

Zazwyczaj ma podstawowe wiadomosci o otaczajacym
srodowisku. Czgsto obserwuje przyrode¢ i dostrzega istotne zmiany
w zaleznosci od pory roku.

zazwyczaj Spiewa kilka piosenek z repertuaru klasy drugie;j.
Zazwyczaj w swoich pracach plastycznych wykorzystuje jedng
ulubiong technike. Zazwyczaj stara si¢ dokladnie wykonywaé
prace plastyczno-techniczne.

Czgsto uczestniczy w grach i zabawach ruchowych. Zazwyczaj
stara si¢ doktadnie wykonywaé ¢wiczenia gimnastyczne. Jest
sprawny ruchowo.

Poziom
dopuszczajacy
-2
(musisz
popracowac)

1)

Uczen nie zawsze wypowiada si¢ krotkimi zdaniami na bliskie
1 znane tematy. Bardzo czg¢sto swobodne wypowiedzi wymagaja
uprzedniego przygotowania i pomocy nauczyciela. Nie zawsze
czyta glosno wyuczone wczesniej krotkie 1 tatwe teksty. Stabo
rozumie przeczytany tekst. Nie utrwalil w petni graficznego obrazu
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2)

3)

4)
5)

6)

liter 1 ich tgczenia. Bardzo czgsto popetnia bledy w przepisywanym
tekscie 1 pisaniu ze stuchu.

Nie zawsze pisze 1 odczytuje liczby w zakresie 100. Pod
kierunkiem nauczyciela 1 korzystajac z liczmandéw nie zawsze
dodaje iodejmuje w zakresie 100, mnozy i dzieli w danym
zakresie. Nie zawsze rozwigzuje tatwe zadania tekstowe
jednodziataniowe tylko z pomoca nauczyciela. Nie zawsze
wskazuje w otoczeniu figury geometryczne.

Wie, w jaki sposdb mozemy poznawaé najblizsze $rodowisko.
Dostrzega najistotniejsze zmiany w przyrodzie.

Nie zawsze $piewa kilka poznanych piosenek.

Zadania plastyczno-techniczne wykonuje niechetnie, bardzo czgsto
postuguje si¢ prostymi $rodkami wyrazu i wymaga pomocy przy
wykonywaniu prac.

Bardzo czesto wykonuje proste ¢wiczenia gimnastyczne. Nie
zawsze zgodnie wspotpracuje w zespole.

Poziom
niedostateczny—
1
(jeszcze tego
nie potrafisz)

1) Uczen na zadany temat wypowiada si¢ pojedynczymi wyrazami,

2)

3)

4)
5)

6)

nie buduje zdan. Nie czyta samodzielnie tekstow, nie rozumie ich
tre$ci. Pismo jest mato czytelne, znieksztatca litery, nie miesci si¢
w liniaturze. Popetnia liczne bledy w przepisywanym tekscie, nie
pisze ze stuchu.

Popetnia bledy rachunkowe w obliczaniu sum i réznic w zakresie
20. Nie mnozy i nie dzieli wdanym zakresie. Nie rozwigzuje
prostych zadan tekstowych, nawet z pomocg nauczyciela.

Nie przyswoit podstawowych wiadomosci o $wiecie roslin
i zwierzat. Dostrzega zmiany zachodzace w przyrodzie w
poszczegbdlnych porach roku, nie rozumie cykliczno$ci zmian.

Nie podejmuje jakichkolwiek dziatan, nie przynosi materialow
i przybordéw na zajgcia plastyczno-techniczne.

Spiewa zbiorowo poznane piosenki, nie podejmuje prob §piewania
solowego. Nie zna tekstow piosenek poznawanych w klasie.

Nie podejmuje jakichkolwiek prob wykonywania ¢wiczen. Nie
przestrzega zasad obowiazujacych w grach 1 zabawach.

3. Kryteria oceniania w edukacji wczesnoszkolnej w klasach trzecich

Poziom celujacy— 6
(jestes wspanialy)

1.

Uczen zawsze pigknie, dynamicznie 1 barwnie wypowiada si¢ w
rozwinigtej iuporzadkowanej formie na tematy zwigzane
z doswiadczeniami, przezyciami i lekturg. Zawsze stosuje bogate
stownictwo, buduje bezblednie zdania ztozone. Zawsze wyraznie,
ptynnie 1 biegle czyta nowe teksty o roznym stopniu trudnosci 1 w
pelni je rozumie. Zawsze samodzielnie ukfada i pisze swobodne
teksty, opowiadania, opisy, sprawozdania, listy 1 zyczenia. Pisze
teksty bezbtednie, stosujac w praktyce wszystkie poznane zasady
ortograficzne. Zawsze pisze ksztaltnie, czytelnie i estetycznie.
Bezblednie rozpoznaje czgsci mowy i rodzaje zdan.

Zawsze biegle liczy w zakresie 100, zapisuje cyframi i odczytuje
dowolne liczby w zakresie 1000. Bezbtednie rozwigzuje rownania
jednodziataniowe z niewiadomg, stosuje poznane wlasciwosci
dziatah oraz rozwigzuje, uklada i przeksztalca zadania o réznym
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stopniu trudno$ci. Zna i bezbtednie stosuje tabliczk¢ mnozenia i
dzielenia w zakresie 100. Zawsze oblicza obwody figur
geometrycznych, zna istosuje w praktyce podstawy geometrii.
Zawsze w praktyce wykorzystuje zdobyte wiadomosci
I umiejetnosci.

Zawsze interesuje si¢ $wiatem przyrody 1 otaczajagcym
srodowiskiem, chetnie je poznaje io0bserwuje. Zawsze stawia
$miate hipotezy i wycigga prawidlowe wnioski. Ma bogaty zas6b
wiadomosci 1 umiejetnosci o przyrodzie.

Podejmuje bardzo chetnie dziatalno$¢ tworcza, postugujac sie
srodkami wyrazu plastycznego, takimi jak: ksztatt, barwa, faktura,
w kompozycji na ptaszczyznie i w przestrzeni.

Bardzo chetnie $piewa indywidualnie i zespolowo piosenki,
tworczo bawi sie przy muzyce. Tworzy wlasne melodie.

Jest bardzo sprawny fizycznie. Bardzo chetnie organizuje gry
1 zabawy zespotowe. Bezbtednie opanowal wszystkie formy ruchu.

Poziom bardzo
dobry -
5
(jeste$ bardzo
dobry)

o7

Bardzo czgsto uczen wypowiada si¢ w rozwinigtej i uporzadkowane;j
formie na tematy podane przez nauczyciela. Popetnia drobne btedy
w trakcie czytania, rozumie tekst po jednorazowym przeczytaniu.
Chetnie samodzielnie przedstawia ustnie krotkie opowiadania,
basnie 1 historyjki. Uklada 1 pisze rozne teksty po uprzednim
przygotowaniu. Bardzo czesto wykazuje si¢ znajomoscig zasad
pisowni i z nielicznymi bledami potrafi zastosowaé je w praktyce
oraz pisze ksztaltnie 1czytelnie. Bardzo czgsto rozpoznaje
1 wskazuje wszystkie czesci mowy, cho¢ czasami popeinia btedy.

2. Sprawnie dodaje i odejmuje liczby w zakresie 100, czasami
popetniajac bledy. Zna tabliczke mnozenia i dzielenia w zakresie
100. Bardzo czgsto zapisuje cyframi i odczytuje liczby w zakresie
1000. Bardzo czesto rozwigzuje tatwe réwnania jednodzialaniowe z
niewiadomg, zadania tekstowe oraz uklada proste zadania. Bardzo
czgsto rozpoznaje 1 nazywa figury geometryczne, oblicza obwody
figur. Stara si¢ w praktyce wykorzystywa¢ zdobyte wiadomosci
1 umiejetnosci.

Chetnie obserwuje 1 opisuje zjawiska przyrodniczo — spoleczne oraz
wycigga poprawne wnioski. Bardzo czesto zna zycie roslin
I zwierzat w roznych ekosystemach i dostrzega zaleznosci miedzy
funkcjonowaniem przyrody, a porami roku.

W swoich pracach plastycznych chetnie wykorzystuje rdézne techniki
oraz bardzo czgsto proponuje ciekawe rozwigzania zadan
plastyczno-technicznych.

Chetnie $piewa indywidualnie 1 zespotowo piosenki 1 recytuje
rytmiczne teksty.

Chetnie uczestniczy w zajeciach ruchowych 1 ¢wiczeniach
gimnastycznych, doktadnie je wykonuje. Ma opanowane rozne
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formy ruchu.

Poziom dobry-
4
(jestes dobry)

1. Uczen na ogo6t wypowiada swoje mysli w formie
kilkuzdaniowej wypowiedzi na znane tematy. Swobodne wypowiedzi
wymagajg ukierunkowania ze strony nauczyciela. Na ogo6t posiada
ubogie stownictwo. Dos¢ dobrze czyta tekst, na ogoét rozumie tekst po
jednorazowym przeczytaniu. Do$¢ dobrze redaguje 1 pisze
kilkuzdaniowg wypowiedz na temat r6znych wydarzen po uprzednim
opracowaniu w klasie. Do$¢ dobrze ma opanowang pisowni¢
niektorych wyrazéw z réznymi trudnosciami ortograficznymi, a w
pozostatych popelnia bledy. Czasami popelnia bledy graficzne
w zakresie proporcji, ksztaltu taczenia liter. Na ogdét  wskazuje
poznane czg$ci mowy.

2. Czasami popetnia bltedy w dodawaniu i odejmowaniu w

zakresie 100 i przy zapisywaniu liczb w zakresie 1000. Na ogot
podaje z pamigci iloczyny i ilorazy w zakresie 100. Do$¢ dobrze
rozwigzuje rownania jednodziataniowe z niewiadomg i zadania
tekstowe oraz kresli 1 mierzy odcinki, zna figury geometryczne. Dos¢
dobrze oblicza obwody figur po dodatkowych wyjasnieniach
nauczyciela.
3. Na ogot posiada najwazniejsze wiadomosci dotyczace zycia
roslin 1 zwierzat ladowych 1 wodnych oraz opisuje zycie w niektorych
ekosystemach. Na ogdét wymienia typowe zaleznosci migdzy
funkcjonowaniem przyrody, a porami roku.

4. Na ogot podejmuje dziatalno$¢ tworcza, postugujac sie
fatwymi §rodkami wyrazu plastycznego.

5. Dos¢ dobrze $piewa kilka znanych piosenek, tworzy proste
improwizacje ruchowe do muzyki.

6. Dos$¢ dobrze wykonuje ¢wiczenia ruchowe we wlasnym,
indywidualnym tempie oraz radzi sobie z r6znymi formami ruchu.

Poziom
dostateczny —
3
(niezle, ale musisz
popracowac)

1. Zazwyczaj uczen wypowiada swoje mysli w formie
kilkuzdaniowej wypowiedzi na znane tematy. Swobodne
wypowiedzi wymagaja ukierunkowania ze strony nauczyciela.
Posiada ubogie stownictwo. Zazwyczaj czyta wolno tekst, ma
trudnos$ci ze zrozumieniem tekstu po jednorazowym przeczytaniu.
Czgsto wymaga pomocy nauczyciela przy wykonywaniu polecen.
Zazwyczaj redaguje i pisze kilkuzdaniowa wypowiedZ na temat
réznych wydarzen po uprzednim opracowaniu w klasie i z pomoca
nauczyciela. Ma opanowang pisowni¢ niektorych wyrazow
z r6znymi trudno$ciami ortograficznymi, a w pozostatych popeinia
btedy. Zazwyczaj popetnia biedy graficzne w zakresie proporcji,
ksztaltu taczenia liter. Zazwyczaj z pomocg nauczyciela wskazuje
poznane czg$ci mowy.
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2. Czgsto popelnia btedy w dodawaniu i odejmowaniu w zakresie
100 i przy zapisywaniu liczb w zakresie 1000. Nie zawsze
poprawnie podaje z pamigci iloczyny i ilorazy w zakresie 100.
Zazwyczaj zZpomocg  nauczyciela  rozwigzuje  rOwnania
jednodzialaniowe z niewiadomg i zadania tekstowe oraz kresli
i mierzy odcinki, zna figury geometryczne. Zazwyczaj oblicza
obwody figur po dodatkowych wyjasnieniach nauczyciela.

3. Zazwyczaj posiada  wiadomosci dotyczace zycia roslin
i zwierzat ladowych i wodnych. Opisuje zycie w niektorych
ekosystemach. Wymienia typowe zalezno$ci miedzy
funkcjonowaniem przyrody, a porami roku.

4. Zazwyczaj podejmuje dzialalno$¢ tworcza, postugujac sie
tatwymi §rodkami wyrazu plastycznego.

5. Zazwyczaj $piewa kilka znanych piosenek, tworzy proste
improwizacje ruchowe do muzyki.

6. Zazwyczaj wykonuje C¢wiczenia ruchowe we wlasnym,

indywidualnym tempie. Radzi sobie z r6znymi formami ruchu.

Poziom
dopuszczajacy
-2
(musisz
popracowac)

1. Nie zawsze uczen wypowiada si¢ na znane i bliskie tematy
kilkoma zdaniami. Ma duze trudno$ci w wypowiadaniu si¢ na temat
utworu literackiego, wymaga ukierunkowania ze strony nauczyciela.
Bardzo czgsto czyta wolno, gloskujac, nie rozumie przeczytanego
tekstu. Bardzo czgsto wymaga duzej i stalej pomocy nauczyciela
przy wykonywaniu polecen. Nie zawsze redaguje i pisze krotkie
wypowiedzi pisemne z pomocg nauczyciela. popetnia razace
1 liczne btedy ortograficzne. Bardzo czgsto pisze mato czytelnie,
w wolnym tempie. Myli poznane czgsci mowy.

2. Bardzo czesto popetnia btedy wykonujac obliczenia w zakresie
100. W niewielkim zakresie opanowatl tabliczke mnozenia 1 dzielenia
w zakresie 100. Tylko z pomoca nauczyciela rozwigzuje proste
roOwnania jednodzialaniowe z niewiadoma. Bardzo czgsto nie potrafi
samodzielnie rozwigzywa¢ zadan tekstowych. Nie zawsze kresli
I mierzy odcinki, zna figury geometryczne.

3. Nie zawsze rozroznia $wiat ro$lin 1 zwierzat ladowych
1 wodnych. oraz wymienia przedstawicieli danego Srodowiska. Nie
zawsze z pomocg nauczyciela opisuje zycie w wybranych
ekosystemach.

4. Bardzo czgsto wykonuje schematycznie prace plastyczno-

techniczne, ogranicza liczbe kolorow i stosowane techniki. Bardzo
czesto potrzebuje zachety do podjecia tworczej dziatalnosci.

5. Nie zawsze uczestniczy w zabawach ruchowych ze $piewem.

Nie zawsze §piewa k piosenki z repertuaru trzeciej klasy. Nie zawsze
odtwarza proste improwizacje ruchowe do muzyki.
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6. Wykonuje tatwe C¢wiczenia gimnastyczne. Wkiada wiele

wysitku w doskonalenie swoich umiejg¢tnosci ruchowych.

Poziom
niedostateczny—
1
(Jeszcze tego
nie potrafisz)

1.

Uczen nie potrafi w pelni skupi¢ uwagi na stuchanej wypowiedzi,
zapamietuje nicliczne z przekazywanych informacji. Wypowiada
si¢ okazjonalnie, pojedynczymi stowami, ma ubogie stownictwo.
Nie opanowat umiejetnosci czytania. Gloskuje, czyta cicho,
niewyraznie, bez zrozumienia. Przepisuje z licznymi btgedami, nie
pisze z pamigci ani ze stuchu, nie uktada zdan na dany temat, nawet
Z pomocg nauczyciela. Nie zna i nie stosuje podstawowych zasad
ortografii. Nie zna nazw podstawowych cz¢sci mowy.

Liczy tylko na konkretach. Ma duze trudno$ci z zastosowaniem
wiadomosci 1 umiejetno$ci geometrycznych i praktycznych. Nie
zna tabliczki mnozenia i dzielenia w zakresie 100. Nie potrafi
rozwigzywac¢ prostych réwnan jednodziataniowych z niewiadomag
i prostych zadan tekstowych, nawet z pomoca nauczyciela. Nie
zdobyt wiadomos$ci 1 umiejgtnosci  z  zakresu osiggnigc
minimalnych, a braki uniemozliwiajg mu uzyskanie podstawowe;j
wiedzy.

Posiada duze braki w wiadomos$ciach dotyczacych najblizszego
otoczenia 1 srodowiska lokalnego. Nie jest w stanie, nawet przy
pomocy nauczyciela, rozwigzywaé problemow o elementarnym
stopniu trudnosci.

Jest czesto nieprzygotowany do zajec¢ plastycznych i technicznych.
Ma trudnosci z wykonaniem prac na zadany temat. Prace wykonuje
niechetnie 1 niedbale.

Nie zna dobrze stow i melodii uczonych piosenek. Spiewa
niechetnie.

Jego rozwoj fizyczny nie przebiega prawidlowo 1 wymaga
intensywnego wspomagania w postaci dodatkowych ¢wiczen. Nie
chce uczestniczy¢ w zabawach, grach ruchowych i gimnastyce.

§71

Formy i narzedzia sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci

1. W klasach 1-3 nauczyciele stosujg nastepujace formy sprawdzania wiadomoSci

i umiejetnoSci:

1) wypowiedz pisemna i ustna;

2) sprawdziany;
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3) obserwacja (wktad pracy, zaangazowanie, aktywnos$¢, stosunek do podejmowanych
dziatan);

4) analiza wytworéw pracy ucznia.

2. W Kklasach 1-3 nauczyciele stosuja nastepujgce narzedzia sprawdzania wiadomosci
i umiejetnosci:

1) testy nauczycielskie i standaryzowane;
2) karty pracy;

3) kartkowki;

4) prace domowe;

5) prace plastyczne i techniczne;

6) sprawdziany praktyczne;

7) inne wytwory pracy ucznia.

3. Kartkowki, sprawdziany oraz testy sa punktowane i w zalezno$ci od ilo$ci punktéw,
wyrazonych w skali procentowej, uczen moze uzyskac nastepujace oceny:

1) 6 - 0d 97% do 100% poprawnie wykonanych zadan;
2) 5 - 0d 89% do 96% poprawnie wykonanych zadan;
3) 4 - od 75% do 88% poprawnie wykonanych zadan;
4) 3 - od 60% do 74% poprawnie wykonanych zadan;
5) 2 - od 40% do 59% poprawnie wykonanych zadan;
6) 1 - od 0% do 39% poprawnie wykonanych zadan.

4. Sposdb oceniania i skala procentowa moze ulec modyfikacji w zaleznos$ci od rodzaju
sprawdzanej pracy i stopnia jej trudnosci.

5. W ocenianiu uczniéw z opinig lub orzeczeniem dotyczacych SPE nalezy uwzgledniac
zalecenia Poradni Psychologiczno-Pedagogiczne;j.

§72

Ocena zachowania klas 1-3
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1. Ocena S$rodroczna i roczna klasyfikacyjna zachowania uczniéw uwzglednia
w szczegOlnoSci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbato$¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. W Kklasach 1-3 szkoty podstawowej oceny: $rédroczna i roczna klasyfikacyjna
zachowania sg ocenami opisowymi i dokonywanymi na koniec pétrocza oraz na koniec
roku szkolnego.

3. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

§73

1. Uczen klasy 1-3 szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy 1-3 szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicdw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na
wniosek wychowawcy oddziatu i po wuzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i 2 szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwéch klas.
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§74

Ocenianie uczniow klas 4-8

1. Klasyfikowanie uczniéw klas 4-8 odbywa sie dwa razy w roku (klasyfikacja
srodroczna i klasyfikacja roczna).

2. Nauczyciele ustalajag srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych uczniéw i przedstawiajg je radzie pedagogiczne;.

3. Rada pedagogiczna na posiedzeniu klasyfikacyjnym uchwala wyniki klasyfikacji
uczniéw.

§ 75

Oceny w klasach 4-8

1. Oceny biezace, $rédroczne i roczne oceny Kklasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej, ustala sie w stopniach wedtug nastepujace;j
skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny - 1.

2. Przy zapisywaniu ocen biezacych w klasach 4-8 dopuszcza sie stosowanie znakéw ,+’,
-~ w skali 1- 6, gdzie plus oznacza wiedze ucznia wykraczajaca poza wystawiong ocene,
a minus oznacza pewne braki w wiedzy ucznia, ktére nalezy wyréwnac, aby uzyskac
petna ocene. Stosowanie ,+” i -, np. za aktywno$¢ na lekcji mozna zapisywac¢ w rubryce
ocenianie ksztattujgce.

3. Ustala sie nastepujace kryteria ocen:

1) ocene celujaca otrzymuje uczen, ktéry spetnia warunki okreslone w ust. 3 pkt 1 lit. a-
e:

a) opanowat co najmniej 97% wiedzy i umiejetnoSci realizowanej podstawy
programowej, przewidzianej w danym roku szkolnym,
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b) samodzielnie i twdrczo rozwija wiasne uzdolnienia,

c) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu problemoéow
teoretycznych lub praktycznych zwigzanych z programem nauczania danej klasy,

d) aktywnie uczestniczy w zajeciach edukacyjnych np. czesto zglasza sie i udziela
prawidlowych odpowiedzi na lekcji, bierze udzial w konkursach przedmiotowych
i zajmuje znaczace miejsca na Il etapie, systematycznie wykonuje dodatkowe zadania,
takze zlecone przez nauczyciela przedmiotu i pomoce naukowe, prezentuje referaty
i pracuje metodg projektu.

e) w przypadku laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewéddzkim lub ponad
wojewo6dzkim oraz laureata lub finalisty ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej, uczen
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjng;

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory speinia warunki okreslone w ust. 3 pkt 2
lit. a-d:

a) posiadat co najmniej 89% wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomo$ciami,

c) rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania,

d) potrafi zastosowac¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i problemoéw
w nowych sytuacjach;

3) ocene dobra otrzymuje uczen, ktory spetnia warunki okreslone w ust. 3 pkt 3 lit. a-b:
a) opanowat co najmniej 75% wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale opanowat je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawie
programowej;

b) poprawnie wykorzystuje wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie zadania teoretyczne,
lub praktyczne;

4) ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktéry spetnia warunki okreslone w ust. 3 pkt
4 lit. a:

a) posiadat co najmniej 60% wiadomosSci okreSlonych programem nauczania w danej
klasie, opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreSlone programem nauczania w danej
klasie na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych w podstawie
programowe;.

5) ocene dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory spetnia warunki okreslone w ust. 3 pkt
5 lit. a-b:
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a) opanowat co najmniej 40% wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej
klasie, ale ma braki w opanowaniu-podstawy programowej, ale braki te nie przekreslaja
mozliwoSci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu
dalszej nauki,

b) rozwigzuje zadania typowe o niewielkim stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela;

6) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry spetnia warunki okreslone w ust. 3 pkt
6 lit. a-b:

a) nie opanowal wiadomos$ci i umiejetnosci okreSlonych w podstawie programowe;j
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigzac¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci.
4. Pozytywnymi ocenami biezgcymi sa oceny wymienione w ust. 3 pkt 1-5.
5. Negatywna oceng biezacg jest ocena wymieniona w ust. 3 pkt 6.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy
w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie
z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;.

§76

Prace klasowe, testy, sprawdziany i kartkowki

1. Prace pisemne uczniow klas 4-8 (prace klasowe, testy, sprawdziany i kartkowki)
oceniane sg wedtug nastepujacych kryteriow w skali 1-6:

1) 6 - 0d 97% do 100% poprawnie wykonanych zadan;
2) 5 - 0d 89% do 96% poprawnie wykonanych zadan;
3) 4 - od 75% do 88% poprawnie wykonanych zadan;
4) 3 - od 60% do 74% poprawnie wykonanych zadan;
5) 2 - 0od 40% do 59% poprawnie wykonanych zadan;
6) 1 - od 0% do 39% poprawnie wykonanych zadan.

2. Skala procentowa moze ulec modyfikacji w zaleznosci od przedmiotu, rodzaju pracy
i stopnia jej trudnosci.
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3. Uczen nieobecny na pracy klasowej ma obowigzek zaliczenia tej pracy w ciggu dwoch
tygodni od powrotu do szkoty, w dniu ustalonym przez nauczyciela; jesli w tym terminie
uczen nie przystgpi do wykonania pracy, to musi jg napisa¢ na pierwszej lekcji
przedmiotowej, na ktérej jest obecny.

4. Uczen ma prawo do poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu.

5. Ocene z pracy klasowej lub sprawdzianu poprawia¢ mozna tylko jeden raz.

6. Poprawa pracy klasowej nastepuje w ciggu dwoch tygodni od otrzymania oceny.
7. Poprawa sprawdzianu nastepuje w dniu ustalonym przez nauczyciela.

8. Otrzymana ocena z poprawy pracy klasowej lub sprawdzianu jest zawsze wpisywana
do elektronicznego dziennika.

9. Uczen moze zgtosi¢ nieprzygotowanie do lekcji. Liczbe mozliwych zgtoszen w ciggu
potrocza okresla nauczyciel przedmiotu w wymaganiach edukacyjnych. Nie dotyczy to
lekcji, na ktdrych jest sprawdzian, test, praca klasowa lub inna zapowiedziana forma
sprawdzenia wiedzy. Nieprzygotowanie nie obejmuje braku podrecznika i innych
pomocy, pod warunkiem, Ze sg niewykorzystywane w procesie dydaktycznym w trakcie
lekcji.

§77

Ocena zachowania w klasach 4 - 8.

1. Srédroczna i roczna ocena Klasyfikacyjna zachowania ucznia uwzglednia
w szczegolnosci :

1) wywigzywanie sie z obowigzkow szkolnych:

e przestrzeganie przepiséw szkolnych i prawnych zawartych w Statucie Szkoty,
regulaminéw pracowni, procedur postepowania obowigzujacych w szkole, w tym
obowigzek bezwzglednego zakazu wykorzystywania i uzywania telefonow
komorkowych oraz innych elektronicznych S$rodkéw tacznosSci i urzadzen
multimedialnych;

e systematyczne i punktualne uczeszczanie na zajecia lekcyjne, w tym zajecia
wychowania fizycznego, apele szkolne i inne aktywnosci;

e systematyczna nauka na miare swoich mozliwoSci;
e aktywne uczestnictwo w zajeciach obowigzkowych nieobjetych ocenianiem

szkolnym (np. doradztwo zawodowe);

-108 -



Statut Szkoly Podstawowej nr 380 im. Jana Pawta Il w Warszawie

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:

wywigzywanie sie z zadan powierzonych przez szkote, podejmowanie
i wykonywanie prac spotecznie uzytecznych na rzecz klasy, szkoty i $rodowiska
lokalnego;

wspoipraca w grupie;

w ramach wspoétpracy kolezenskiej - pozyczanie zeszytow w celu uzupetiania
brakéw z lekcji, przyboréw, udostepnianie informacji z lekcji;

stuZzenie pomoca w nauce i przy wykonywaniu powierzonych prac;
zdolno$¢ do samooceny;

poszanowanie mienia szkolnego (m. in., wyposazenie szkoty, ksigzek
i podrecznikow z biblioteki);

poszanowanie cudzej wiasnos$ci oraz mienia osobistego;

3) dbato$¢ o honor i tradycje szkoly oraz o wartosci patriotyczne, piekno mowy
ojczystej:

wtasciwe zachowanie w czasie uroczystosci szkolnych;

poszanowanie symboli narodowych i miejsc pamieci, tablic historycznych;
dbanie o kulture jezyka i nieuzywanie wulgaryzméw;

prawdomownos¢, szczero$¢ i uczciwos$¢ w postepowaniu, odwaga cywilna;
podtrzymywanie tradycji szkolnych;

godne reprezentowanie szkoty na zewnatrz;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo oraz zdrowie wtasne oraz innych osdéb:

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig;
przestrzeganie zasad higieny osobistej i zasad zdrowotnych;

poszanowanie zdrowia wtasnego i cudzego, nieuleganie natogom;

5) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i paza nig, przestrzeganie zasad kultury
osobistej i skutecznej komunikacji:

przestrzeganie zasad grzecznoSciowych w roéznych sytuacjach zyciowych
w szkole i poza nig;
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e odnoszenie sie z szacunkiem i w sposob kulturalny do nauczycieli, pracownikéw
szkoty, kolezanek i kolegbw bez urazajacych przezwisk, obelg, epitetow,
nieobrazanie cztonkéw rodziny;

e przeciwstawianie sie przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci;

6) okazywanie szacunku innym osobom, umiejetno$¢ nawigzywania kontaktéw
i warto$ciowania ich:

e przestrzeganie zasad wspoétzycia spotecznego;

e dziatalno$¢ w Samorzadzie Uczniowskim;

e dziatalno$¢ o charakterze charytatywnym;

¢ podejmowanie akcji szkolnych skierowanych do spotecznosci uczniéw;
e nawigzywanie zdrowej rywalizacji w ramach zajec¢ szkolnych.

2. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddziatu
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddzialu oraz ocenianego ucznia
uwzgledniajac 2-3 razy w czasie trwania roku szkolnego oceny zachowania ucznia.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

4. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 66 statutu szkoty.

5. W szczeg6lnych przypadkach wychowawca moze zmieni¢ przewidywang $réodroczng
lub roczna/koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania po przedstawieniu sytuacji radzie
pedagogicznej i rodzicom.

6. Wychowawca oddziatu moze podwyzszy¢ ocene zachowania w sytuacjach, kiedy:
1) uczen wykazat sie trwatg poprawa zachowania i postaw;

2) niepozadane zachowanie ucznia miato charakter incydentalny, niezagrazajacy
bezpieczenstwu innych.

7. Razace naruszenie zasad bezpieczenstwa i zasad wspétzycia spotecznego skutkowac
bedzie powiadomieniem odpowiednich stuzb.
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8. Przewidywana S$rodroczna i roczna/konicowa ocena klasyfikacyjna zachowania moze
ulec obnizZeniu, gdy uczen naruszyt razaco zasady bezpieczenstwa lub wspéizycia
spotecznego.

9. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny ucznia z przedmiotéw nauczania i na jego
promowanie do klasy wyzszej oraz ukonczenia szkoty.

10. Nauczyciele i wychowawcy sa zobowigzani do wpisywania pochwat i uwag
dotyczacych zachowania do e-dziennika (,Uwagi”).

11. Warunki i tryb zgtaszania zastrzezenia w przypadku naruszenia przepiséw prawa
przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2) Zastrzezenia moga by¢ zgloszone pisemnie od dnia ustalenia rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3) W przypadku stwierdzenia, Ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
glosowania zwyktg wiekszoScig gtosow.

4) W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,

e) przedstawiciel rady rodzicéw.

5) Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od oceny ustalonej wcze$niej
przez nauczyciela/wychowawce.

§78

Szczegotowe kryteria oceny zachowania
1. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy 4 ustala sie
wedtug nastepujacej skali:
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1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

2. Ustala sie nastepujace szczegdétowe kryteria ocen zachowania w klasach 4 - 8:

1) ZACHOWANIE WZOROWE:

Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)

w szKole i poza szkotg zachowuje sie bez zarzutu, jest wzorem do nasladowania,
sumienny w nauce i wypetnianiu obowigzkow,

chetnie podejmuje prace spoteczno-uzyteczne dla klasy, szkoty i sSrodowiska,
rozwija swoje zainteresowania i uzdolnienia,

wyrdznia sie:

rzetelnym stosunkiem do nauki,

petna odpowiedzialno$cig za powierzone obowiagzki,

wysoka kulturg osobista,

dbatoscia o honor szkoty,

dbatoscia o piekno mowy ojczystej,

przestrzeganiem zasad wspotzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm
etycznych, szanowaniem swojego zdrowia,

szanowaniem mienia publicznego i prywatnego,

praca na rzecz szkoty, sSrodowiska,

dobrymi wynikami w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,
wykazywaniem inicjatywy twoérczej,

przeciwstawianiem sie przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci,
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e brakiem uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania,

¢ nie ma celowych sp6Znien i nieobecnos$ci.***

ponadto:

f) =zaliczyt 6 projektéw szkolnych*, pracujac systematycznie w ciggu semestru.

2) ZACHOWANIE BARDZO DOBRE:

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)

w szkole i poza szkotg zachowuje sie bez zarzutu,

chetnie podejmuje prace spoteczno-uzyteczne dla Kklasy, szkoty i
$rodowiska,

w szczegOlnoSci:
prezentuje wysoka kulture osobistg, rzetelny stosunek do nauki,

przestrzega zasad wspotzycia spotecznego i ogélnie przyjetych norm
etycznych, szanuje swoje zdrowie, mienie publiczne i prywatne,

odpowiedzialnie traktuje obowigzki szkolne, uczy sie systematycznie na
miare swoich mozliwoSci,

jest kolezenski wobec réwiesnikéw,

przestrzega ustalen zawartych w statucie szkoty,
przeciwstawia sie przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci,
dba o mienie szkoty, fad i porzadek,

nie ulega natogom,

nie ma celowych sp6Znien i nieobecnosci.***

ponadto:

zaliczyt co najmniej 5 projektow szkolnych*, pracujac systematycznie w
ciggu semestru

3) ZACHOWANIE DOBRE:

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

w szkole i poza szkotg zachowuje sie wlasciwie,
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b) ma rzetelny stosunek do nauki i obowigzkéw szkolnych,
c) zaliczyt co najmniej 4 projekty szkolne.*
d) w szczegolnoSci:
e przestrzega zasad wspoétzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,
e jestkulturalny,
e szanuje swoje zdrowie, mienie publiczne i prywatne,
e pracuje na miare swoich mozliwoSci,
e jest kolezenski wobec rowiesnikow,
e przestrzega w catosci statutu szkoty,
e przeciwstawia sie przejawom przemocy, agresji fizycznej i stownej,
e dba o mienie szkoty,
e nie ulega natogom,
e jego zachowanie nie budzi zastrzezen,
4) ZACHOWANIE POPRAWNE:
Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
a) w szkole i poza nig zachowuje sie wtasciwie,
b) zazwyczaj wywiazuje sie z obowigzkéw szkolnych,
c) w szczegOlnoSci:

e przestrzega zasad wspébtzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych,

e jest kulturalny,
e szanuje swoje zdrowie, mienie publiczne i prywatne,
e pracuje na miare swoich mozliwosci,

e sporadycznie narusza obowigzujace w szkole normy zachowania i
regulaminy szkolne,
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e Ma co najwyzej 5 spoznien na lekcje i prawie wszystkie nieobecnosci
usprawiedliwione  (nieusprawiedliwione  do 10%  wszystkich
nieobecnosci).

Ponadto:

d) zaliczyt co najmniej 2 projekty szkolne*, pracujac systematycznie w ciggu
semestru.

5) ZACHOWANIE NIEODPOWIEDNIE:
Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry:

a) narusza obowigzki statutowe, ale ponosi konsekwencje i wyraza chec
poprawy,

b) narusza zasady moralne,
c) w szczego6lnosci:

e nie przestrzega zasad kultury stowa, uzywa wulgarnego stownictwa w
mowie i piSmie,

e odnosi sie w arogancki sposéb do innych,

e naduzywa swoich praw uczniowskich, nie respektuje obowigzkow,
¢ ma demoralizujagcy wplyw na innych,

e razaco tamie przepisy dotyczace estetyki wygladu ucznia,

e ulega natogom,

¢ niszczy mienie prywatne, szkolne i spoteczne,

e nie przestrzega zasad bezpieczenstwa,

e nie wiacza sie w zycie klasy i szkoty,

e nie uczy sie zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami, nie wykorzystuje swoich
mozliwos$ci w nauce

6)ZACHOWANIE NAGANNE:
Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) w razacy sposob narusza obowigzujace w szkole normy zachowan, obowiagzki
statutowe oraz nie ponosi konsekwencji, nie wyraza checi poprawy,
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b) w szczegdlnosci:
e uzywa wulgarnego stownictwa,
e przejawia arogancki, agresywny stosunek do innych,
e popemia kradzieze lub wymuszenia, ma konflikt z prawem,
e przynosi do szkoly niebezpieczne narzedzia lub substancje itp.,
e ulega nalogom i zacheca do nich innych,
e stosuje grozby wobec innych,
e wywotuje bojki, stosuje przemoc,
e Swiadomie niszczy mienie prywatne, szkolne lub spoteczne,

e Swiadomie nie przestrzega zasad bezpieczenstwa i higieny pracy i
naraza innych na niebezpieczenstwo,

e przyjmuje postawe uwtaczajgcg dobremu mieniu szkoty, klasy,
e W sposoéb razacy lekcewazy obowigzki szkolne.
e angazuje sie w cyberprzemoc i/lub cyberprzestepczosc.
3. Informacje dodatkowe:
A. Powody, dla ktdérych uczen absolutnie nie moze otrzymac oceny zachowania:

a) Wzorowej: zdarzy sie niewtasciwe zachowanie w stosunku do nauczyciela lub
personelu, ma wiecej niz pie¢ usprawiedliwionych sp6Znien w pétroczu, zdarza
sie ze przeszkadza w prowadzeniu lekcji, z nieuzasadnionych powoddw nie
uczestniczy aktywnie w lekcjach wychowania fizycznego, odmawia
reprezentowania szkoty na zewnatrz bez waznego powodu.

b) Bardzo dobrej: uzywanie wulgaryzmow.
c) Dobrej: celowe niszczenie mienia szkolnego.

d) Poprawnej: fatszowanie dokumentéw szkolnych, naruszenie godnoSci
osobistej dorostych lub réowiesnikéw w stosunkach interpersonalnych.

e) Nieodpowiedniej: konflikt z prawem, naruszenie godnos$ci osobistej dorostych
lub réwiesnikéw w stosunkach interpersonalnych, w ujawnionej korespondencji,
w Internecie itp.

B. Realizacja projektow:
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* Przez projekt szkolny rozumie sie prace na rzecz szkoty lub Srodowiska, ktore
nie s3 podejmowane w celu otrzymania oceny z poszczeg6lnych przedmiotow.

a) prace na rzecz szkoty to:

a. pomoc w przygotowaniu uroczysto$ci szkolnych (np. oprawa muzyczna,
dekoracja, udziat w przedstawieniu), apeli, porzagdkowaniu sal, korytarzy itd.

b. pomoc w przygotowaniu wycieczek klasowych, szkolnych
c. aktywna praca w samorzadzie klasowym lub szkolnym, w wolontariacie

d. reprezentowanie szkoty na zewnatrz (poczet sztandarowy, zawody sportowe,
konkursy miedzyszkolne, ....)

e. aktywny udziat w kotach zainteresowan
f. skuteczna pomoc kolezankom i kolegom w nauce
g. udzial w pracach Mtodziezowej Rady Dzielnicy.

C. Uczniowie s3 zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie
zasad ubierania sie na terenie szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

1. Uczniowie s3 obowigzani ubiera¢ sie zgodnie z ogélnie przyjetymi normami
spotecznymi, z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego
elementy nawotujgce do nienawisci, dyskryminujgce lub sprzeczne z prawem, badz
stwarzajace zagrozenie dla bezpieczenstwa innych uczniéw, nauczycieli lub
pracownikéw szkoty.

2. Na zajeciach wychowania fizycznego uczniéw obowiazuja str6j sportowy oraz obuwie
sportowe.

3. Na ternie szkoty uczniéw obowigzuje zmiana obuwia (jasna podeszwa, dopuszczalna
jest tez inna, nie powodujaca zabrudzen).

4. Stréj ucznia powinien dostosowany by¢ do okolicznosci (lekcje, koncerty, wycieczki)

a) Stréj codzienny - nie dopuszcza sie spodnic, sukienek i spodenek, bluzek, ubran
niezakrywajacych bielizny.

b) Str6j galowy - biata bluzka/koszula, granatowe lub czarne spodnie/spddnica
ewentualnie sukienka w w.w. kolorach.

D. *** Poprzez celowa nieobecno$¢ lub spoéZnienie rozumie sie: nieobecnos¢ lub
spOZnienie z winy ucznia. Rodzic lub prawny opiekun zobowigzany jest usprawiedliwia¢
sp6znienia ucznia na pierwszg godzine lekcyjng na takiej samej zasadzie jak
usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia w szkole.
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§79

Egzamin Klasyfikacyjny

1. Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono u ucznia braki w osiggnieciach
edukacyjnych mogace uniemozliwi¢ kontynuowanie nauki w klasie programowo
wyzszej, szkota jest zobowigzana zindywidualizowa¢ prace z uczniem i w miare
mozliwosci stworzy¢ mu szanse uzupetnienia brakow.

2. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktéry przeprowadzana
jest Klasyfikacja.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia speiniajgcego obowigzek szkolny
lub obowiagzek nauki poza szkotg, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
zajeC technicznych, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa ust. 5, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie
oceny zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych
przepiséw indywidualny tok nauki.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zajec¢ praktycznych.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pd6zniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

10. Egzaminy klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia speiniajacego obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkotg przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkota. W sktad komisji wchodza:
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1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten
egzamin.

12. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej
i nieusprawiedliwionej nieobecnosci, przeprowadza nauczyciel danych zajec
edukacyjnych w obecnosci - wskazanego przez dyrektora szkoty - nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

13. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac¢ egzaminy klasyfikacyjne w ciggu jednego
dnia.

14. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréow
- rodzice ucznia.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajacy
w szczeg6lnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacych w sktad komisji, o ktérej mowa wust. 111 12;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjng. Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia,
zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezla informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego. Protokdét stanowi zatacznik do arkusza ocen.

17. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

18. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 65.
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19. Ocena ustalona przez nauczyciela albo wuzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 65. Ustalona
przez wychowawce oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 65.

§ 80

Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku Klasyfikacji rocznej
uzyskat ocene negatywna ocene klasyfikacyjna z jednych albo dwoéch obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, moze zdawac¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czeSci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W
sktad komisji wchodza :

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W
takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy w
szczegoblnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
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4) imie i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene klasyfikacyjng. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia,
zwiezlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

7. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konica wrzesnia.

8. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

9. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzsze;.

§ 81

Zwolnienie ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, informatyeki i
drugiego jezyka obcego

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre$lonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

2. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki na podstawie opinii o braku mozliwo$ci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas te okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki uniemozliwia ustalenie Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony” albo ,zwolniona”.

4. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ drugiego jezyka obcego na podstawie
opinii o braku mozliwoS$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez
specjaliste Poradni Pedagogiczno - Psychologiczne;j.
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§ 82

Promocja ucznia

1. O niepromowaniu ucznia w klasach 1 - 3 moze decydowa¢ rada pedagogiczna.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia, na wniosek wychowawcy po zasiegnieciu opinii
rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicow ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy
oddziatu.

2. Poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny negatywnej, z zastrzezeniem § 79 ust. 9.

3. Poczawszy od klasy 4 szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene klasyfikacyjng zachowania,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

4. Ucznia z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje sie do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami ucznia.

5. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewo6dzkim (organizowanych
przez kuratoréw o$wiaty) lub ponadwojewddzkim (organizowanych przez wtasciwych
kuratorow os$wiaty na podstawie zawartego porozumienia) oraz laureaci lub finalisci
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej, otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytut laureata konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i ponadwojewo6dzkim lub laureata lub finalisty
ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza koncowa ocene klasyfikacyjna.

6. Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim (organizowanych
przez kuratoré6w oswiaty) lub ponadwojewddzkim (organizowanych przez wtasciwych
kuratorow oS$wiaty na podstawie zawartego porozumienia), o ktéorych mowa
w przepisach w sprawie organizacji oraz sposobu przeprowadzania konkursow,
turniejow i olimpiad, z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem, sg
zwolnieni z odpowiedniej cze$ci egzaminu.
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§ 83

Ukonczenie szkoly podstawowej

1. Uczen konczy szkote podstawowsq jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadaja sie roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzZszej
i roczne oceny Kklasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych uzyskal oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych wyzsze od oceny negatywnej;

2. Uczen konczy szkote podstawowg z wyrdznieniem, jezeli w wyniku Klasyfikacji
koncowej, na ktora sktadaja sie roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
w klasach programowo nizszych, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
koncowgq ocene klasyfikacyjng zachowania.

3. 0 ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ze wzgledu na upoS$ledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

ROZDZIAL 10
WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

§84
1.W Szkole funkcjonuje system doradztwa edukacyjno -zawodowego, ktérego celem w
szczegOlnosci jest:

1) potrzeba profesjonalnej pomocy usytuowanej blisko ucznia, ktéra ma sie przyczynic
do zwiekszenia trafnosci podejmowanych decyzji edukacyjnych i zawodowych oraz
minimalizowania kosztéw psychicznych wynikajacych z niewtasciwych wyboréw;

2) zagwarantowanie systematycznego oddziatywania na uczniéw w ramach planowych
dziatan edukacyjnych i wychowawczych dajacych mozliwo$¢ okresSlenia swoich
mocnych i stabych stron, pasji i zainteresowan;

3) udzielanie uczniom pomocy w wyborze i selekcji informacji dotyczacych edukacji i
rynku pracy, zgodnie z planowanym przez nich kierunkiem rozwoju zawodowego;
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4) doradzanie w wyborze $ciezki edukacyjno-zawodowej uczniom niepetnosprawnym;

5) obnizenie spotecznych kosztow ksztatcenia dzieki poprawieniu trafnosci wyboréw na
kolejnych etapach edukaciji.

2. Szkota realizuje doradztwo edukacyjno-zawodowe w sposéb zaplanowany.
Planowanie polega na tworzeniu Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego,
w ktérym okres$la sie zakres, formy i metody pracy z uczniem na wszystkich poziomach
edukacyjnych.

§85
1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego okre$la dzialania podejmowane w
Szkole w celu przygotowania uczniow do wyboru zawodu, poziomu i kierunku
ksztatcenia.

2. Zakres Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego obejmuje:

1) zadania jego realizatoréw (w ramach planu pracy na dany rok szkolny);

2) czas i miejsce realizacji zadan (w harmonogramie dziatan na dany rok szkolny);
3) metody i narzedzia pracy (adekwatne do zaplanowanych tematow zajec);

4) oczekiwane efekty (m.in. oczekiwane zmiany w wiedzy, umiejetnos$ciach, postawach
uczniow);

5) sposoby ewaluacji ( np. rozmowy indywidualne, ankiety);

6) sposob organizacji wspoétdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w
tym poradniami specjalistycznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo
i specjalistyczng pomoc dla ucznidow i rodzicow w obszarze doradztwa edukacyjno-
zawodowego;

7) spis instytucji do wspétpracy w ramach Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa
Zawodowego.

3. Przed utworzeniem Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego dokonuje
sie diagnozy potrzeb uczniéw, nauczycieli, rodzicow.

§86
1. Za organizacje doradztwa zawodowego odpowiada Dyrektor Szkoty. Planowanie i
koordynacje doradztwa Dyrektor Szkoty zleca nauczycielowi/pedagogowi, ktéry

wykonuje zadania doradcy zawodowego lub doradcy zawodowemu zatrudnionemu w
Szkole.

2. Oproécz planowania i koordynowania doradca zawodowy odpowiada za:
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1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniéw na informacje edukacyjne i
zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacje i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zaje¢ przygotowujacych uczniéow do swiadomego planowania kariery i
podjecia roli zawodowej;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez Szkote;

5) wspétprace z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w
zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.

3. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia i kariery zawodowej prowadzg takze nauczyciele i specjalisci zatrudnienie w
Szkole.

4. Doradca zawodowy dokumentuje swojg prace odpowiednio do realizowanej formy
pracy. Jest obowigzany prowadzi¢ dziennik zaje¢ zgodnie z przepisami w sprawie
sposobu prowadzenia przebiegu nauczania przez publiczne szkoty i placéwki (e-
dziennik Librus).

Rozdzial 11

CEREMONIAL SZKOLY

§ 87
1. Szkota Podstawowa nr 380 w Warszawie posiada wtasny:
1) sztandar;
2) ceremoniat.

2. Uczniowie zobowigzani sa do szanowania sztandaru i ceremoniatu szkolnego oraz
kultywowania tradycji szkoty.

3. Do obowigzkéw uczniéw nalezy podkres$lenie strojem galowym najwazniejszych
uroczystosci szkolnych.

4. Najwazniejszymi symbolami narodowymi przyjetymi do ceremoniatu szkolnego sa:

1) godto Rzeczypospolitej Polskiej;
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2) flaga panstwowa;
3) hymn panstwowy - Mazurek Dagbrowskiego;
4) hymn szkoty.
5. Najwazniejszym symbolem szkolnym jest sztandar szkoty.
6. Budynek szkoty jest dekorowany flagami narodowymi podczas:
1) $wiat panstwowych;
2) wyboréw parlamentarnych, prezydenckich, samorzadowych;
3) zatoby narodowej;
4) innych uroczystosci wynikajacych z ceremoniatu szkoty.
§ 88

1. Ceremoniat szkolny jest opisem przeprowadzenia uroczystosci z udziatem sztandaru
szkolnego i samej celebracji sztandaru. Jest pomocny w organizacji uroczystosSci
szkolnych i pozaszkolnych z okazji $wigt narodowych, waznych rocznic i wydarzen w
zyciu szkoty. Stanowi integralng czes¢ z przyjeta tradycja szkolng oraz harmonogramem
uroczystosci i imprez szkolnych.

2. Ceremoniat szkolny jest zbiorem zasad i form, okreSlajacych zespotowe
i indywidualne zachowanie sie ucznidw oraz innych o0s6b uczestniczacych
w uroczystosSciach szkolnych.

3. Ceremoniat szkolny nie ustala wszystkich szczeg6téw uroczystosci.

4. Ceremoniat szkolny jednoczy spoteczno$¢ szkolng, ksztattuje tradycje lokalng
i patriotyzm.

§ 89

1. We wszystkich uroczystos$ciach wynikajacych z ceremoniatu szkoty oraz w obchodach
Swiagt panstwowych i uroczystosciach religijnych bierze udziat sztandar szkoty.

2. Sztandar szkoty dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski - Narodu - Ziemi,
symbolem matej ojczyzny, jaka jest szkota i jej najblizsze Srodowisko.

3. Uroczystos$ci z udziatem sztandaru wymagajg powagi zachowania, a przechowywanie,
transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtaSciwych postaw jego
poszanowania.

4. Sztandar jest przechowywany na terenie szkoty w zamknietej gablocie.
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§90

1. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym to najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole, dlatego w jego sktadzie winni znajdowac sie uczniowie, ktérzy s godni tego
zaszczytu:

1) osiagaja najlepsze wyniki w nauce;

2) prezentujg nienaganng postawe moralna;

3) wyrozniaja sie wzorowym lub bardzo dobrym zachowaniem.

2. Sktad pocztu sztandarowego stanowig:

1) chorazy - uczen klasy 6smej i jego zastepca;

2) asysta - dwie uczennice klasy 6smej i ich zastepczynie.

3. Chorazy i asysta powinni by¢ ubrani od$wietnie - w stréj galowy:

1) uczen - czarny badz granatowy garnitur lub czarne/granatowe spodnie, biata koszula
i krawat, odpowiednie obuwie;

2) uczennice - granatowe lub czarne spddnice i biate bluzki z ditugim rekawem,
odpowiednie obuwie.

4. Kandydatury skladu podstawowego i zastepczego sa przedstawione przez
wychowawcéw klas siodmych w czerwcu na zebraniu rady pedagogiczne;.

5. Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok, poczawszy od Slubowania w dniu
uroczystego zakonczenia roku szkolnego.

6. Opiekunem sztandaru zostaje nauczyciel wybrany na zebraniu rady pedagogiczne;j.

7. 0 wyborze uczniéw do pocztu sztandarowego s3 powiadomieni rodzice lub prawni
opiekunowie okazjonalnym listem gratulacyjnym.

8. Uczniowie nalezacy do Pocztu Sztandarowego moga by¢ zwolnieni z realizacji innych
projektéw na rzecz szkoty, wynikajgcych z kryteriow zachowania.

9. Uchwala rady pedagogicznej uczniowie moga by¢ odwotani ze skiladu pocztu
sztandarowego. W takim przypadku nalezy dokona¢ wyboru uzupetniajacego.

§91
1. Insygniami pocztu sztandarowego s3:

1) biato - czerwone szarfy zatoZzone przez prawe ramie, kolorem biatym w strone
kotnierza i spiete na lewym biodrze;
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2) biate rekawiczki.
2. Insygnia pocztu sztandarowego przechowywane sg w sekretariacie szkoty.
§ 92

1. Poczet sztandarowy u$wietnia swa obecno$cig najwazniejsze uroczystosci szkolne
oraz reprezentuje szkote na uroczysto$ciach miejskich i miedzyszkolnych na
zaproszenie odpowiednich wiadz.

2. Udziat sztandaru w uroczysto$ciach na terenie szkoty:

1) inauguracja roku szkolnego;

2) Slubowanie uczniow Kklas pierwszych/Dzien Edukacji Narodowej;
3) Narodowe Swieto Niepodlegtosci;

4) Swieto Szkoly;

5) Swieto Narodowe Trzeciego Maja;

6) zakonczenie roku szkolnego.

3. Na uroczystosciach tych uczniéw obowigzuje odswietny stréj, a porzadek akademii
i apeli przedstawia sie nastepujaco:

1) wprowadzenie sztandaru szkolnego;
2) odSpiewanie hymnu panstwowego;
3) czes¢ oficjalna;

4) wyprowadzenie sztandaru szkolnego;
5) czes¢ artystyczna;

6) zakonczenie uroczystosci.

4. Podczas wprowadzania i wyprowadzania sztandaru szkolnego uczniowie stoja
W Ciszy.

5. Ods$piewanie hymnu panstwowego jest zaszczytem, ale i obowigzkiem, stad uczniowie
winni sie wykaza¢ bardzo dobrg znajomoscia catego tekstu i artykutowac go
z szacunkiem i §wiadomoscig, iz sktadajg hotd narodowej i szkolnej tradycji.

6. Udziat sztandaru w uroczystos$ciach pozaszkolnych odbywa sie na zaproszenie, np.
wtadz lokalnych, innych szkét itp.
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1) w przypadku, gdy sztandar uczestniczy w uroczystosci pogrzebowej lub ogtoszono
zatobe narodowg sztandar powinien by¢ ozdobiony czarnym kirem (czarna wstazka;
przywieszona w miejscu zamocowania sztandaru na drzewcu od lewej gornej strony do
prawej (jej szeroko$¢ nie jest okreSlona, dlugosé: do 2/3 szerokosci ptachty
sztandaru).Pochylenie sztandaru do pozycji ,prezentuj” odbywa sie podczas:

a) opuszczania trumny do grobu,
b) podczas ogtoszenia minuty ciszy dla uczczenia czyjej$ pamieci,

c) na kazde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez ksiedza lub inng osobe
prowadzacg uroczystosé;

2) w czasie uroczystosci koscielnych:
a) sztandar jest wprowadzany i wyprowadzany bez podawania komend,
b) w czasie wprowadzania sztandaru uczestnicy uroczystosci stoja,

c) po przejsciu przez Kosciét poczet sztandarowy ustawia sie po prawej stronie bokiem
do ottarza, przyjmujac postawe zasadnicza,

d) czlonkowie pocztu sztandarowego nie klekajg, nie przekazuja znaku pokoju i nie
wykonuja zadnych innych gestow, stojac caty czas w pozycji zasadniczej,

e) pochylenie sztandaru do pozycji ,prezentuj” odbywa sie podczas:
- podniesienia Hostii, w czasie Przemienienia, przed Komunia Swieta,

- trakcie trzykrotnego podniesienia Monstrancji, przy Wystawieniu NajSwietszego
Sakramentu,

- na kazde polecenie opuszczenia sztandaru wydane przez ksiedza lub inng osobe
prowadzacg uroczystosc¢;

3) inne uroczystosci pozaszkolne:
a) komendy podaje organizator,

b) pochylenie sztandaru do pozycji ,prezentuj” odbywa sie podczas sktadania wienicow,
kwiatéw i zniczy,

c) podczas wciggania flagi panstwowej nalezy pochyli¢ sztandar do pozycji ,prezentu;j”.
§93
1. W trakcie przebiegu uroczystosci z udziatem sztandaru ustala sie nastepujace chwyty

sztandaru:
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1) postawa ,zasadnicza” - sztandar potozony na trzewiku drzewca przy prawej nodze na
wysokosci czubka buta. Drzewce przytrzymywane prawa reka powyzej pasa, tokiec
prawej reki lekko przycis$niety do ciata. Lewa reka jak w postawie ,zasadniczej";

2) postawa ,spocznij” - sztandar trzymany przy prawej nodze jak w postawie
»Zasadniczej". Chorazy i asysta w postawie ,spocznij";

3) postawa ,na ramie” - chorgzy ktadzie drzewce prawg reka (pomaga lewg) na prawe
ramie i trzyma je pod katem 45° Plat sztandaru musi by¢ oddalony od barku
przynajmniej na szerokos$¢ dtoni;

4) postawa ,prezentuj” - z postawy ,zasadniczej" chorazy pochyla sztandar w przéd
0 45° z ro6wnoczesnym wysunieciem lewej nogi w przoéd na odlegtos¢ jednej stopy.
Przytrzymuje sztandar rowniez lewg dtonig ponizej prawej dtoni;

5) salutowanie sztandarem w miejscu - wykonuje sie z postawy ,prezentuj"; chorazy
robi zwrot w prawo skos z r6wnoczesnym wysunieciem lewej nogi w prz6d na odlegtos¢
jednej stopy i pochyla sztandar w przéd do 45°. Po czasie ,salutowania" przenosi
sztandar do postawy ,prezentuj";

6) salutowanie sztandarem w marszu - z potozZenia ,na ramie" w taki sam sposéb jak
przy salutowaniu w miejsc;

7) przy wchodzeniu do sali lub na plac uroczystosci nalezy zawsze pochyli¢ sztandar do
przodu. Podczas dtuzszych przemarszow dopuszcza sie mozliwos¢ trzymania sztandaru
na ramieniu.

2. W czasie uroczysto$ci szkolnych z udzialem sztandaru S$piewany jest hymn
panstwowy.

§ 94
1. Przebieg uroczystosci z udziatlem pocztu sztandarowego :

1) wprowadzenie sztandaru:

Lp. | Komendy Opis sytuacyjny zachowania Poczet sztandarowy Sztandar
iich kolejno$¢ | sie uczestnikéw po komendzie
1. Proszg¢ o Uczestnicy powstaja przed Przygotowanie Postawa na rami¢
powstanie wprowadzeniem sztandaru Do wejécia
2. | Bacznosc! Uczestnicy w postawie Whprowadzenie sztandaru - W postawie na
Sztandar zasadniczej zatrzymanie na ustalonym ramie
wprowadzi¢ miejscu W marszu - postawa
prezentuj
3. | Do hymnu Uczestnicy jak wyzej Postawa zasadnicza Postawa
salutowanie
W miejscu
4. | Po hymnie Uczestnicy w postawie Spocznij Postawa prezentuj -
spocznij postawa spocznij
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| 5.

| Spocznij

| Uczestnicy siadaja

| Spocznij

| Postawa spocznij

2) wyprowadzenie sztandaru:

Lp. | Komendy Opis sytuacyjny zachowania si¢ | Poczet sztandarowy Sztandar
i ich kolejnos¢ uczestnikdw po komendzie

1. | Prosze Uczestnicy powstajg przed Spocznij Postawa spocznij
0 powstanie wyprowadzeniem sztandaru

2. | Baczno$¢! Sztandar | Uczestnicy w postawie Postawa zasadnicza - Postawa zasadnicza
wyprowadzi¢ zasadniczej wyprowadzenie postawa na ramie

3. | Spocznij Uczestnicy siadajg lub | —-mememmmmmmmememees |

opuszczaja miejsce uroczystosci

2. Ceremoniat §lubowania pocztu sztandarowego:

1) ceremoniat odbywa sie podczas uroczystego zakonczenia roku szkolnego;

2) przed wprowadzeniem sztandaru i $lubowaniem nalezy odczyta¢ uchwate rady
pedagogicznej z podaniem nazwisk obsady pocztu sztandarowego;

3) Slubowanie odbywa sie zgodnie z nastepujacym ceremoniatem:

Lp. | Komendy Opis sytuacyjny zachowania Poczet sztandarowy Sztandar
i ich kolejnos¢ si¢ uczestnikow po
komendzie
1. | Prosze o Uczestnicy powstajg Postawa spocznij Postawa spocznij
powstanie
2. | Bacznos¢! Uczestnicy w postawie Whprowadzenie sztandaru - Postawa na ramie
Sztandar zasadniczej zatrzymanie sig W marszu -
wprowadzi¢ na ustalonym miejscu postawa
zasadnicza
3. | Poczet Uczestnicy postawa Postawa zasadnicza Postawa
sztandarowy zasadnicza, zasadnicza -
w sktadzie: nowy sktad pocztu wystepuje postawa prezentuj
Chorazy uczen 1 ustawia sig:
chorazy z przodu sztandaru,
Asysta uczennica | asysta przodem do bocznych
ptaszczyzn sztandaru
uczennica ... w odlegtosci
Wystap! 1 metra od sztandaru
4. | Do Slubowania. Uczestnicy postawa Postawa zasadnicza Postawa
zasadnicza, salutowanie
nowy sktad pocztu w miejscu
sztandarowego unosi prawe
dlonie (palce jak przy
salutowaniu) na sztandar
i powtarza tekst slubowania
5. | Po $lubowaniu. Uczestnicy postawa spocznij;, | Postawa zasadnicza Postawa prezentuj
nowy sktad pocztu opuszcza
dtonie po $lubowaniu
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6. | Bacznos¢! Uczestnicy postawa Dotychczasowa asysta Chorazy
Sztandar zasadnicza przekazuje insygnia, ustawia przekazuje
przekazac. si¢ obok nowej asysty po lewej | sztandar,

i prawej stronie ustawia sie obok
przekazanego
sztandaru.
Sztandar w
postawie spocznij

7. | Bacznosc! Uczestnicy postawa Postawa zasadnicza Postawa prezentuj
Chorazy uczen zasadnicza. Postawa spocznij Postawa spocznij

Asysta uczennica

uczennica ...

Odmaszerowac.
Spocznij.

8. | Bacznos¢! Uczestnicy postawa Postawa zasadnicza, Postawa
Sztandar zasadnicza wyprowadzenie sztandaru zasadnicza,
wyprowadzic. Postawa na ramig

W marszu

9. | Spocznij. Uczestnicy siedza

4) rota Slubowania absolwentéw szkoty:
My, absolwenci Szkoty Podstawowej nr 380 im. Jana Pawta Il
Slubujemy dbac o jej dobre imie / SLUBUJEMY!

Wykorzystywaé wiedze i umiejetnosci zdobyte w szkole i nadal dba¢ o swéj rozwdj by
osiggnq¢ zamierzone cele / SLUBUJEMY!

W swych dziataniach nigdy nie zapomina¢ o wpojonych wartosciach moralnych /
SLUBUJEMY!

Zawsze pracowac sumiennie i uczciwie uczestniczy¢ w zyciu spotecznym, kulturalnym
i gospodarczym kraju / SLUBUJEMY!

3. Ceremoniat Slubowania klasy pierwsze;j.
1) ceremonial odbywa sie podczas uroczystego apelu z okazji Dnia Edukacji Narodowej;

2) slubowanie odbywa sie zgodnie z nastepujacym ceremoniatem:

Lp. | Komendy i ich Opis sytuacyjny Poczet sztandarowy Sztandar
kolejnosé zachowania si¢
uczestnikow
po komendzie
1. Prosze Uczestnicy wstaja
0 powstanie.
2. | Bacznos¢! Uczestnicy postawa Whprowadzenie sztandaru, Postawa na ramie
Sztandar zasadnicza zatrzymanie na ustalonym W marszu, postawa
wprowadzic. miejscu zasadnicza
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3. Do slubowania.

Uczestnicy postawa
zasadnicza, $lubujacy
podnosza prawa reke

do $lubowania (palce jak
przy salutowaniu)

na wysoko$¢ oczu,
powtarzaja tekst
Slubowania

Postawa zasadnicza

Postawa prezentuj,
postawa
salutowanie

W miejscu

4, Po $lubowaniu.

Uczestnicy spocznij,
slubujacy opuszczaja reke

Postawa spocznij

Postawa prezentuj,
postawa zasadnicza

5. | Bacznos$¢! Sztandar Uczestnicy postawa Postawa zasadnicza, Postawa
szkoty wyprowadzi¢. | zasadnicza wyprowadzenie sztandaru zasadnicza,
postawa na ramie
W marszu
6. | Spocznij. Uczestnicy siadajg

3) rota przysiegi uczniéw klas pierwszych:

My uczniowie klas pierwszych Szkoty Podstawowej nr 380 im. Jana Pawta Il w Warszawie
- uroczyscie slubujemy:

- Dba¢ o honor szkoty, godnie jq reprezentowaé¢ oraz znaé, szanowac¢ i wzbogacac jej

tradycje.

SLUBUJEMY!

-By¢ dobrym Polakiem, zna¢ i szanowac tradycje swojej Ojczyzny.

SLUBUJEMY!

-Pilnie i systematycznie zdobywac wiedze na miare swoich moZzliwosci.

SLUBUJEMY!

- Swoim zachowaniem i naukq sprawiac rados¢ sobie, rodzicom i nauczycielom.

SLUBUJEMY!

- Okazywac nalezny szacunek kolezankom, kolegom i dorostym.

SLUBUJEMY!

- Wszedzie zachowa¢ postawe godnq ucznia naszej szkoty.

SLUBUJEMY!

Rozdzial 12

POSTANOWIENIA KONCOWE
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§ 95
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 96
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Szkota wydaje $wiadectwa i ich duplikaty zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Wybrane dokumenty (statut, program wychowawczo - profilaktyczny, wymagania
edukacyjne, plany wychowawcze, regulamin S$wietlicy, regulamin rady rodzicéw,
regulamin stotéwki szkolnej) dostepne sg na stronie internetowej szkoty ,w Biuletynie
Informacji Publicznej (BIP) i sekretariacie szkoty.

§97
Dziatalnos$¢ szkoty finansowana jest przez Urzad Miasta Stotecznego Warszawy.
§ 98

Dziatalno$¢ szkoty moze by¢ wspétfinansowana z dobrowolnych optat ponoszonych
przez rodzicow uczniéw a takze S$rodkéw finansowych przekazywanych przez
darczyncéw.,

§99

Regulaminy organéw szkoty pozostajag w zgodzie z postanowieniami Statutu Szkoty
i obowigzujgcego prawa oSwiatowego.

§100

Sprawy nie ujete w niniejszym Statucie regulowane sg odrebnymi przepisami prawa,
a w szczegdblnosci Ustawg Prawo Oswiatowe.

§ 101
1. Niniejszy statut moze by¢ nowelizowany w formie ujednoliconego tekstu.

2. Tekst statutu zostat zatwierdzony Uchwatg Rady Pedagogicznej w dniu 01 kwietnia
2025.

Dyrektor szkotly
/-/

Sylwia Andruszczyszyn
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